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BASES DEL CONCURSO DE AFICHES SOBRE
“LOS PRINCIPIOS DE LA COOPERACION”

Organizado por el Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos (IMFC)
En el afio de su 50° Aniversario

con el auspicio de la Asociacion de Disefiadores de Comunicacion Visual
de la provincia de Buenos Aires - ADCV

El Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos (IMFC) es una federacion o cooperativa de
segundo grado, fundada el 23 de noviembre de 1958, en la ciudad de Rosario, provincia de Santa
Fe, con el fin de cumplir los siguientes objetivos:

» Difundir la teoria y la practica de la cooperacion.

* Promover la creacion de cooperativas, principalmente de crédito.

* Representar a sus entidades asociadas ante los poderes publicos; y

* Constituir una red solidaria para la “movilizacién de los recursos financieros entre las
diversas regiones del pais, segiin las necesidades estacionales determinadas por los ci-
clos de la actividad econémica”.

A partir de su creacion, el IMFC puso en marcha una intensa labor promocional, cuyo fruto
fue la constitucion de mas de 800 cajas de crédito cooperativas en el periodo comprendido entre
1958 y 1966. Actualmente, esa rica experiencia se expresa en el Banco Credicoop Cooperativo
Limitado, heredero de aquellas tradiciones.

En el transcurso de su fecunda existencia de medio siglo, el Instituto Movilizador ha reali-
zado aportes significativos al desarrollo de la economia solidaria y también a la investigacion de
las ciencias sociales y la promocion de las artes, a través de su Centro Cultural de la Cooperacion
Floreal Gorini.

El IMFC integra, desde 1974, la Alianza Cooperativa Internacional (ACI), entidad rectora
del movimiento cooperativo a nivel mundial que, en su desarrollo de mas de un siglo, ha plasmado
conceptos tedricos y organizativos de caracter universal. La sintesis de estos conceptos ha sido
expresada en los llamados “Principios de la Cooperacion” (ver Anexo 3), cuya formulacién ha
sido enriquecida a través de la experiencia histérica del movimiento.

En el Congreso Centenario de la ACI, realizado en la ciudad de Manchester, en 1995, se
aprobd la version actualizada de los Principios y Valores de la Cooperacion que orienta, desde
entonces, la tarea institucional y empresarial de las cooperativas en todo el mundo.



El Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos ha dispuesto convocar a este Concurso
como parte de la celebracion de su 50° Aniversario y con el objeto de contar con las piezas gra-
ficas que le permitan intensificar la difusion de los siete Principios de la Cooperacion.

El afiche, como sintesis de conceptos, sentimiento y apelacion a la accion, juega un rol fun-
damental como herramienta de comunicacion de la sociedad contemporanea.

Para la realizacion de este concurso, el IMFC cuenta con el asesoramiento de la Asociacion
de Disenadores en Comunicacioén Visual de la provincia de Buenos Aires — ADCV.

Bases:

1)

2)

3)

Los trabajos deberan girar en torno a los Siete Principios de la Cooperacion que se publica-
ran, junto con las Bases, en el periodico Accion, organo del IMFC y en el diario
Pagina/12, o podran ser consultadas en: Pagina web del IMFC (www.imfc.coop), Idelcoop
(www.idelcoop.org.ar), Centro Cultural de la Cooperacion (www.centrocultural.coop) y
Asociacion de Disefiadores en Comunicacion Visual de la Provincia de Buenos Aires
(www.adcv.org.ar).

Participantes: Podran participar todas las personas mayores de 18 afios domiciliadas en el
pais. Se agruparan en dos categorias: Categoria A, destinada a Profesionales —y/o grupo de
profesionales— del Disefio Grafico y en Comunicacion Visual (titulos universitarios y/o
terciarios completos, reconocidos por el Ministerio de Educacion de la Nacion); y una Ca-
tegoria B, destinada al publico en general.

a) Categoria A: La propuesta consistira en la produccion de un sistema de sicte afi-
ches, correspondientes a cada uno de los principios cooperativos (ver ANEXOS).

b) Categoria B: para el publico en general, el llamado consiste en un Concurso de
Ideas Visuales sobre cada uno de los siete principios cooperativos. La propuesta ga-
nadora podra ser integrada posteriormente a piezas de comunicacion desarrolladas
por el IMFC, dejando aclarado explicitamente la autoria del grafismo (ver
ANEXOS).

La inscripcion y recepcion de las obras se realizara a partir del 21 de abril de 2008 hasta el
28 de junio de 2008, en las siguientes filiales del IMFC: Buenos Aires, avenida Corrientes
1543 (C1042AAB), correo@imfc.coop; Cérdoba, Rosario de Santa Fe 511/515, Planta
Baja (X5000ACK), ficord@imfc.coop; Cuyo, San Juan 1436, 1° piso, (M5500AGD),
Mendoza, imfcmdza@imfc.coop; Litoral, San Martin 1371 (S2000CJU), Rosario, provin-
cia de Santa Fe, mdonna@imfc.coop; Mar del Plata, Hipolito Irigoyen 1549
(B7600DOK), Mar del Plata, imfcmdp@imfc.coop;

También podran ser entregados en las siguientes sucursales del Banco Credicoop Coop.
Ltdo.: Suc. 019 — LA PLATA, Diagonal 80 N° 992, (B1900CCP) La Plata, provincia de
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Buenos Aires; y Suc. 136 — TANDIL, Gral. Rodriguez 780 (B7000AOP) Tandil, provincia
de Buenos Aires.

Cada participante recibira un comprobante de inscripcion, las bases y el texto vigente de los
Principios de la Cooperacion.

4) Cada participante debera declarar por escrito y con su firma que el disefio presentado es su
obra personal, de ¢l o de un equipo, y realizado (o ejecutado) bajo su inmediata direccion.

Las caracteristicas de la presentacion seran:
a) Categoria A:

i. Cada una de las siete propuestas del sistema, impresas a tamafio reducido de
300 X 420 mm, sin bordes de demasia y montados sobre soporte rigido.

ii. Una de las siete propuestas —a eleccion del autor—, impresa a tamafo real de
450 X 630 mm, sin demasias.

iii. Una breve memoria, explicitando los objetivos de la propuesta.
iv. Se adjuntara un CD con las propuestas en formato digital (PDF).

b) Categoria B:

i. Cada una de las siete propuestas del conjunto, impresas dentro de un formato
A3 (297 X 420 mm) vertical, montados sobre soporte rigido.

ii. Un breve texto, explicitando los objetivos de la propuesta.

5) Los originales deberan estar firmados con seudonimo y en sobre cerrado se consignaran
los datos personales, documento de identidad, domicilio, direccion de correo electronico,
indicando en la cubierta el seudonimo utilizado. Para el caso de la categoria A, debera ad-
juntarse ademas, fotocopia del titulo profesional.

6) El jurado estara constituido por cinco personas designadas por el Instituto Movilizador de
Fondos Cooperativos, y su fallo se dard a conocer entre el 24 y el 31 de julio de 2008, me-
diante noticias periodisticas, la pagina Web del IMFC y su publicacién en el Periddico
Accion y en el sitio web de la ADCV.

7) Es facultad del jurado declarar desierto el concurso (para el caso de la Categoria B) y su
fallo es inapelable. El concurso de profesionales (Categoria A) no se declarara desierto.

8) Premios y menciones: Se seleccionardn dos trabajos por categoria otorgandose 1° y 2°
Premio respectivamente. El 1° Premio de la Categoria A consistira en la suma de $8.000,-
y el 2° en la de $4.000,-. E1 1° Premio de la Categoria B consistira en la suma de $4.000,- y
el 2° en la de $2.000,-. El Jurado podra otorgar menciones honorificas.



9) Los trabajos premiados pasan a ser propiedad del IMFC, asi como los derechos de repro-
ducciodn, y serdn utilizados para la difusion de los Principios de la Cooperacion. Asimismo,
los trabajos premiados y distinguidos con menciones seran exhibidos en el Centro Cultural
de la Cooperacion Floreal Gorini 'y en las filiales del IMFC en fecha a determinar.

10) La presentacion de los trabajos en el presente concurso lleva implicita la autorizaciéon para
su publicacion y/o edicion y/o muestras, en el marco de las actividades organizadas por el
IMFC.

11) El IMFC se reserva el derecho de acordar con los autores de las obras premiadas —y/o
destacadas con mencion—, a realizar modificaciones para su posterior utilizacion. Para el
caso del trabajo premiado en la Categoria A, el autor se compromete a realizar los ajustes
técnicos demandados por el IMFC, asi como los originales para garantizar su reproduc-
cion.

12) Los originales no premiados y los sobres respectivos podran ser retirados de las sedes del
Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos, dentro de los 30 dias corridos de conocido
el fallo. A partir de esa fecha, el IMFC no se hace responsable de los que no fueran retira-
dos.

13) El jurado estaré integrado por cinco miembros, a saber:

Sergio Bercunchelli, jefe de Arte del periddico Accion;

Alberto Giudici, curador y critico de arte;

Claudio Medin, Disenador en Comunicacion Visual. Presidente de la ADCV.
Daniel Paz, humorista grafico;

Alberto Rezzonico, Presidente de Idelcoop (Instituto de la Cooperacion —Fundacion de
Educacion, Investigacion y Asistencia Técnica—)

Todas las cuestiones no previstas en las Bases seran resueltas por el Jurado.
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ANEXO 1

Caracteristicas del trabajo

Categoria A - Profesionales

1. La propuesta consistira en la produccion de un sistema de siete afiches,
correspondientes a cada uno de los principios cooperativos.

2. Para el diseio de las piezas, deberan contemplarse la totalidad de los elemen-
tos, tanto graficos (Ilustracion, vifietas, logos de anclaje al pie), como tipogra-
ficos (Titulo del principio, texto con la descripcion del principio, anclajes
institucionales). Al pie de los afiches, se ubicara la leyenda: “Los Principios
de la Cooperacion” Concurso de afiches organizado por el Instituto Movili-

zador de Fondos Cooperativos - IMFC, en el marco de su 50° Aniversario
1958 - 23 de noviembre - 2008.

3. El afiche tendrd un tamafio final de 450 X 630 mm, y serdn reproducidos en
offset, por lo que no hay limitaciones en cuanto al desarrollo grafico o canti-
dad de tintas.

4. Se aceptaran solo las propuestas en formato vertical.

5. En caso de contar la propuesta con iméagenes del tipo bitmap, contemplar que
para la etapa de originales sera necesario disponer de ellas, en una resolucion
de 300 dpi.

Categoria B — Publico en general

1. La propuesta consistira en un Concurso de Ideas Visuales sobre cada uno de
los siete principios cooperativos. La propuesta ganadora podra ser integrada
posteriormente a piezas de comunicacioén desarrolladas por el IMFC, dejando
aclarado explicitamente la autoria del grafismo.

2. Deberan producirse la totalidad de las siete ideas, una por cada principio. La
técnica de produccion es libre teniendo en cuenta que posteriormente debera
poder utilizarse para generar una pieza de comunicacion.



3. Queda a criterio del/los autores del trabajo, la presentacion de un posible afi-
che completo, mas alla del concepto visual, ya que en el caso de esta catego-
ria, el IMFC se reserva el derecho de tomar una parte del mismo para inte-
grarla a una pieza grafica, a desarrollar posteriormente por profesionales de la
Comunicacion Visual. En todos los casos, la autoria de la idea ganadora que-
daré explicitada en los componentes de texto del afiche.
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ANEXO 2

Sobre la presentacion del trabajo

Categoria A

1. Las caracteristicas de la presentacion seran:

a. Cada una de las siete propuestas del sistema, impresas a tamafio redu-
cido de 300 X 420 mm, sin bordes de demasia y montados sobre so-
porte rigido.

b. Una de las siete propuestas —a eleccion del autor— impresa a tamafio
real de 450 X 630 mm, sin demasias.

c. Una breve memoria, explicitando los objetivos de la propuesta.

d. Se adjuntara un CD con las propuestas en formato digital (PDF).

2. Cada participante podra presentar un maximo de una propuesta. Lo mismo
cabe para el caso de integrar grupos de trabajo. Los originales deberan estar
firmados —en su parte trasera— con seudénimo y en un sobre cerrado se con-
signaran los datos personales, documento de identidad, domicilio, teléfonos
de contacto, direccion de correo electronico y fotocopia del titulo profesional.
En la cubierta del sobre, figurara el seudonimo utilizado.

3. En caso de presentarse un grupo de trabajo, el mismo debe estar compuesto
por un minimo de dos tercios de profesionales recibidos en instituciones
reconocidas por el Ministerio de Educacion de la Nacion. En el grupo mixto
pueden incorporarse alumnos de las carreras de disefio que no hayan com-
pletado aun sus estudios, siempre que se respete la relacion profesional de los
dos tercios. Los originales deberan estar firmados —en su parte trasera— con el
seudonimo del grupo y en un sobre cerrado se consignaran los datos perso-
nales, documento de identidad, domicilio, teléfonos de contacto y direccion
de correo electronico, de cada uno de los integrantes. Ademads, se adjuntara
fotocopia del titulo profesional de cada uno de los integrantes recibidos. En la
cubierta del sobre, figurara el seudoénimo utilizado.



Categoria B

1.

Las caracteristicas de la presentacion seran:

a. Cada una de las siete propuestas del sistema, impresas dentro de un
formato A3 vertical (297 X 420mm), montados sobre soporte rigido.

b. Una breve memoria, explicitando los objetivos de la propuesta.

2. Podran presentar trabajos todas las personas mayores de 18 afos que residan

3.

en la Republica Argentina, ya sea en forma individual o en grupos de trabajo.

A esta categoria corresponden los trabajos elaborados por estudiantes avanza-
dos de las Carreras de Disefio, siempre y cuando no formen parte de un
equipo de trabajo de la Categoria A, en las condiciones que indica el ANEXO
2, item 2.

Cada participante podra presentar un maximo de una propuesta. Lo mismo
cabe para el caso de integrar grupos de trabajo. Los originales deberan estar
firmados —en su parte trasera— con seudonimo y en un sobre cerrado se con-
signaran los datos personales, documento de identidad, domicilio, teléfonos
de contacto y direccion de correo electronico. En la cubierta del sobre, figu-
rara el seudonimo utilizado. En caso de pertenecer la propuesta a un grupo de
trabajo, en el interior del sobre deberan consignarse los datos de todos sus
integrantes.
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ANEXO 3

Principios Cooperativos:

Primer principio: Adhesién Abierta y Voluntaria

Las cooperativas son organizaciones voluntarias, abiertas a todas aquellas personas
dispuestas a utilizar sus servicios y dispuestas a aceptar las responsabilidades que
conlleva la condicion de socios, sin discriminacion de género, raza, clase social, po-
sicion politica o religiosa.

Segundo principio: Control Democratico de los Socios

Las cooperativas son organizaciones democraticas controladas por sus asociados,
quienes participan activamente en la definicion de las politicas y en la toma de deci-
siones. Los hombres y mujeres elegidos para representar a su cooperativa, responden
ante los socios. En las cooperativas de base, los socios tienen igual derecho de voto
(un socio, un voto), mientras en las cooperativas de otros niveles también se organi-
zan con procedimientos democraticos.

Tercer principio: Participacion Econdmica de los Socios

Los socios contribuyen de manera equitativa y controlan de manera democratica el
capital de la cooperativa. Usualmente reciben una compensacion limitada, si es que
hay, sobre el capital suscripto, como condicidén de socio. Los socios asignan exce-
dentes para cualquiera o todos los siguientes propositos: el desarrollo de la coopera-
tiva, mediante la posible creacion de reservas, de las cuales al menos una parte debe
ser indivisible; los beneficios para los socios en proporcion con sus transacciones
con la cooperativa; y el apoyo a otras actividades, segin lo aprueben los socios.

Cuarto principio: Autonomia e Independencia

Las cooperativas son organizaciones autonomas de ayuda mutua controladas por sus
socios. Si entran en acuerdos con otras organizaciones (incluyendo gobiernos) o tie-
nen capital de fuentes externas, lo realizan en términos que aseguren el control de-
mocratico por parte de sus socios y mantengan la autonomia de la cooperativa.



Quinto principio: Educacion, Entrenamiento e Informacion

Las cooperativas brindan educacion y entrenamiento a sus socios, a sus dirigentes
electos, gerentes y empleados, de tal forma que contribuyan eficazmente al desarro-
llo de sus cooperativas. Las cooperativas informan al publico en general, particular-
mente a los jovenes y creadores de opinion acerca de la naturaleza y beneficios del
cooperativismo.

Sexto principio: Cooperacion entre cooperativas

Las cooperativas sirven a sus socios mas eficazmente y fortalecen el movimiento
cooperativo, trabajando de manera conjunta por medio de estructuras locales, nacio-
nales, regionales e internacionales.

Séptimo principio: Compromiso con la comunidad

La cooperativa trabaja para el desarrollo sostenible de su comunidad por medio de
politicas aceptadas por sus socios.
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