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DOMICILIO

San Martin 1371 - Rosario (provincia de Santa Fe)
Fundado el 23 de noviembre de 1958 en Rosario (provincia de Santa Fe)

AUTORIZACION PARA FUNCIONAR

Direccién Nacional de Cooperativas:
Resolucion N° 6965 del 17-12-59

REFORMA DE ESTATUTOS

Aprobada por Resolucion N° 309 del
17-5-88 de la Secretaria de Accion Cooperativa

Aprobada por Resolucion N° 222 del
15-3-94 del Instituto Nacional de Accion Cooperativa

Aprobada por Resolucion N° 3161 del
29-9-98 del Instituto Nacional de Accion Cooperativa y Mutual

Aprobada por Resolucion N° 366 del 22-03-01 del
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

Aprobada por Resolucion N° 708 del 31-05-02 del
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

Aprobada por Resolucion N° 1000 del 04-05-06 del
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

Aprobada por Resolucion N° 897 del 29-05-08 del
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

Aprobada por Resolucion N° 2441 del 16-05-12 del
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

Aprobada por Resolucion N° 1452 del 30-08-16 del
Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social

INSCRIPCION

Registro de Cooperativas de la Secretaria de Accién Cooperativa:
Folio 214, Libro de Actas N° 15 - Matricula 4482



MEMORIA

Correspondiente al 642 Ejercicio
cerrado al 31 de Diciembre de 2022

A LAS ENTIDADES ASOCIADAS

De acuerdo con lo que establecen los Estatutos Sociales y las dlspoﬂmones ]egales LOTI‘GSpOﬂdleﬂtes
este Consejo je Administracién del Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos eleva
a consideracion de la H. Asamblea General Ordinaria la presente Memoria que abarca
el analisis de la utividqd Cumplida durante el 64° Ejercicio de la entich
Lomprendldo entre el 1° de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.
Agompfmamos también para su analisis la consideracion de la Memoria y Estado
de Situacion Patrimonial, Estado de Resultados y demas Cuadros y Anexos
Informe y Dictamen del Aud]tor Informe del Sindico, Proyecto de As1gnac1on de
Excedentes y Absorcion de %ebrantos y destmo del A]uste de (ﬂplml
LOTI‘€SPOHd1€ﬂt€S al Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2022.
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INSTITUTO
MOVILZADOR
DE FONDOS

COOPERATIVOS

COOPERATIVA LIMITADA

CONVOCATORIA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Buenos Aires, 28 de febrero de 2023

En cumplimiento de disposiciones estatutarias vigentes,
convocamos a las cooperativas asociadas a

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

que se realizara en forma mixta y tendra lugar el dia sabado 22 de abril de 2023, a las 14 horas, de manera
presencial en la sede de la Filial Buenos Aires del IMFC, sita en Av. Corrientes 1543, CABA; y mediante
la modalidad de reunién a distancia a través de videoconferencia por Internet simultdneamente,
para tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA

12 Apertura y Lectura del Orden del Dia;
22 Designacién de dos delegados para suscribir el acta respectiva;
32 Eleccidon de una Comisién de Poderes compuesta por tres miembros;
42 Eleccién de una Comisién Escrutadora compuesta por tres miembros;
52 Consideracién de la Memoria y Estado de Situaciéon Patrimonial,
Estado de Resultados y demas Cuadros y Anexos, Informe y Dictamen del Auditor,
Informe del Sindico, Proyecto de Asignacion de Excedentes y Absorcién de Quebrantos
y destino del Ajuste de Capital correspondientes al Ejercicio cerrado

al 31 de diciembre de 2022;

62 Eleccion de seis consejeros titulares, que duraran tres ejercicios en el mandato,
segln lo dispuesto en los articulos 45 y 48 del Estatuto Social;

72 Eleccidén de seis consejeros suplentes, que duraran un ejercicio en el mandato,
segln lo dispuesto en los articulos 45 y 48 del Estatuto Social;

82 Eleccion de un Sindico Titular y dos suplentes,
que duraran un ejercicio en el mandato.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

4
3
ALFREB/D HORACIO S/‘AVEDRA JUAN CA JUNIO
SECRETARIO PRESHENTE
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- Memoria y Balance IMFC -

Al comenzar la precedente MEMORIA, correspondien-
te al 63° Ejercicio 2021, sefialabamos como el hecho
mas trascendente el deceso de nuestro anterior Presi-
dente Edgardo Adrian Form.

Este luctuoso suceso determind que asumiera el Sr.
Juan Carlos Junio quién se ha desempefiado en tal
funcién, por decision del Consejo de Administracion,
durante el periodo 2022, respecto al que pasamos a
informar a continuacién, luego de efectuar una some-
ra descripcién del entorno en que debimos conducir-
nos a lo largo de los doce meses en analisis.

Comenzamos por sefialar que durante el afio hemos
concretado, en forma mensual ya sea de manera pre-
sencial o virtual, las sesiones previstas estatutariamente
del Comité Ejecutivo y del Consejo de Administracion.

Considerando que varios Consejeros y Consejeras, ade-
mas se encuentran al frente de las Comisiones Aseso-
ras de nuestras Filiales, consecuentemente las Coo-
perativas adheridas han contado con una adecuada
intervencién en los asuntos sometidos al tratamiento
de los respectivos Organos de Direccién.

LA SITUACION NACIONAL Y
EL MOVIMIENTO COOPERATIVO

El afilo 2022 ha transcurrido con matices que lo
distinguieron, no siempre favorables para la mayoria
de la poblacioén.

Decisiones oficiales, que compartimos, permitieron
superar los efectos negativos de la pandemia origina-
da por la difusién del Covid-19.

La repercusion de sus efectos negativos en la econo-
mia, con cierres de establecimientos fabriles y comer-
ciales y el consecuente incremento del desempleo fue
lentamente superado.

En tal sentido, fueron importantes las decisiones de
indole econdémico y social, entre las que cabe distin-
guir la adecuada y oportuna cobertura de las necesi-
dades inmediatas de los sectores mas vulnerables dis-
puesta desde el Gobierno Nacional, el aporte estatal
para sostener el pago de los salarios de millones de
trabajadores o el aporte del IFE que favorecié y alivié
a casi 10 millones de ciudadanos/as.

Sin embargo aln subsiste un proceso inflacionario
(94,5% anual) que afecta al conjunto de la poblacioén,
por lo tanto exige la adopcién inmediata de medidas
que posibiliten reducir estos indices que frenan el as-
censo social arménico del conjunto de los habitantes



e impiden que los nlcleos mas humildes accedan a
cumplimentar sus necesidades basicas.

Coincidimos con quienes sostienen que el factor pri-
mordial generador de este fuerte incremento de los
precios lo constituye la “puja distributiva”, siempre
favorable a los grupos concentrados del poder econé-
mico, que se resisten a aceptar la disminucion de sus
excesivas ganancias, obtenidas a expensas de un ge-
neral padecimiento de la poblacion.

En estas dificiles circunstancias, fue mejorando la
creacién de empleo y en tal sentido deseamos sefia-
lar desde el movimiento cooperativo que tuvieron un
paliativo, al conformarse numerosas Cooperativas de
Trabajo, lo que se vio favorecido desde el Organismo
competente: el Instituto Nacional de Asociativismo y
Economia Social (INAES) que a fines del 2021 adopté
resoluciones facilitando la conformacion de entidades
cooperativas, posibilitando asi la recuperacion de nu-
merosos puestos laborales.

Ingresando en lo especificamente relacionado con
nuestro Instituto, destacamos la incorporacion, en el
transcurso del afo, de 8 Cooperativas que ingresaron
al padrén de asociadas del IMFC.

Cabe sefalar al respecto la importante labor desarro-
[lada por nuestros Departamentos, en particular los
de Consultoria y Proyectos, quienes con una tarea de
apoyatura previa, fueron determinantes para el pos-
terior ingreso de las citadas entidades acrecentando
la importante representaciéon que ostentamos dentro
del Movimiento Cooperativo Nacional e Internacional.
Cabe destacar el crecimiento de la comunicacién del
IMFC hacia la Sociedad, particularmente a través de
nuestro histérico érgano y periodistico-institucional: la
Revista ACCION, de nuestro micro radial, ahora re-
mozado con nuestras voces y nuestro programa radial
“Desde la Gente”.

EL COOPERATIVISMO
NACIONAL E INTERNACIONAL

En el &mbito nacional, hemos mantenido, con carac-
ter permanente, una activa presencia en el quehacer
de la Confederacién (COOPERAR) que en Argentina
agrupa a mas de 70 Federaciones. Con las cuales,
sostenemos un vinculo fructifero.

Esta actitud se ha visto evidenciada no solamente por
integrar el Consejo que conduce la Confederacion,
sino también por la gestién desarrollada por nuestros
representantes en la constitucién de cerca de 60 Mu-
nicipios dentro del Territorio nacional que, al integrar

la RED DE MUNICIPIOS COOPERATIVOS, impulsan el
crecimiento y el afianzamiento de las entidades coo-
perativas en sus ambitos jurisdiccionales y regionales.

Similar importancia asighamos a la presencia de nues-
tras Filiales en la construccion de las MESAS DEL
ASOCIATIVISMO y la ECONOMIA SOCIAL que, supe-
rando légicas dificultades, han efectuado una positiva
labor en beneficio del sector de creciente importancia
en la economia mundial.

En el plano Internacional, durante el Ejercicio, se han
originado acontecimiento muy trascendentes cuya sig-
nificacion corresponde sefalar.

El de mayor importancia esta referido a la reeleccién
del Dr. Ariel E. Guarco (Presidente de COOPERAR) al
frente de la Alianza Cooperativa Internacional (ACI) la
entidad que agrupa al cooperativismo de todo el mun-
do, con reconocimiento de organismos como la ONU,
la OIT, la FAQ y otros de similar relevancia.

El IMFC estuvo presente en la Asamblea General Elec-
tiva de la ACl realizada en la Ciudad de Sevilla (Reino
de Espafia) el 20 de junio, representados por su Pre-
sidente, el Sr. Juan Carlos Junio, y su Secretario, el
Sr. Alfredo H. Saavedra. En esta oportunidad, respal-
damos con absoluta conviccién la reeleccion del Dr.
Guarco, obtenida por el voto favorable de una amplia
mayoria de los Delegados que representaron al movi-
miento cooperativo de los cinco continentes.

Asimismo, nuestros Directivos participaron de la VI
Cumbre Cooperativa de las Américas convocada por
la Regional Americana de la ACI que sesioné del 18
al 20 de octubre en la Ciudad de Asuncién (Republi-
ca del Paraguay) en cuyo transcurso, entre otras re-
soluciones importantes, se procedi6 a reelegir como
su Presidenta a la Dra. Graciela Ferndndez Quintas,
destacada dirigente del cooperativismo uruguayo, y al
Dr. Ricardo Lépez (Presidente de FAESS), como Se-
cretario.

En ambos casos se asigné vital significacion, para el
afianzamiento del movimiento, iniciativas que afirmen
una auténtica ENTIDAD COOPERATIVA, en especial
entre las nuevas generaciones que se incorporan a
la gestion de la Economia Social ya que las nuevas
camadas de dirigentes, deben incorporar el conoci-
miento de las acciones y luchas que cimentaron la
actual incidencia del cooperativismo y el mutualismo,
con sus diversos matices, en el crecimiento constante
economico del planeta.

- Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos IMFC -
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FILIAL BAHIA BLANCA

Los primeros seis meses hemos respetado las condi-
ciones impuestas por la pandemia en lo que se refiere
a la presencialidad debidamente suplidas por las dis-
tintas variantes electrénicas de comunicacién, se han
efectuado las reuniones correspondientes a nuestra
Comisién Asesora Zonal de la zona de influencia de
nuestro Instituto.

Como es ya tradicional nuestra continuidad del mo-
vimiento cooperativo en la ciudad de Bahia Blanca
desde el afio 1961 con una presencia activa ha dado
sus frutos y hoy nuestra nave insignia el Banco Credi-
coop de la ciudad se viene posicionando entre los pri-
meros cinco lugares a nivel Nacional. Es de destacar
la mancomunién estratégica de nuestros consejeros
nacionales y locales, miembros de las quince comi-
siones de asociados de la amplia zona que se vienen
complementando con una participacién activa en las
distintas organizaciones del movimiento cooperativo y
de la economia social y solidaria zonal.

La filial Bahia Blanca mantiene relaciones institucio-
nales con la Asociacion Intercooperativa Regional, el
Ente municipal de Accion Cooperativa y proximamen-
te integraremos el Consejo Social de la Universidad
Nacional del Sur; éste Gltimo con una composicién
amplia de distintas organizaciones sociales y cultura-
les de la ciudad.

Dada la magnitud de la casa de nuestra filial, se desa-
rrollan distintas actividades sociales y Educativas en
toda la zona, a saber: Coro de Hijos por la Identidad,
Escuela de Formacién Profesional 401, reuniones ins-
titucionales de las cooperativas adheridas al IMFC de
nuestra zona, reuniones de la Comisién Asesora Zonal
del Banco Credicoop y otras organizaciones afines al
movimiento liderado y/o integrado por nuestro Instituto.

Sostenemos las tradicionales actividades del Dia In-
ternacional de la Mujer, el 24 de Marzo - Dia Nacional
por la Memoria, Verdad y la Justicia y actos por el Dia
Internacional de las Cooperativas, participando publi-
camente con otras organizaciones hermanas.

FILIAL BUENOS AIRES

Durante el Ejercicio, sobre el cual se informa, la Filial
Buenos Aires concreté varias reuniones de su Comi-
sién Asesora, en su mayoria de caracter virtual.

Dentro de Espacio de Formacién Institucional para
Entidades del Movimiento, la Filial participé de las
reuniones virtuales y presenciales del afio, recupe-
rando informacion politico institucional basico, las
caracteristicas principales de la entidad y de su his-
toria. Priorizamos darle al “hoy” de la Institucion, las
perspectivas y desafios actuales; reflexionando sobre
la propia tarea y la practica cotidiana. Se trata de los

desafios a los que se enfrenta. Identificar las formas
de integracién a nuestro movimiento cooperativo y
con qué entidades sociales, culturales y cooperativas
se vincula.

Asimismo y en permanente colaboraciéon con los
Departamentos de Consultoria y de Proyectos se
realizaron visitas a Cooperativas dentro del ambito
capitalino o del Gran Buenos Aires, ya sea aquellas
adheridas al IMFC, u otras vinculadas con los men-
cionados Departamentos y, en particular, organiza-
ciones cooperativas que, en el periodo informado,
gestionaron su incorporacién a nuestro Instituto.

Los miembros de la Comision participaron activamen-
te en todas las actividades programadas por el Comité
Ejecutivo, por el Consejo y la Secretaria General.

Del mismo modo, se actu6 con el quehacer del Centro
Cultural de la Cooperacion “Floreal Gorini” del que nos
nutrimos y al que brindamos nuestro decidido apoyo.

En particular, cabe resaltar la presencia de esta Co-
mision Asesora en la organizacion previa y la ulterior
asistencia a los actos celebratorios del 20° Aniversario
de la inauguracion de la sede del Centro Cultural de la
Cooperacién “Floreal Gorini”, en la Avda. Corrientes
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

La Presidencia de la Comision Asesora acompafio al
Presidente del Instituto en dos encuentros de caracter
internacional. EI primero de ellos durante el mes de
junio, en la Ciudad de Sevilla (Reino de Espafia), a
la Asamblea General de la Alianza Cooperativa In-
ternacional (ACI) en cuyo transcurso fue reelecto, al
frente del organismo representativo del Cooperati-
vismo mundial, el Dr. Ariel E. Guarco (Presidente de
COOPERAR). El segundo fue la presencia del IMFC en
la VI Cumbre Cooperativa de la Regional Américas de
la ACI que sesioné en el mes de octubre en la Ciudad
de Asuncién (Republica de Paraguay). Ambos eventos
permitieron afianzar la presencia de nuestro Instituto
Movilizador, dentro del movimiento cooperativo argen-
tino y simultaneamente se logré generar un fructifero
intercambio informativo y de conocimientos con re-
presentantes cooperativistas y autoridades del sector
de la Economia Social y Solidaria en diversos paises
de la region y de otros continentes.

Otra misi6on asumida por la Filial Buenos Aires, la
constituye la participacion, en representacion del Ins-
tituto, en la Comisién conformada por Cooperar a cuyo
cargo se encuentra la responsabilidad de constituir la
RED DE MUNICIPIOS COOPERATIVOS. La misma, al
cierre del 2022, cuenta con 60 jurisdicciones ya in-
tegradas, lo que ha significado consolidar la actividad
cooperativa en el desarrollo de las localidades y sus
respectivas regiones incorporadas a la Red. Gestién
de primordial trascendencia en la cual hemos asumi-
do una actitud activa, que condujo a la obtencién de
valiosos resultados.



Finalmente, refirmamos nuestro propésito de concre-
tar regulares encuentros de los miembros de la Co-
misién Asesora de indole presencial, incrementar el
namero de sus integrantes y continuar asumiendo un
rol importante en el crecimiento de nuestro Instituto.

FILIAL CORDOBA

La Filial Cordoba del IMFC ha desarrollado su trabajo
a partir del Plan Integral de Gestion (PIG) enero-di-
ciembre 2022, elaborado desde el nlcleo (Presidenta
Filial, Jefe Filial y Presidenta Secretaria de Géneros)
de la Comisién Asesora del IMFC Filial Cérdoba. La
Comision Asesora, constituida por Nodos distribui-
dos en regiones en diferentes puntos de la provincia
de Cérdoba, mantuvo a lo largo de 2022, encuentros
mensuales, presenciales y virtuales.

La Filial Cérdoba desarrollé su plan de trabajo en con-
sonancia con la agenda nacional del IMFC. Destaca-
mos la labor de la Secretaria de Géneros y su batalla
cultural con sentido transversal sobre todos los ejes de
trabajo, como asi también la tarea comunicacional y
su papel multiplicador del mensaje institucional, las
diferentes instancias de educacién cooperativa, de
asesoramiento técnico y de articulacién con el Estado
en programas destacados como el Microcrédito.

En el periodo 2022 se realizaron acciones en las prin-
cipales ciudades/Nodos de la provincia, entre ellas Cor-
doba Capital, Villa Maria, Carlos Paz y Rio Cuarto, como
asi también atendiendo demandas tanto de cooperati-
vas asociadas y no asociadas de ciudades y pueblos,
como de otras instituciones, federaciones de coopera-
tivas y mutuales, universidades nacionales, sindicatos,
docentes, municipios y Estado provincial, entre otros.

ACTIVIDADES A DESTACAR

100° Aniversario del Dia Internacional de las Cooperati-
vas. Encuentro Virtual organizado por la Filial Cérdoba
del IMFC. Conté con 280 participantes que escucha-
ron y compartieron el conversatorio que tuvo como
invitado especial al Presidente del IMFC, Sr. Juan
Carlos Junio.

20° Aniversario del Centro Cultural de la Cooperacion. Se
viaj6 con una delegacién al acto del 12 de noviembre
en CABA. Asi también se difundio la Circular por re-
des y medios de comunicacion.

64° Aniversario de IMFC. Se conmemoré de modo vir-
tual y presencial en distintos encuentros junto a la
Comisién Asesora Provincial del Instituto, constituida
por las, los y les delegados del banco cooperativo Cre-
dicoop, de otras cooperativas asociadas y convocadas
otras representantes de instituciones de la ESyS.

1er. Encuentro Provincial de Nodos Cooperatives. En los
Hoteles de Turismo Social de Embalse se realizé el

encuentro de cooperativas vinculadas al IMFC. Con la
participacién de méas de 50 referentes del movimiento
cooperativo, se destacé la presencia del Presidente de
IMFC Juan Carlos Junio, la Vocal del Directorio del
INAES Zaida Chmaruk y docentes de UNVM. Se abor-
daron tematicas como el rol de las cooperativas en
el contexto actual, informe econémico de coyuntura,
Género y Juventud, Estado y Cooperativas.

Charlas y Talleres de formacion. Charla-debate “8M
Mes del Dia Internacional de la Mujer, La Economia So-
cial y Solidaria, aportes” en el Municipio de Almafuerte
junto a Comisién de Asociados del Banco Credicoop.

La presidenta de la Secretaria de Géneros brindé char-
las virtuales en la provincia de Cérdoba, en las distin-
tas Comisiones de Asociados. Desde la Federacion de
Cooperativas de servicios eléctricos (FESESCOR) se
realiz6 un taller de sensibilizacién.

Se concreté un Taller presencial “Cooperativismo y
Género, Aportes para la Igualdad en la Cooperativa de
Servicios Publicos de Toledo el 27 de junio de 2022.

Participamos de la entrega de Microcréditos a Mujeres
Emprendedoras de Mutual Mugica.

Firma de Convenio en agosto con Comité de Trata y
Explotacion Laboral para prevencién y difusién de Li-
nea 144, en el marco de las Mesa de Asociativismo y
Economia Social (MAYES) de Cérdoba capital.

El 29 de agosto de manera virtual se preparé audiovisual
y conversatorio “El Entramado de los Movimientos So-
ciales con las Politicas Publicas de Género” para la Red
Latinoamericana de mujeres de la Economia Social”.

Durante todo el afio se han realizado charlas para las
Comisiones de Asociados-das en las tematicas espe-
cificas de Género y Cooperativismo, en los meses de
efemérides como 8M; #3J Niunamenos y #25N Dia
Internacional por la no violencia contra las mujeres.

Se particip6 junto a una delegacion de cooperativistas
del CCC, ldelcoop e IMFC del 35 Encuentro Plurina-
cional de Mujeres, Lesbianas, Trans, Travestis, Inter-
sexuales, Bisexuales e ldentidades no binarias en la
ciudad de San Luis y se realizaron aportes en la comi-
sion de Economia Social y Solidaria, Cooperativismo.

Charla por zoom a la Comisién de Asociados Filial
Mercado Central de Banco Credicoop sobre Coopera-
tivismo y Género. EI 12 de octubre en filial Alem de
banco cooperativo se dio un conversatorio: Cooperati-
vas, su efecto transformador de la realidad social.

El dia 24 de octubre tuvo lugar la Gltima instancia del
Trayecto de Intercambio de saberes de la Red Latinoa-
mericana de Mujeres de la ESS: “Construyendo Equi-
dad y Bienestar desde las experiencias de las Mujeres
de la ESS”.
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A cargo de comité de COOPERAR y en representacion
de cada pais se realiz6 una devolucién con reflexiones
de delegados de diversos paises.

Area comunicacién, difusién e informacién. Se fortale-
ci6é esta area con un taller virtual sobre el Bien Decir
dictado de manera virtual para las integrantes de la
Secretaria de Géneros del IMFC, a cargo de la comuni-
cadora y locutora Mariana Anzorena. Participacién en
columnas periodisticas en medios de comunicacién.

Consolidacioén de los nodos territoriales a nivel provin-
cial:

* Nodo Capital. Se desarrollé en dos é&mbitos, la Mesa
de Asociativismo y Economia Social (MAYES) Cérdoba
Capital y el Plenario de la Economia Social y Solidaria
PESS. Se realizaron encuentros presenciales y virtuales.

* Nodo Oeste-Norte. Se organizaron encuentros pre-
senciales en las localidades de Villa Giardino, Tanti y
Anisacate y también virtuales.

* Nodo Este. Se organizaron encuentros presenciales
en las localidades de Villa Maria y Marcos Juarez y
también virtuales.

* Nodo Sur. Se organizaron encuentros presenciales
en la localidad de Rio Cuarto y también virtuales.

En los 4 nodos se abordaron tematicas que giraron en
torno a la formacion, asesoramiento técnico, micro-
créditos, resolucion de conflictos y en armado de una
agenda de trabajo 2023.

Articulacién con Municipios-Comunas. Se llevaron ade-
lante reuniones con Intendentes, Concejales y fun-
cionarios municipales de las localidades de Cérdoba
Capital, Villa Maria, Rio Cuarto, Cosquin, Rio Ceba-
llos, Las Varillas, Salsipuedes, Villa Ciudad Parque,
Las Acequias, Reduccion, San Javier, La Poblacién,
La Paz, San Marcos Sierras, Capilla del Monte, Rio
Segundo, Villa del Rosario, con el objetivo de cons-
truir un vinculo institucional y pensar conjuntamente
alternativas de proyectos de desarrollo local.

Acto de Federaciones de Cooperativas (Cordoba Ca-
pital). Se destaca el acto realizado por el IMFC
filial Cérdoba, IFICOTRA y FUNCAT en la Ciudad
de Cérdoba junto a la Direccién de Cooperativas
y Mutuales del Municipio capitalino (Diciembre
2022). Alli se presentd el Programa de Fortaleci-
miento Institucional a ejecutar en el 2023 por las
tres federaciones.

Articulacién con Estado Provincial (Subsecretaria de
Cooperativas y Mutuales de la Provincia de Cdrdoba
-SCyM-, otros). Participacion de las VI Olimpiadas
Cordobesas Escolares de Cooperativismo, Mutualis-
mo y Ambiente para el Desarrollo Humano Susten-
table. Organizado por la Subsecretaria de Coopera-

tivas y Mutuales de la Provincia de Cérdoba. IMFC y
COOPERAR son parte coorganizadora.

Articulacion IMFC Cordoba/ Estado Nacional:

- Comision Nacional de Microcréditos (CONAMI)
Presentacion de nuevos proyectos de la Red IMFC
Cordoba a las nuevas autoridades de CONAMI.

- Instituto Nacional de Asociativismo y Economia So-
cial (INAES)

INAES: Recibimos la visita de la vocal del directorio
de INAES, Sra. Zaida Chmaruk para un evento pre-
sencial de la Economia Social, Solidaria y Popular. El
IMFC oficié de anfitrién y armador de la agenda. Se
recorrieron localidades de Traslasierras.

Mesa de Asociativismo y Economia Social (MAYES): El
IMFC participé en las mesas de Cérdoba Capital. Se
trabajé principalmente sobre el eje Soberania Alimen-
taria y la promocion de la compra virtual de productos
elaborados por la economia social y solidaria a través
de la Asociaciéon Mutual La Mediterranea.

Acompaifiamos solidariamente a la Cooperativa de Ser-
vicios Publicos de Tanti y de Trabajo de Arroyito en
su defensa de la prestacion del servicio de aguas; al
igual que a la Empresa Recuperada Cooperativa Sid-
ney. Marcos Juéarez.

En el marco del proyecto de Red de Municipios Coopera-
tives, participamos en la primera semana de julio del
bto. Encuentro de Dibujos Cooperativos.

Mesa de Trabajo de DDHH Cérdoba. Se planificaron ac-
ciones conjuntas en el marco de los ejes de DDHH y
Cooperativismo. Participacion en la pagina Web de la
Mesa con columnas del IMFC Filial Cérdoba.

Participacion en otros encuentros Institucionales (pre-
senciales y virtuales):

- Alvaro Garcia Linera. Para los que vendran. Presen-
tacion del libro del CCC y la UNGS en las localida-
des de Villa Cerro Azul, Mendiolaza, Cérdoba Capital
y Cosquin.

- 2do. Encuentro de la Red de Intercambio Téc. de la
Econ. Popular (RITEP), con un Stand de emprendi-
mientos de la MAYES Cérdoba Capital.

- Encuentro con el Municipio de Rio Cuarto, algunos
sindicatos y la Federacién de Cooperativas CTF del
Sur de Cérdoba, en el marco del operativo del camién
de pescado de la Cooperativa Mar Adriatico.

- Encuentro Nacional de la Unién de Usuarios y Con-
sumidores a nivel nacional en CABA. Participacion jun-
to a referentes sociales de las localidades de Cosquin,
Dean Funes, La Playosa, Villa Maria y Cérdoba Capital.



- Presentacion del IMFC a la Comisién de Asociados
de la Filial y publico en general de Rio Cuarto, Villa
Allende y Jesls Maria, del Bco. Credicoop.

- Lanzamiento de la mutual de las pymes Ammipy-
me, con la participacion del IMFC Cérdoba.

- Empresa Nacional de Alimentos. Presentacion con la
participacién del IMFC en Villa Maria.

-Entrega de Microcréditos del Centro Cultural Sayana.
Participacion del IMFC.

ACTIVIDADES REALIZADAS DE ACUERDO A LOS EJES

DE TRABAJO (Comunicacion, Educacidn, Asistencia
Técnica, Administracion)

COMUNICACION

Programa Desde La Gente Cérdoba y micros radiales.
Producciéon de Programa de Radio semanal Desde la
Gente Coérdoba (Marzo-Diciembre) y Micros Radiales
diarios (de Bs. As. y Cérdoba - Enero-Diciembre). Sa-
lida en 40 radios del Interior y de Cérdoba Capital.
Participaron en columnas en medios on line, como
en la pagina de la Mesa de Trabajo de DDHH, de la
Cooperativa La Tinta y del medio periodistico En Re-
daccién. Redes Sociales. Difusion por redes sociales
(Facebook e Instagram: IMFC Cérdoba).

Revista Accion. Se realizaron entrevistas para su difu-
sion en nuestro periédico a diferentes entidades.

EDUCACION

Se fortalecieron los conceptos de La Propuesta Coo-
perativa de IMFC actualizada en trabajo conjunto con
la Responsable de Educacién Cooperativa Zonal Marta
Gaitan, en reuniones con filiales de la Zona 2 del ban-
co Cooperativo.

Se difundieron de modo virtual capacitaciones, char-
las y cursos que emite la Fundacién del Banco Credi-
coop (FBC), como asi también del INAES,.para forta-
lecer a Pymes y Cooperativas.

Se capacitaron a tres organizaciones administradoras
beneficiarias del programa de microcréditos (Semillas
del Sur, Mutual Mujica y Red Textil CNCT).

Se brindé una charla sobre cooperativismo a estudian-
tes de nivel medio de la Cooperativa Alfredo Bravo
de Rio Ceballos junto a la filial Los Bulevares y a la
Cooperativa de Servicios Publicos de Toledo junto a la
filial San Vicente del Banco Cooperativo Credicoop.

INTEGRACION COOPERATIVA en Amplitud y Profundi-
dad. Se realizaron visitas, reuniones, actividades y
encuentros en su mayoria virtuales, con excepcion del
primer trimestre (todas presenciales), a los fines de
fortalecer la INTEGRACION del sector. Se profundizé

la organizacion por Nodos ubicados en diferentes pun-
tos de la Provincia.

FILIAL LA PLATA

En cumplimiento del Plan Integral de Gestién nos re-
unimos mensualmente con referentes de las Comisio-
nes de Asociados de las filiales del Banco Credicoop
de nuestra zona; las cooperativas asociadas Coop. de
Trabajo EIAS Coop, Barrios Productores, Emanuel y
ECOTEC.

Participamos de las reuniones mensuales del Conse-
jo Asesor Cooperativo de la Subsecretaria de Accion
Cooperativa del Ministerio de Produccién, Ciencia e
Innovacion Tecnolégica de la provincia de Buenos Ai-
res en representacion del IMFC, donde el presidente
también participé como suplente de Cooperar, como
asi también de los encuentros mensuales del Consejo
Social de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP)
y de sus actividades anuales, de la Comision de Ener-
gia del Instituto de Politicas Publicas (IPP) y de las
reuniones de la Unién de Usuarios y Consumidores La
Plata (espacios que integramos desde su fundacion).

VINCULOS INSTITUCIONALES

Articulamos con distintos grupos precooperativos
brindando apoyo y asesoramiento; y con la Coop. Tres
Limites, Coop. de Trabajo Emanuel, Coop. La Com-
postera, Pulso Noticias, EIAs Coop, Barrios Producto-
res, Coop. de Diarios y Revistas, ECOTEC, Roots, La
Maqueta, EI Chinchillar, Cooperativa de Trabajadores
Recicladores Unidos de Ensenada (de la Federacion
de Cartoneros, Carreros y Recicladores de la UTEP.
También con APYME y federaciones como FEDECAP,
FECOOTRA, la FEDERAL, FECEABA, Federacién de
Cooperativas Libres y FETRAES.

Gestionamos la asociacién al IMFC de las Cooperati-
vas Emanuel, El Chinchillar Limitada y Roots, aproba-
das por el Consejo de Administracién del IMFC.

Avalamos y acompafiamos a la Cooperativa Roots para
presentarse en la Segunda Edicién del Reconocimien-
to a la Calidad Cooperativa (RECC) otorgado por el
Programa Cooperativas en Marcha, llevado adelante
por la DIPAC. Cabe destacar que EIAs Coop también
lo obtuvo con nuestro aval en 2021 (la primera edi-
cién) y que son las Unicas cooperativas de La Plata
que lo tienen al 2022. Ambas asociadas al IMFC e
integrantes de nuestra filial.

Vinculamos a la Coop. Barrios Productores, asociada
al IMFC, con el ENACOM, por intermedio de la Unidn
de Usuarios y Consumidores, a partir de esta iniciativa
recibieron 20 tablets en el marco de un programa de
accesibilidad digital.
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Fortalecimos lazos con medios regionales como Ra-
dio Estacion Sur, Diario Contexto (de la UNLP), Ra-
dio Universidad, Radio Provincia, entre otros. Nues-
tro presidente fue entrevistado en distintos medios:
como Radio Universidad y el programa radial “Dialo-
gos Compaferxs. Politica educativa y cultural” de la
Asociacién Civil Patria Compafiera, que se emite por
la Radio Germéan Abdala de ATE.

Participamos de las actividades de la 19 Fiesta Pro-
vincial del Vino de la Costa en Berisso organizada por
la Coop. de la Costa, la Municipalidad de Berisso, las
Facultades de Ciencias Agrarias y Forestales, Cien-
cias Exactas y Trabajo Social de la UNLP.

Mantuvimos nuestras acciones de relevamiento con
autoridades de la Direccién Provincial de Accién
Cooperativa; la Subsecretaria de Industria, PyMEs y
Cooperativas; del Organismo de Control de Energia
Eléctrica provincial (OCEBA); ENACOM; ENARGAS;
Organizaciones de Defensa al Consumidor de la re-
gién; del Ministerio de las Mujeres, Politicas de Géne-
ros y Diversidad Sexual de la provincia; de la Secreta-
ria de Habitat provincial; de la Unidad de Desarrollo
Estratégico de Politicas Publicas del Ministerio de
Desarrollo de la Comunidad; y el Consorcio de Gestion
del Puerto La Plata.

A nivel universitario profundizamos la articulacién con
la Secretaria de Extension de la Universidad Nacio-
nal de La Plata (UNLP) y las Facultades de Ingenie-
ria, Ciencias Naturales, Trabajo Social, Humanidades
y Ciencias Econémicas (a través de su Instituto de
Estudios Cooperativos). Ademas con la Secretaria de
Arte y Cultura de la UNLP, y con otros espacios como
arquitectxs, graduadxs y docentes de la Facultad de
Arquitectura; y con el Observatorio de Servicios Pu-
blicos de la UNLP.

Continuamos coordinando con la titular de Secretaria
de Arte y Cultura de la UNLP el funcionamiento de la
Cétedra Libre Cooperacién y Trabajo de la UNLP que
codirigimos desde la filial.

Mantuvimos y consolidamos relaciones fraternales del
IMFC con sindicatos y organizaciones sociales como
Sobrevivientes y Militantes de los 70, Asociacién de
Filosofia y Ciencias Sociales Latinoamericana, Aso-
ciacién Civil Patria Compafiera, la Fundacién Accién
para la Comunidad, Grupo Autoconvocado Reflexion
y Compromiso, la CTA de los Trabajadorxs, Institu-
to de Estudios y Formacion por la Igualdad (IEFI), el
Observatorio Productivo Nacional, los sindicatos de
Telefénicos y de Canillitas, ATE, Sindicato de Luz y
Fuerza, ATULP, Juventud Sindical de la CGT La Fra-
ternidad de La Plata, UTEP, CTEP. Asimismo con la
Agrupacion Maria Claudia Falcone, la Fundacién por
una Sociedad Empoderada, la Unién de Usuarios y
Consumidores Nacional y sus otras filiales, Asociacion
de Consumidores Libres, Asociacién Civil Miguel Bru,
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Medio Ambiente), DEUCO; Centro Cultural Macacha
Giemes y Consumidores Responsables, entre otros
espacios.

ACTIVIDADES DESTACADAS

Organizamos un conversatorio donde expusieron el
coordinador del Grupo China y América Latina del
Centro Cultural de la Cooperacion del IMFC, quienes
presentaron el libro China La salida de la Pobreza.

En el marco del Dia Internacional de las Cooperativas
participamos del acto organizado por las Cooperativas
de Agua Potable y Telefénica de Abasto, dénde par-
ticiparon autoridades del INAES, la DIPAC, distintas
confederaciones, federaciones y cooperativas.

Desde la Catedra Libre Cooperacién y Trabajo de la
UNLP (que codirigimos como IMFC) organizamos el
Conversatorio “Abordaje de situaciones de crisis en
las cooperativas”. Se abordaron las formas posibles de
intervenir en situaciones de crisis en las cooperativas
y organizaciones, el rol de los operadores en crisis, los
analisis de riesgos, previsién y toma de decisiones. En
articulaciéon con la UNLP entregamos certificados a
Ixs asistentes.

Organizamos en nuestra sede la charla presencial
“Pensar América Latina: descolonizacién y politica”,
con las exposiciones de Rafael Bautista Segales- poe-
ta, escritor y filésofo boliviano, critico decolonial- y
Ramon Grosfoguel, sociélogo Puertorriquefio, militan-
te de la corriente decolonial.

Nuestro presidente Ricardo Gil abrié el panel desta-
cando la importancia de conmemorar el Dia del Perio-
dista para el IMFC.

Organizamos el Encuentro y Conversatorio “Coopera-
tivismo y Trabajo: integracion regional e intercambio
de experiencias”. Participaron referentes de distintas
cooperativas de la region vinculadas a la filial como
Barrios Productores, Coopdiar, EIAS Coop y ECOTEC,
todas asociadas al IMFC. Del encuentro participaron
50 personas, fue convocado también por la Catedra
Libre Cooperacién y Trabajo (UNLP) que codirigimos
desde la filial, y la Coop. de Trabajo Colegio Emanuel.

Nuestro presidente impartié una clase de cooperati-
vismo en el marco de la Diplomatura Operadores en
Crisis, en articulacion con la Universidad Atlantida
Argentina (del Partido de La Costa).

Participamos y difundimos el acto por el 67 ani-
versario de la Cooperativa de Vendedores de Dia-
rios, Revistas y Afines de la region (COOPDIAR).
Nuestro presidente Ricardo Gil expuso en un panel
junto al presidente de FECOOTRA Cristian Horton;
Nicolas Garcia Recoaro, de la Coop Tiempo Argen-
tino; Melina Gobbi, directora de la DIPAC; y Carlos
Palacios, presidente de COOPDIAR.



Participamos del ler. Foro Provincial de Cooperativas
en Marcha, realizado en Berazategui. El evento fue
organizado por la DIPAC del Ministerio de Produccién,
Ciencia e Innovacién Tecnolégica de la provincia de
Buenos Aires y el Municipio, y cont6 con la presencia
de 600 representantes del sector. En ese marco nues-
tro presidente expuso en la mesa titulada «El rol del
cooperativismo en la transicién ecologica».

Organizamos el Conversatorio “De la Unipolaridad
al Multilateralismo: China, los BRICS y la ruta de la
seda”, fue expositor Jorge Elbaum (periodista, socié-
logo, Dr. en Cs. Econdmicas, integrante del Llama-
miento Argentino Judio.

Realizamos el “Taller Practico para la conformacion
de cooperativas”, en el marco de la Catedra Libre Coo-
peracién y Trabajo de la UNLP. EI Taller estuvo a cargo
de nuestro presidente y el secretario de la filial, en
articulacion con la Coop. Barrios Productores.

Desde la filial, encabezadxs por nuestros presidente y
secretario, participd una comitiva de la filial del Acto
Aniversario por los 20 afios del CCC, en una emotiva
actividad donde expusieron Juan Carlos Junio, Carlos
Heller, referentes de DDHH como Taty Almeida y de
la cultura como Tristdn Bauer, y de ministros/as, vice-
ministros/as y funcionarios/as del area de cultura de
paises de la region.

Con motivo del 64° Aniversario del IMFC, realizamos
la charla “El canal de Magdalena: su importancia para
la soberania y el desarrollo regional.

Como parte del Instituto de Politicas Publicas (IPP),
espacio que integramos, estuvimos en el Congreso de
Energia 2022 durante dos jornadas bajo la consigna
“Politica energética para el Proyecto Nacional y Po-
pular” en la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de La Plata. La apertura estuvo a cargo del
gobernador Axel Kicillof. ElI Congreso fue organiza-
do por el Centro de Estudios para la Promocién de
la Solidaridad y la Igualdad (CEPIS), el Instituto de
Energia Scalabrini Ortiz (IESO), la Asociacién de
Personal Superior del Personal Superior de Empresas
de Energia (APSEE), investigadores del Observatorio
de Servicios Publicos de la UNLP y la Facultad de
Ingenieria de la UNLP.

Acompafiamos el cierre de actividades anuales de la
Agrupacion La Falcone en el Teatro de Luz y Fuerza,
con la presencia de la ministra de Mujeres, Politicas
de Género y Diversidad Sexual Estela Diaz, donde se
reconocieron a los referentes barriales de la Coopera-
tiva Barrios productores, integrante de nuestra filial.
También en el acto de fin de afio del FINES de la
Asociacién Civil Patria Compafiera.

Participamos de las reuniones mensuales de Unién
de Usuarios y Consumidores La Plata (UUyC La Pla-
ta), espacio que integramos, y de los encuentros de

las distintas filiales de la UUyC a nivel nacional. En
representacién del IMFC y la UUyC nuestro presiden-
te mantuvo una reunién en el OCEBA (Organismo de
Control de Energia Eléctrica de la Provincia de Bue-
nos Aires). Como parte de este espacio participamos y
convocamos la charla virtual “Servicios Eléctricos” a
cargo de Claudio Boada, donde se abordé el sistema
eléctrico (AMBA - Concesiones Nacionales EDESUR y
EDENOR - ENRE) y la problematica de los cortes rei-
terados, la calidad de Servicio, la segmentacion de ta-
rifas y el control Social de las Resoluciones del ENRE
con resarcimiento a los usuarios.

Actividades como Secretaria de Géneros La Plata

Como Secretaria de Géneros del IMFC La Plata man-
tuvimos reuniones mensuales con compaferas de las
Comisiones de Asociados y de cooperativas allegadas.
En el marco del 8M la responsable de filial con com-
pafieras de la Sec. de Géneros local participaron y
convocaron a la charla organizada por la Secretaria de
Géneros del IMFC, el Comité de Equidad de Géneros
de COOPERAR vy el Espacio de Géneros: “8M - Otra
economia es posible. Miradas feministas y cooperati-
vistas de la realidad Latinoamericana”. Por otro lado,
la jefa de filial particip6 de una reunién con mujeres
empresarias y de organizaciones sociales en una acti-
vidad con la Comisiéon de Asociadxs de la Filial 019.

En el 3 de junio para el Ni Una Menos, la responsa-
ble de filial con las compafieras de la Secretaria de
Géneros, participaron de las actividades en La Plata
de la presentacion de la “Guia de Abordaje para si-
tuaciones de violencia de género en la administracion
publica bonaerense” presentada por la Ministra de las
Mujeres, Politicas de Género y Diversidad Sexual de la
provincia de Buenos Aires.

Participamos del “Expo Congreso Nosotras Produci-
mos” realizado en el Centro Exposiciones Miguelete,
en San Martin. En la apertura estuvieron el gobernador
Axel Kicillof y la ministra Estela Diaz. Hubo rondas de
intercambio sobre temas productivos, conversatorios,
propuestas gastronémicas y una feria con stands.

FILIAL LITORAL

REUNIONES DE COMISION ASESORA

Se realizaron las reuniones de la Comisién Asesora de
nuestra Filial, que preside la Arg. Claudia Paredes,
respetando el cronograma establecido. A partir de
los lineamientos dispuestos por nuestro Consejo de
Administracion, la Comisién Asesora fue abordando
todos los temas vinculados a la gestién de la Filial.
Siempre privilegiando el cuidado de la salud, al ini-
cio del afio las reuniones fueron virtuales, tendiendo
a recuperar la participacion presencial en la medida
en que el panorama sanitario mejoré sustancialmen-
te producto del éxito del programa de vacunacion.
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ACTO POR EL DiA INTERNACIONAL
DE LAS COOPERATIVAS

Con el titulo “EI cooperativismo transformador antes
los desafios actuales”, en el mes de julio se hizo el
acto de celebracion del Dia Internacional de las Coo-
perativas. Ya dejando atras los momentos mas duros
de la pandemia, fue la primera actividad presencial
con convocatoria masiva que realizamos en la Filial,
contando con la presencia del Presidente del IMFC,
Juan Carlos Junio, que dio una significacién especial
al encuentro.

Ademas del Presidente del IMFC, el panel estuvo in-
tegrado por el Rector de la Universidad Nacional de
Rosario, Lic. Franco Bartolacci, el Presidente de FE-
COFE, Juan Manuel Rossi, el Presidente de FESCOE,
Vicente Losada, y la Presidenta de nuestra Comisién
Asesora, Claudia Paredes, con la coordinacién del
Jefe de Filial, Ivan Pérez.

Representantes de diversas entidades de caracter so-
cial fueron parte de la convocatoria, con la asistencia
de aproximadamente 200 personas que colmaron las
instalaciones de nuestra Filial. También participaron
méas de 200 personas accediendo a la transmision
simultanea que se realiz6 mediante una plataforma
electrénica, potenciando el alcance y las posibilida-
des de participar de la actividad.

MICROPROGRAMAS DEL IMFC

Se coordiné con distintas emisoras de radio AM y FM
de la ciudad de Rosario y la regién para sistematizar
la difusiéon de los microprogramas del Instituto.

ACTO POR EL 64° ANIVERSARIO DEL IMFC

Con el titulo “Las convicciones de siempre. Democra-
cia Solidaria y Justicia Social”, realizamos el acto.

CENTRO CULTURAL DE LA COOPERACION
FLOREAL GORINI — ROSARIO

Presentacion del libro de Alvaro Garcia Linera. Orga-
nizado por el CCC Rosario y el Instituto de Coopera-
cién Latinoamericana (ICLA), en el mes de octubre
se present6 el libro “Para los que vendran: critica y
revolucién en el siglo XXI”, co editado por el CCC
Floreal Goriniy la Universidad de General Sarmiento.

La actividad cont6 con la presencia de los compila-
dores Ramiro Parodi y Andrés Tzeiman, que fueron
presentados por el Prof. Pedro Romero de la Escuela
de Relaciones Internacionales de la UNR.

Presentacion del documental “Desentierros. ;Qué ha-
cer con olvide?” y “El Aserradero”. En el mes de no-
viembre se realizd la presentacién del documental
y del libro, con la presencia de Maria Julia Blanco
- realizadora del film junto a Elda Abraham-, de Mar-
celo Britos, autor del libro, y de lvan Pérez.

VINCULO CON OTRAS ENTIDADES

CONSEJO PROVINCIAL DE ASOCIATIVISMO Y ECO-
NOMIA SOCIAL

Nuestro Consejero Tobias Scheinin y nuestra Conse-
jera Claudia Paredes integran el Consejo Provincial
en representacion del IMFC, del que también partici-
pa regularmente el Jefe de Filial, Ivan Pérez.

MUNICIPALIDAD DE ROSARIO

El IMFC participé del Homenaje a los soldados cai-
dos en el conflicto del Atlantico Sur, en el Monumen-
to a Nuestros Héroes que Viven en Malvinas.

También participaron del acto en conmemoracion del
170° Aniversario de la Declaracién de Rosario como
Ciudad, en el Mastil Mayor del Monumento Historico
Nacional a la Bandera.

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL

En el mes de julio, la Presidenta de nuestra Comision
Asesora, Claudia Paredes, participé como expositora
en el Seminario “Juntas Hacemos Economia”, orga-
nizado por la Escuela de Emprendedores dependien-
te de esta Subsecretaria y el Centro Cultural Parque
de Espafia.

El trabajo coordinado entre el IMFC, la Fundacion
Banco Credicoop y el Banco Credicoop, nos ha per-
mitido sostener una agenda que potencia la estraté-
gica relacion entre la banca solidaria y la Universidad
Nacional de Rosario.

Destacamos las siguientes iniciativas:

- Encuentro Provincial de Vinculacién Tecnolégica.
Participaron la UNR, la UTN, la UNRaf y la UNL,
ademas de municipios y comunas y cooperativas del
sector;

- Presentacién de linea de financiamiento de servi-
cios de la UNR para la vinculacion entre empresas y
universidades (CIN, Credicoop, UNR).

El IMFC realizéd una presentacién institucional en el
marco de la Pasantia Técnica y Seminario Internacio-
nal “Aprendizajes y experiencias en BALANCE SOCIAL
COOPERATIVQO”, organizado por el Colegio de Gradua-
dos en Cooperativismo y Mutualismo y la UCEL, con-
tando con la asistencia de cooperativas de Ecuador.

FILIAL MAR DEL PLATA

Desde la direccién de nuestra filial participamos en el
apoyo y asesoramiento del nicleo de mujeres del Merende-
ro Maria de Nazaret, quienes estan proyectando la constitu-
cién de una cooperativa de trabajo de construccién y obra.
Este trascendente plan también esta apoyado por docentes
de la Universidad de Mar del Plata (UNMdP).



Se realizd en nuestra filial la presentaciéon del Progra-
ma Cooperativas en Marcha, a cargo de la Direccion
Provincial de Accién Cooperativa (DIPAC). La apertura
de la actividad estuvo a cargo del Jefe de la Filial, Mi-
guel Angel Ratti. Participaron la Subsecretaria de In-
dustria; PyMes y Cooperativas; la Direccion Provincial
de Accién Cooperativa y el Director de Fortalecimiento
de Cooperativas de la DIPAC. Se hizo entrega del Reco-
nocimiento a la Calidad Cooperativa a la Cooperativa de
Servicios Audiovisuales Mar del Plata Te Ve Limitada.

Continuamos asesorando la conformacion de coope-
rativas. El jefe de la filial estuvo en una reunién co-
menzando el Tramite a Distancia (TAD) para registrar
a la Cooperativa de Trabajo Mayor Gusto, que tendra
como objeto la elaboraciéon y venta de productos de
gastronomia.

En el marco del operativo El Estado en tu Barrio, en
el Espacio para la Memoria ex Centro Clandestino de
Detencién Escuela de Suboficiales de Infanteria de
Marina (Faro de la Memoria) se realizd un encuen-
tro de capacitacion para cooperativas en formacion y
consolidadas organizado por la Direccién Nacional de
Capacitacién del INAES.

Participamos con la presencia del Jefe de la Filial en
la sede de la Cooperativa Batan de Servicios Publicos
en la actividad con las autoridades del ENACOM, don-
de se anuncié un Aporte No Reembolsable que el Ente
le entrega a la Cooperativa, que tiene como fecha de
culminacién el 8 de abril de 2023. El proyecto de la
cooperativa prevé asegurar la conectividad a Internet a
18.200 vecinos y vecinas de los barrios Santa Paula,
Gloria de la Peregrina, La Armonia, Estacién Chapad-
malal y Batan.

Se realizd, en nuestra sede, la reunién del Nucleo Mar
del Plata de la Mesa de Asociativismo y Economia
Social que promueve el INAES. Estuvieron en forma
presencial una de las coordinadoras provinciales; el
presidente de la Coop. Agraria EI Renuevo, en repre-
sentacion de las Ferias Comunitarias; y el jefe de la
Filial, Miguel Angel Ratti.

Una nutrida columna del movimiento cooperativo par-
ticip6 de la multitudinaria marcha por el 24 de Marzo
en el 46° Aniversario del Golpe Civico Militar.

Organizado por la Secretaria de Géneros del IMFC Mar
del Plata, junto con la Comisién de Asociados de la
Filial 084 Juan B. Justo del Banco Credicoop, se llevé
a cabo, por plataforma Zoom, el taller “Qué decimos
y qué hacemos cuando hablamos de violencia”, con
referentes de la Multisectorial de la Mujer de Mar del
Plata, que tuvo una numerosa participacion.

Participamos en la actividad desarrollada en la Escue-
la Cooperativa Amuyén, donde la Directora Provincial
de Accién Cooperativa, Lic. Melina Gobbi, hizo entre-
ga del Certificado de Calidad Cooperativa a la Coope-
rativa de Provision de Servicios de Educacién Tierra
Nueva, asociada a nuestro Instituto.

En la sede de la Mutual Coga, con la presencia de
Leticia Gomez, integrante del Directorio del INAES, el

viernes 22 de abril se realizd un desayuno de trabajo con
representantes de cerca de 50 entidades solidarias y mo-
vimientos sociales, quienes expusieron sus problematicas
y desafios. Por el IMFC participé Maria Guillermina Aume-
des, presidenta de la Filial.

La mayoria de las Coop. Asociadas al IMFC de nuestra Filial
participaron de la Asamblea General Ordinaria del Instituto.
Ellas fueron la Coop. Popular de Crédito Nuevo Impulso, las
Coop. De Trabajo Cuidadores Domiciliarios Mar del Plata,
M-S, Konarttec y Marejada, la Coop. Apicola Qualitas, la
Coop. de Provisién de Servicios de Ensefianza Tierra Nueva
y la Coop. de Provisién de Servicios y Consumo Taxi Plus.

En la sala Floreal Gorini, tuvo lugar el Conversatorio: Cons-
titucionalismo Popular. Consejo de la Magistratura, Poder
Judicial, Democracia, a cargo de los abogados y magister
José Luis Zerillo y Leonardo Palacios, que contd con una
nutrida concurrencia.

Tuvimos una reunioén virtual con la Cooperativa de Crédito
Necochea con el sindico y presidente de la Filial Necochea
del Banco. Participaron la jefa del Dpto. Proyectos, Lic. Pa-
tricia Arpe, la presidenta de la Filial, Maria Guillermina Au-
medes, y el jefe Miguel Angel Ratti.

En la Sala Floreal Gorini de nuestra filial, se proyecté el
documental “La Vuelta de Evo. Desde su salida por el golpe
de Estado hasta su Epico Regreso”. La actividad fue organi-
zada por la CTA de Ixs Trabajadorxs Regional Mar y Sierras
y por el IMFC Mar del Plata

Organizado por la Red Nacional de Catedras Martianas, de
la que el IMFC forma parte a través de nuestra Filial, se
llevé a cabo el lunes 16 de mayo el Encuentro Martiano
en la Sala Radl Gonzélez Tufion del Centro Cultural de la
Cooperacién Floreal Gorini.

Se realiz6 el conversatorio “Mayo y las Propuestas Coope-
rativas” a cargo del Secretario del IMFC, Alfredo Horacio
Saavedra, con la participacion del Responsable de Educa-
cion Cooperativa de la Zona 11 del Banco Credicoop, Elbio
Gamboa y la presidenta de la Filial Mar del Plata, Maria
Guillermina Aumedes. La presentacion y coordinacion estu-
vo a cargo del Jefe de la Filial, Miguel Angel Ratti.

En el mes de mayo, a través de la plataforma Zoom, se
ofrecio6 la disertacion de la Dra. en Historia Romina Cutu-
li sobre “Politicas de Cuidado en la Argentina: ;Camino a
la corresponsabilidad?”. La actividad fue organizada por la
Secretaria de Géneros del IMFC MdP y por la Filial Juan B.
Justo 084 del Banco Credicoop.

En forma presencial en nuestra filial, tuvo lugar una reu-
nién del Director de la Agencia Argentina de Inversiones y
Comercio Internacional de la Cancilleria, Martin Navarro,
convocada por el Delegado Regional del INAES, Facundo
Villalba, con el objeto de promover las exportaciones y las
inversiones en Argentina, y acompafar a las PyMEs y coo-
perativas en su salida al mundo y facilitar proyectos de in-
version productiva a lo largo del territorio nacional.

En el mes de junio tuvo lugar la reunién del Nucleo Mar
del Plata de la Mesa de Asociativismo y Economia Social
dependiente de la Unidad de Vinculacion de las mesas del
INAES.

- Actividades de las Filiales IMFC -
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Estamos acompafiando a la Cooperativa de Trabajo
Berkana de Santa Clara del Mar que acaba de recibir
su matricula.

Recibimos y acompafiamos a les integrantes de la
Cooperativa de Trabajo Unién de Luz, junto con la de-
legada regional de la Direccién Provincial de Accién
Cooperativa (DIPAC), Mariana Delgado, para su ins-
cripcion en el INAES mediante el Tramite a Distancia
(TAD).

Participamos de la reunion con aproximadamente 20
representantes de cooperativas y grupos pre coopera-
tivos en la Filial 121 Miramar del Banco Credicoop,
organizada por el INAES Regional, la responsable de
Estado en Tu Barrio y esa filial del Banco.

Participamos del 2° Encuentro Bonaerense de Ser-
vicios Publicos “Los Servicios Publicos son Derecho
Humano que el Estado debe garantizar” que tuvo
lugar en la sede del Sindicato de Luz y Fuerza Mar
del Plata. Estuvieron presentes representantes de or-
ganizaciones sindicales, de usuarios y consumidores,
cooperativas; partidos politicos y los defensores del
Pueblo del Partido de Gral. Pueyrredon.

Organizada por la delegacién regional del INAES, por
la Filial 089 del Banco Credicoop y por el IMFC Mar
del Plata, participamos de una reunién con coopera-
tivas recién formadas y grupos pre cooperativos, ade-
mas de algunas con cierta antigiiedad que aportaron
su experiencia.

Se celebraron los 100 afios del Dia Internacional de
las Cooperativas en el recinto del Honorable Concejo
Deliberante. En representacion del IMFC, la presiden-
ta de la filial, Maria Guillermina Aumedes, destacé la
importancia de que el ejecutivo local adhiera a la Red
de Municipios Cooperativos.

Se realizé en nuestra filial la Capacitacion dirigida a
entidades que hayan decidido participar en licitacio-
nes a través de la plataforma Compr.ar., de la Direc-
cién Nacional de Promocién y Desarrollo Cooperativo
y Mutual del INAES.

Participamos del Consultorio Administrativo y Conta-
ble para la Agricultura Familiar que se realizé en la
localidad de Nicanor Otamendi, partido de Gral. Alva-
rado, especialmente invitados por los organizadores,
el INTA y el Ministerio de Desarrollo Agrario de la Pro-
vincia de Buenos Aires.

Tuvo lugar en nuestro espacio galeria el Proyecto
Arcanum, experiencia multidisciplinaria que parte
de diversas fotografias que combina imagenes con
musica, videos, intervenciones dramaticas, artes
plasticas y collage.

Brindamos asesoramiento y facilitando la ins-
cripcion en el Registro de Acceso a los Subsidios
a la Energia a las personas con problemas de co-
nexién o con dificultades. El servicio es brindan-
do por la Unién de Usuarios y Consumidores de
Mar del Plata, que funcionan en nuestra sede, y
una integrante de la Comisién Asesora, dirigente

de la Coop. de Provision de Servicios de Ense-
fianza Tierra Nueva.

Participamos de la inauguracién de la Escuela de
Formacién de la Economia Social y Popular “Alberto
Rosa” del INAES, que funcionara en la sede de la
Federacion de Cooperativas de Trabajo de la Actividad
Portuaria (FECOOAPORT).

Acompafiamos al presidente de la empresa recupe-
rada Cooperativa de Trabajo Nuevo Amanecer, Fabio
Pandiani, quien hizo uso de la Banca 25, que faculta
a los ciudadanos y Organizaciones No Gubernamen-
tales a utilizar este canal institucional para su expre-
sién, acercandolo a la decisién en el sistema politico
y de gestién.

Organizado por el Instituto Nacional de Asociativismo
y Economia Social, el 9 de noviembre se realiz6 en el
Espacio Unzué el 1° Encuentro Regional de Coopera-
tivas. Durante el encuentro se entregaron matriculas a
entidades recientemente constituidas y tuvo lugar una
capacitacion sobre Primeros pasos Cooperativos.

En la sala Floreal Gorini de nuestra sede, tuvo lugar la
presentacién de los libros “Género, trabajo y politica.
Experiencia, sociabilidad y protesta en la Argentina
del siglo XX compilado por Andrea Andujar, Laura
Caruso y Silvana Palermo, y “La fabrica de chocolate.
Trabajo, género y edad en la industria del dulce, Bue-
nos Aires 1900-1943" de Ludmila Scheinkman.

El viernes 2 de diciembre tuvimos la visita del presi-
dente del IMFC, Prof. Juan Carlos Junio. Desde la ma-
flana mantuvo una reunién con dirigentes de la Filial.
Por la tarde se realizdé una concurrida actividad, con
la participacion de dirigentes del movimiento coope-
rativo, funcionarios y empleados del Banco Credicoop
y publico en general. La charla tuvo como titulo con-
vocante “Otro mundo es posible con la fuerza de las
convicciones”.

Organizado por Proyecto de Extension “Articulacién
cooperativa |V: estrategias de gestién asociativa”, de
la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales de la
Universidad Nacional de Mar del Plata, los jueves
28/11y 5, 12y 19/12, se realiz6 el Curso — Taller:
“Formacion de Cooperativas”. En el Gltimo taller par-
ticiparon como docentes la presidenta de la Filial,
Maria Guillermina Aumedes, junto con una funciona-
ria de la Filial 089 Mar del Plata Centro del Banco
Credicoop.

Conjuntamente con la Delegada Regional de la Di-
reccién Provincial de Accion Cooperativa (DIPAC), CP
Mariana Delgado, acompafiamos la formacién de coo-
perativas, tanto en los tramites a distancia como con
asesoramiento y capacitacién, ya sea en nuestra filial
o0 en los lugares donde se desarrollan dichos empren-
dimientos.

Se realizan muestras permanentes de las distintas
disciplinas del arte en nuestro espacio galeria.



FILIAL NOROESTE ARGENTINO
(NOA)

Durante el afio 2022, en la filial consolidamos un trabajo
intensivo haciendo eje en el desarrollo de la promocién
del sector cooperativo y en la capacitacién sobre los di-
ferentes aspectos que necesita el segmento de la Eco-
nomia Social, Solidaria, Popular e Inclusiva en el NOA.

Este afio nos pusimos como primer objetivo acompa-
fiar a las cooperativas y organizaciones de la economia
social, en brindarles herramientas para poder soste-
nerse en esta situacion, que para algunas cooperati-
vas, fue terminal. Esto ocurrié con muchas coopera-
tivas y estuvimos presentes Ilevandole herramientas y
acompafiamiento para que esto no sucediera.

Teniendo en cuenta este punto pasamos a detallar las
principales actividades de nuestra filial en 2022.

Capacitacién a Cooperativas: durante el afio, a través
de encuentros mixtos, con el uso de plataformas di-
gitales y presenciales, realizamos capacitaciones a
cooperativas constituidas, en temas como Gestién de
la Empresa Cooperativa y Perspectivas de Desarrollo
Sustentable — Dictado por nuestro Consejero Lic. Vic-
tor Luna Cuevas. Gestién Digital y Utilizacién de He-
rramientas TAD — Dictado por capacitadores INAES.
Gestién y Desarrollo de Proyectos — Dictado por Do-
centes Facultad de Ciencias Econémicas UNT.

Mesas de Asociativismo y Economia Social: partici-
pacién activa en el trabajo de las mesas en toda la
provincia y en la region. Capacitacion en la ESSApp
a las mesas del NOA (Santiago del Estero, Catamar-
ca, Tucuman). También, se particip6 activamente en la
composicién de la Mesa de Tucuman donde nuestros
dirigentes tienen una presencia activa. El trabajo desa-
rrollado en este afio vinculando al IMFC con la Unidad
de Vinculaciéon de las MAYES, dependiente de INAES.
Esto permitira lograr una participacién del IMFC en las
actividades de las mesas en todas las filiales.

Comisién de Asociados del Banco Credicoop: se asistié
a las reuniones de la comisién de Asociados de Filial
provincial. Teniendo a cargo la secretaria de Relacio-
nes con Asociados y entidades de la Economia Social.
Siendo nuestro Consejero el encargado de capacitacién
en el NOA para las filiales del Banco. El Jefe de Filial
participo como secretario de Relaciones con Institucio-
nes de la Economia Social del Banco. Profundizando la
relacion con el sector desde nuestro Banco.

Colegios de Gestion Cooperativas: por el trabajo que
se venia realizando logramos, con el acompafiamiento
del IMFC, que el sector educativo Cooperativo, en la
provincia, sea reconocido como tal. Por primera vez
en la historia en Tucuman, este sector recibié el apoyo
institucional y econémico desde el estado provincial
reconociendo que las Cooperativas Educativas asu-

miendo un rol importante con una gran participacion
en el sector educativo tucumano.

Consorcio de Comercializacién: EI IMFC brindara el
acompafiamiento institucional para la conformacién
de una cooperativa un consorcio de comercializacién
integrado por mutuales y cooperativas que tendra
como objetivo la creacion de un mercado solidario po-
pular en la provincia. El objetivo principal es darles
el espacio a pequefios productores para que puedan
comercializar sus productos y que el consumidor ten-
ga la posibilidad de acceder a un precio justo. En esta
iniciativa se sumaron referentes de INTA, INTI, UTT,
RITEP y la SAF. También FETRAES y TUCMA que son
organizaciones que coordinan el trabajo de producto-
res en la provincia.

Conformacion de Nuevas Cooperativas: desde la filial
tuvimos una participacién activa en la conformacion
de nuevas cooperativas durante el afio 2022, logrando
conformar, con nuestro aval y asesoramiento, alrede-
dor de 18 en la provincia.

Unién de Usuarios y Consumidores: estamos trabajan-
do muy intensamente en la Provincia, vinculados a
la Unién de Usuarios filial Tucuman, para el asesora-
miento y acompafiamiento a cooperativas y organiza-
ciones de la economia social que llegan a la Defen-
soria con inquietudes y pedidos de asesoramiento. El
trabajo consiste en capacitar al personal de la Defen-
soria y también en las derivaciones de las organizacio-
nes desde la Defensoria hacia el IMFC.

Actividades del Consejero en la Filial: continud con su
trabajo en capacitacion, asistencia y formacién a coo-
perativas y grupos pre cooperativo de manera virtual. Se
reincorpora al equipo docente del que forma parte, de la
Diplomatura Superior en Economia Social con insercion
socio laboral, que dicta la Facultad de Humanidades de
la Universidad Nacional de Santiago del Estero.

En el mes de diciembre, nuestro Consejero es invitado
a participar de manera presencial, a formar parte del
jurado examinador en la defensa de los trabajos fina-
les de la Diplomatura antes mencionada, participando
en el panel de apertura junto al Sr. Rector Héctor Paz
y el Decano Marcelino Ledesma, quienes al momento
de su exposicidon destacaron la importancia del vincu-
lo de esa universidad con nuestro Instituto, proyectan-
do a futuro el fortalecimiento del mismo.

DELEGACION FORMOSA

El afio 2022 fue un afio muy importante para esta
delegacion, especialmente por la articulacién con las
diferentes organizaciones de la economia social.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se es-
tuvo presente organizando actividades junto al area de
la Mujer de la municipalidad de Pozo del Tigre. En ese
contexto, se dictaron distintos talleres con la temati-
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ca de género, siendo el mas significativo los dictados
para la comunidad Qompi y Wichi.

Por otro lado, en el mes de mayo se organiz6 el Primer
Encuentro Regional de la Economia Social, Solidaria,
Popular y Comunitaria.

Esta actividad fue organizada en conjunto con el mu-
nicipio, la Mesa del Asociativismo y la Economia So-
cial (MAYES), el Instituto Movilizador de Fondos Coo-
perativos y el medio Accién Cooperativa, realizando
este la cobertura periodistica de la actividad.

En el marco de este encuentro, se acercaron a Formo-
sa diversas cooperativas y organizaciones de distintas
provincias, por ejemplo, la Cooperativa Caravana Fe-
deral por la Igualdad Ltda. de la provincia de Santa
Fe. Esta cooperativa brind6 un importante taller sobre
sensibilizacién en cuestiones de género.

Se aprovechdé el encuentro regional también para
constituir la Mesa del Asociativismo y de la Economia
Social del Interior Formosefio, quedando a cargo de la
coordinacion de Norma Rios, consejera del IMFC. Este
espacio esta conformado por alrededor de 40 organi-
zaciones entre cooperativas, comunidades originarias,
clubesy asociaciones de barrio, movimientos sociales,
etcétera.

Por otro lado, acompafiamos a la cooperativa Eco Tigre
Ltda., Unica entidad de la provincia que tiene como
objeto el reciclaje y la reducciéon de residuos, para
que puedan lograr la documentacién necesaria para
su funcionamiento, teniendo como resultado la obten-
cién de la matricula.

Similar acompafamiento se llev6 a cabo con la Coo-
perativa Arte y Cultura La Tribu Ltda., conformada por
mujeres que sufrieron violencia de género. Esta coo-
perativa, gracias a la colaboraciéon que le brindamos,
se encuentra préxima a recibir su matricula nacional
para su funcionamiento.

Las Cooperativas mencionadas recibieron un importan-
te apoyo de nuestro departamento de proyectos que le
han otorgado microcréditos para poder comenzar sus
actividades.

Finalizando el afio, a través de las MAYES y en conjun-
to con la Universidad Nacional de Tres de Febrero, se
[levé a cabo un relevamiento de todas las organizacio-
nes que integran la mesa del interior.
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Representaciones y participaciones en COOPERAR, Estado y ONU Mujeres:

Participacién del Dia Internacional de las Mujeres en Villa Martelli con INAES en TECNOPOLIS, cierre de
feria cooperativa y mutual en verano.

Se planificaron conversatorios con COOPERAR e INAES junto a Dora Barrancos y Zaida Chmaruk, que luego
tuvieron audiencia masiva. Junto a FEMUCOR recibimos a Coordinadora de Gabinete de Géneros del Minis-
terio de Industria de la Nacién y recorrimos el Polo Industrial Cérdoba bajo la campafia TOLERANCIA CERO
A LA VIOLENCIA.

Se participé de la Presentacion de Incubadoras de Cooperativas de Cuidados de INAES.

Desde la Secretaria de Géneros se realizaron charlas virtuales en la provincia de Cérdoba y Comisiones de
Asociados del Banco Cooperativo de todo el pais. Se solicité un taller de sensibilizacién.

La Secretaria de Géneros particip6 del panel del Foro Provincial Cérdoba: Hacia la XV Conferencia Regional
sobre la Mujer de América Latina y el Caribe “La Sociedad del Cuidado, Horizonte para una recuperacién
sostenible con Igualdad de Género”.

En el mes de agosto se renovaron las autoridades del Comité de Equidad de Género del IMFC y Cooperar. La
Sra. Marta Gaitan, quien fue reelecta como responsable de la Secretaria del IMFC, participé de la Asamblea
General Ordinaria de COOPERAR donde fue designada consejera en caracter de representante del Comité de
Equidad de Género de dicha entidad.

Charlas y Talleres de formacion:

Charla-debate “8M Mes del Dia Internacional de la Mujer, La Economia Social y Solidaria, aportes” en Salén
Cultural de Municipio de Almafuerte, Provincia de Cérdoba.

Taller presencial “Cooperativismo y Género, Aportes para la Igualdad a pedido de la Cooperativa de Servicios
Publicos de Toledo, Provincia de Cérdoba.

Participacién de entrega de Microcréditos a Mujeres Emprendedoras de Mutual Mugica para quienes trasla-
damos las buenas practicas para la inclusién econémica, laboral y financiera.

Firma de Convenio con Comité de Trata y Explotacién Laboral para prevencion y difusion de Linea 144, en el
marco de las Mesas de Asociativismo MAYES de Cérdoba capital.

De manera virtual se prepar6 audiovisual y conversatorio “El Entramado de los Movimientos Sociales con las
Politicas Publicas de Género” para la Red Latinoamericana de mujeres de la Economia Social”

Se participé junto a una delegacion de cooperativistas del CCC, Idelcoop e IMFC del 35° Encuentro Plurina-
cional de mujeres, lesbianas, trans, travestis, intersexuales, bisexuales e identidades no binarias en la ciudad
de San Luis y se realizaron aportes en la comisién de Economia Social y Solidaria, sobre el Cooperativismo.
Se realizé la Gltima instancia del Trayecto de Intercambio de saberes de la Red Latinoamericana de Mujeres
de la ESS: “Construyendo Equidad y Bienestar desde las experiencias de las Mujeres de la ESS”.

Area comunicacion, difusién e informacién:
Una columna en “Dice” en ACCION digital mensual. Columna mensual en el Programa de Radio El Prisma
de Mar del Plata. Una editorial podcast semanal para Nadie Sale Vivo de Radio Universidad Cérdoba. Dos
micros semanales para 45 radiodifusoras de Cérdoba. Colaboracion en produccion de Columna de Género de
Programa nacional Desde la Gente AM 770.

Entrevista a dosier drea Unidad de Género INAES.
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En el afio 2022 se celebré el 20° Aniversario del Centro Cultural de la Cooperacién, en ese marco se han reali-
zado todo el trabajo y las actividades institucionales que a continuacién se desarrollan, asi como un gran evento
latinoamericano, con un acto central los dias 11 y 12 de noviembre.

El 2022 marcé el retorno a la actividad presencial en el CCC, siendo que desde 2021 se habia establecido una
vuelta intermitente en funcién de los protocolos vigentes producto de la pandemia por Covid-19. Como saldo
también de la experiencia acumulada, la actividad virtual contintia siendo el formato tanto para actividades
publicas como para reuniones de trabajo.

En este sentido continuaron las charlas y conversatorios trasmitidos por redes sociales, a la vez que se progra-
maron actividades en las salas y aulas del edificio que expresan la diversidad que constituyen a los departa-
mentos y areas de la institucion. Algunos de los temas trabajados fueron: los aportes de las miradas feministas
y cooperativistas para otra economia posible; los debates sobre las tareas de cuidado; las poéticas, los legados
y las derivadas de la transmision; la educacion sexual integral, los cuerpos y las emociones; el camino hacia
la integracién funcional del sistema de salud; la importancia del derecho a la identidad y la lucha de abuelas,
nietas y nietos recuperados; 40 afios de la Guerra de Malvinas; genocidio indigena en argentina y extincion de
comunidad Yaman; diversas actividades en homenaje a Cesar Vallejo a 100 afios de la primera edicién de Trilce;
cadenas solidarias de distribucion y comercializacion; las bibliotecas y los archivos como excusas para pensar
las identidades y las memorias; la critica como ejercicio desde las ciencias, la cultura y el pensamiento; Cien-
cia, Ensayo y Politica en la Cultura Argentina; actividades sobre el desarrollo de videos juegos; las elecciones
presidenciales en Brasil; el uso del cannabis para la Salud; la reflexion sobre la practica docente y el habitar
las escuelas hoy; conversaciones a 15 afios de la reapertura de los juicios de lesa humanidad; 20 afios de Bi-
blioteca Utopia: presentacion de la muestra documental; habitat, cooperativismo y poder popular; 15 afios de
gobierno neoliberal en la Ciudad de Buenos Aires.

Ademas, se llevaron a cabo distintos ciclos y congresos, algunos de los cuéales ya son parte de “los clasicos del
CCC". Nos referimos a las IV Jornadas de Pensamiento Econédmico Argentino y Latinoamericano, Xl Festival
de Poesia en el Centro; la V Jornada Internacional de Judeidad y Artes del Espectaculo; el Séptimo Congreso
de Economia Politica, las X Jornadas de Historia; el ciclo Hablar de Literatura; las VIII Jornadas de Creacién y
Critica Literaria; el ciclo titulado “La coyuntura brasilefia, entre el pasado y el futuro”; Jornadas sobre Rock y
Literatura y las Jornadas Internacionales Samuel Beckett.

Las presentaciones de libros son parte también fundamental de la vida institucional, tanto sea de producciones
del CCC como externos. En materia de libros externos, se destacan las presentaciones organizadas por nuestros
distintos departamentos como “Microeconomia heterodoxa, modelos sraffianos y marxistas”; Inflaciéon: una cos-
tumbre argentina. Sus causas y como combatirlas; ;Como reinventar la rebeldia politica en un mundo invadido
por el desencanto?; Coleccién Pensadores de América Latina de la UNGS; dos libros que publican tesis docto-
rales y de licenciatura de la Asociacién Argentina para la Investigacion en Historia de las Mujeres y Estudios de
Género, AAIHMEG; Activismo teatral de tiempos de desamparo; Clases Medias Argentinas: La Politica del odio
y el temor y otros/as y Osvaldo Pugliese. Tango, sociedad y politica.

En materia de programacion artistica, tanto las salas del Centro Cultural de la Cooperacién como del Espacio
Lednidas Barletta fueron sedes de una vasta cartelera en materia de cine, danza, teatro, varieté, tango, poesia
y musica. Se destaca fuertemente la reposicion de la obra protagonizada y dirigida por Pompeyo Audivert, Ha-
bitacién Macbeth, con su segundo afio en cartelera a sala llena. También se resalta la 4ta edicién del Festival
Internacional de Cortometrajes Corporalidad Expandida (FICCE), el Festival Danza con F y la V Edicién del
Premio Nacional Javier Villafafe.

Finalmente, el Centro Cultural en sus salas de exposicién, propuso una programacién de muestras que acompa-
fiaron, como siempre, distintos temas de relevancia social y politica.

Se destaca en 2022 la incorporacion de la primera obra de una artista visual mujer para su exposicién perma-
nente en el CCC. Se trata de la obra “2500” de Milagro Torreblanca, quien la ha donado a nuestra institucion.

En lo que respecta puntualmente al aniversario, entre el 11 y 12 de noviembre se llevaron a cabo dos grandes
actividades en formato de conversatorio sobre los desafios en materia de batalla cultural, con Ministros/as y per-
sonalidades de la Cultura de Bolivia, Brasil, Cuba, Ecuador, Honduras, Uruguay y Venezuela. Participé el Ministro
de Cultura de Argentina, Tristan Bauer. Asimismo, el acto central tuvo lugar en la calle, el sabado 12 a las 16 hs,
emulando el mismo formato de la inauguracion, sobre Av. Corrientes. Honraron con sus palabras en el acto, ademas
del discurso del Director del CCC, Juan Carlos Junio, la Presidenta de la Asociacién Argentina de Actores, Alejandra
Darin, el Presidente del Banco Credicoop y Diputado Nacional, Carlos Heller, y Gabriela Rivadaneira, ex Presidenta
de la Asamblea Nacional de Ecuador y Directora IDEAL. Fueron dos jornadas de enorme trascendencia para nuestro
CCC, ya que volvimos a mostrar la impronta nuestraamericana y el sostenimiento de nuestros objetivos estratégicos.



Ediciones del CCC continué su politica de edicién con la produccién de nuestros/as investigadores. Durante el
Ejercicio se publicaron los siguientes libros: “Educacion: ;derecho o privilegio?”, “Para los que vendran: critica
y revolucion en el siglo XXI.”, “Genealogia, critica y ensayo: Aportes para la historia del presente”, “El teatrar”,
“Titeres en palabras 111”7, “Tango post 2001. Estallido social y nuevas poéticas” y “Mundo Vallejo”. Como es
tradicional participamos en la 46° Feria Internacional del Libro de Buenos Aires con el stand N°802 del IMFC
y se cred el carrito de venta en linea a través de Tienda Nube: https://www.ediciones.centrocultural.coop/.

Como desde hace 13 afios, “Que vuelvan las ideas”, el programa de radio del CCC fue emitido durante todo
2022 por AM 990.

Durante el Ejercicio continué el programa, “A las fuentes” por Radio Nacional, en el que participan integrantes del
CCC, y se continué con “El Tiempo y el Teatro”, también por Radio Nacional, y “Todo es Tango” por FM La Patriada.

El Canal Web Floreal TV, por su parte, se sigue enriqueciendo con las charlas y paneles del CCC, en alta calidad
audiovisual.

La Secretaria de Estudios e Investigaciones (SEI) continué con el trabajo de produccién de informacién sobre
el conjunto del CCC y sus proyectos de investigacion y el desarrollo de las “Guiadas”, que consiste en una ya
tradicional actividad de recorrida fisica por el CCC para sus integrantes. En materia de acompafiamiento a las
investigaciones, entre otras iniciativas, desde el Area de Epistemologia se realizé el taller de iniciacién a la
investigacién “;Por dénde empiezo?”, a cargo de Federico Schuster.

La “Biblioteca Utopia” es una unidad de informacién especializada en Ciencias Sociales, Humanidades y Artes.
Sirve a la comunidad del CCC, al movimiento cooperativo, y por extensién a toda la comunidad. Durante el afio
2022 se rehabilit6 la Sala de Lectura a partir del mes de septiembre, con el objetivo de conocer cuales son las
demandas del publico en el escenario de la pos pandemia.

Desde los procesos técnicos se trabaja profesionalmente las distintas tareas de la cadena documental con el
objetivo de brindar mejores servicios a los usuarios, respondiendo a sus necesidades de informacion e inves-
tigacién. Se han alcanzado en nuestro catalogo 54.292 registros, incluyendo materiales impresos, digitales,
mediateca y registros analiticos (capitulos de libros). En la base de datos de hemeroteca son 1.148 los titulos
de revistas, incluyendo 150 con acceso en linea. También se catalogd analiticas Ilegando a 11.916 registros,
que permiten recuperar articulos individuales.

En cuanto a las colecciones digitales se incorporaron libros de acceso libre alcanzando los 718 materiales. Se
continla con el trabajo de rescate de los soportes méas antiguos de mediateca (coleccién con 2.264 registros).
Las grabaciones sonoras de actividades se reciben en formato digital para su incorporacién. Actualmente hay
audios de méas de 1.700 actividades.

En relacién al uso de los servicios en linea, estos se afianzaron fuertemente, alcanzando 62.500 visitas al portal
de servicios y al blog. El repositorio por su parte tuvo mas de 18.000 visitas, nuevamente méas del doble que
el afio anterior. Ademas, se registraron mas de 33.200 visitas al catalogo en linea de libros y el Catalogo de
Hemeroteca, superé las 4.100 visitas durante el afio. La sumatoria del trafico de todos fue nuevamente récord,
consolidando la preferencia de los usuarios por los nuevos servicios y soportes digitales.

En el blog Utopia continuaron las distintas vias de difusiéon de la cultura y el conocimiento. Se publicaron con
frecuencia semanal contenidos: Promocion de la lectura, difusion de bibliografias, Recursos en linea y la seccién
de Efemérides. Se destacan los Homenajes a personajes de las culturas, las ciencias y los derechos humanos.

Se continué el trabajo en el Repositorio Institucional (CCC) alcanzando los 537 items a fines de diciembre. De
las incorporaciones al Repositorio Institucional se destaca la inclusion de los programas de mano de los diversos
espectaculos artisticos. Ademas, se trabaja en la recopilacién de materiales para la puesta en linea a futuro de
un Repositorio Institucional del IMFC, para el que se cuenta con mas de 200 objetos digitales. En esta misma
linea de trabajo, pero en formato video ya estan disponibles para consulta en el sitio Archive.org mas de 100
grabaciones inéditas del Archivo VHS IMFC digitalizados (https://archive.org/details/imfc-vhs- Utopia).
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En el periodo de referencia, Accién continué afianzando el camino iniciado en 2021, cuando atravesé el cambio
mas grande de su historia y se convirtié en una publicacion 100% digital. De esta manera, nuestro medio coope-
rativo paso6 a concentrar toda su actividad en accion.coop, una propuesta multimedia que presenta los contenidos
habituales de la revista enriquecidos por la multiplicidad de formatos que permite el soporte digital (texto, fotos,
audio y video). Adaptado a los tiempos que corren, hoy contamos con un sitio dinamico, que actualiza sus conte-
nidos los 365 dias del afio y que ampli6 su base de colaboradores, incorporando firmas y voces destacadas.

La pagina ofrece secciones especificamente pensadas para el soporte digital como Dice, un espacio para escuchar
la voz y la opinién de los principales dirigentes del movimiento cooperativo; Multimedia, en el que se publican
videos de produccién propia, con versiones audiovisuales de las entrevistas y notas y Podcast (informes especiales
en formato de audio), nueva incorporacién a la Web de Accién, que cuenta con contenidos de produccién propia
y también de la productora radial del IMFC.

Con una propuesta digital consolidada, en 2022 el equipo de la revista se planted como uno de los objetivos prin-
cipales afianzar el vinculo con los suscriptores/lectores a través de dos herramientas centrales: envio de boletines
digitales por correo electrénico y una mayor presencia en redes sociales. Al mismo tiempo, se crearon cuentas en
las redes Facebook, Instagram y Twitter, en las cuales se comparte el contenido de accion.coop, con muy buena
repercusion. Cabe sefialar que desde noviembre de 2022 se ha dado inicio a una campafia de promocién de Ac-
cion en redes sociales y buscadores, lo cual ha incrementado notablemente las interacciones y visitas al sitio, que
en el comienzo del afio rondaban las 10.000 mensuales y en el cierre alcanzaron un pico de méas de 40.000. En
total, a lo largo de 2022, la pagina de Accidn registr6 993.131 vistas, realizadas por 130.840 personas.

El sitio esta adaptado para ser leido desde computadoras, tabletas y celulares. Vale destacar que se mantiene
vigente la edicion impresa mensual, con una tirada reducida dirigida a cooperativa asociadas, dirigentes y prensa.
La revista continua fiel a su identidad: dar una mirada de la realidad desde el ambito del movimiento cooperativo
transformador nucleado en el IMFC. Por ello, las actividades del Banco Credicoop, el Instituto Movilizador, el
Centro Cultural de la Cooperacion Floreal Gorini, Idelcoop y otras entidades hermanas ocupan un lugar central en
las tematicas volcadas en el sitio. A la par, la revista ha potenciado con las nuevas herramientas digitales sus con-
tenidos habituales: informes especiales sobre temas de actualidad, columnas de opinion escritas por destacados
periodistas e investigadores, agenda cultural, economia, politica, deportes, salud, educacién, humor y mucho més.

Las secciones Voces y De Cerca convocaron a figuras sobresalientes de la politica, la ciencia y el arte, como Rita
Segato, Jorge Aleman, Nora Veiras, Ricardo Forster, Juan Amorin, Nora Cortifias, Alba Rueda y Dora Barrancos. En
este periodo, ademas, se incorporaron como columnistas permanentes, con frecuencia semanal, el presidente del
Banco Credicoop y diputado nacional, Carlos Heller, y el presidente del Instituto Movilizador de Fondos Coopera-
tivos y director del Centro Cultural de la Cooperacion, Juan Carlos Junio.

Entre los acontecimientos importantes del periodo de referencia hay uno especialmente significativo para nuestro
movimiento: el 20° Aniversario del Centro Cultural de la Cooperacion, cumplido el pasado mes de noviembre.
Dicho evento fue abordado durante todo el afio por Accidn, con una serie de articulos y entrevistas alusivos a la
historia del CCC, y notas sobre la actividad de los departamentos como en entrevistas a sus principales referentes.
Las jornadas de la celebracién fueron cubiertas en su totalidad con crénicas publicadas casi en simultédneo en ac-
cion.coop. Ademas, el acto central fue transmitido en directo via streaming desde la Web de la revista. Hubo en el
afio otra efeméride de gran importancia: el centenario del nacimiento de Floreal Gorini, el 15 de octubre de 2022.
En dicha ocasién se publicaron notas y un video alusivo con emotivas imagenes de archivo, material producido
especialmente por el equipo de la revista.

Otro hecho de trascendencia excepcional fue el mundial de futbol Qatar 2022 y el triunfo de la seleccién nacional,
evento deportivo que cont6 desde el primero al Ultimo dia con una amplia y calificada cobertura tanto en Argentina
como en el pais anfitrion, desde el cual destacados cronistas enviaron articulos exclusivos para nuestro medio.

Cabe destacar, por Gltimo, que, en todo el proceso de transformacién, que aun continta, el equipo de la revista
debi6 a adaptarse a nuevas rutinas y modalidades de trabajo, ademas de incorporar nuevos conocimientos para
responder a las exigencias del entorno digital. En ese proceso la revista cuenta con el apoyo de equipos de trabajo
del Banco Credicoop y Cabal, que realizan un gran aporte para facilitar la adaptacioén al entorno digital.

Estos cambios no alteraron la esencia de Accién: dar la batalla cultural desde el ambito periodistico, dominado
por monopolios de la informacion. Las nuevas herramientas digitales son, en este sentido, un vehiculo valioso para
amplificar nuestro mensaje, llegar a méas personas y asi aportar, como sucede desde 1966 cuando se publicé el
primer nimero del entonces periddico Accién, a la construccién de un mundo mejor, con mas justicia, democracia
y equidad distributiva.



p IDELCOOP
‘IdEICOOp FUNDACION DE EDUCACION

COOPERATIVA



- Memoria y Balance IMFC -

32

El movimiento cooperativo transformador del que hacemos parte asume desde siempre los desafios del contexto
con el propésito de fortalecer sus propias organizaciones e incidir, de este modo, para un mejor y buen vivir. ldel-
coop ha sido creada hace 50 afios para abonar a este fin desde el campo pedagégico, guiada por los principios coo-
perativos en torno a la educacién y formacién, a la cooperacién entre cooperativas y al interés por la comunidad.

Tal como estaba previsto a fines del anterior Ejercicio, Idelcoop formé parte de la elaboraciéon de un Plan de
optimizacién de la formacién institucional con entidades del IMFC. El propdsito de este Plan de mediano plazo
es ampliar el alcance y la calidad de llegada del mensaje institucional para influir en la construccién de un sen-
tido comun democrético, promoviendo el proceso de formacion de cuadros integrales y optimizando las fuerzas
internas abocadas a estas tareas. Se prevé priorizar lineas de trabajo en la dimension institucional para emplea-
dos/as, funcionarios/as y dirigentes/as, quienes en su tarea cotidiana se vinculan con los miles de asociados y
asociadas a través de los productos y servicios de cada cooperativa. A estos efectos, es preciso fortalecer los
procesos de integracidn entre nuestras entidades y la articulacion de la tarea de los equipos de trabajo.

La llegada de nuevas generaciones a nuestras entidades requiere una atencién permanente a los renovados
colectivos de empleados/as, funcionarios/as y dirigentes/as para que el proyecto se vea reconocido a la vez que
enriquecido y fortalecido, renovado y consolidado en sus principios y orientaciones.

Programa Latinoamericano de Educaciéon a Distancia (PLED)

El Programa Latinoamericano de Educacién a Distancia en Ciencias Sociales - PLED es una propuesta de forma-
cién a distancia pensada para personas jovenes y adultos/as integrantes del movimiento cooperativo de crédito,
trabajadores/as y/o dirigentes que residen en diferentes lugares del pais.

Durante este afio, el PLED contd con una oferta de 7 cursos, que alcanzd a 687 participantes de entidades
vinculadas al IMFC, de los cuales 222 participan como dirigentes, es decir asociados y asociadas del Banco
Credicoop que integran de las Comisiones de Asociados y Asociadas.

Los cursos del primer cuatrimestre del Programa comenzaron en marzo con 362 participantes.
En el mes de agosto comenz6 el segundo cuatrimestre con 305 inscriptos/as.

El equipo de tutores junto a la coordinacion del PLED acompafié una cursada signada por las reorganizaciones
de los y las participantes en el retorno a la presencialidad, junto a la permanencia de actividades en modalidad
virtual tanto en el entorno laboral y otros ambitos de pertenencia.

Durante el afio, 213 personas recibieron certificaciones al haber completado alguno de los médulos de los cur-
sos ofrecidos, previéndose la certificacién por curso completo a través de la Universidad Nacional de Rio Cuarto
para quienes hayan completado los dos moédulos de un mismo curso.

Al cierre de este Ejercicio, el equipo de trabajo actualiza el curso Organizacién y Gestion Cooperativa. Esta abierta
la inscripcién para las actividades que inician en marzo del 2023, contemplando para quienes no han podido
completar la cursada en cuatrimestres anteriores, el reconocimiento de las actividades previamente realizadas.

Formacioén institucional para entidades nucleadas en el IMFC

El Programa Espacio de intercambio entre entidades del movimiento cooperativo nucleado en el IMFC funciona
desde el 2012 con el objetivo de vivenciar y dimensionar la totalidad del proyecto institucional compartido por
sus integrantes. En este periodo, continué la propuesta iniciada con el quinto grupo conformado por 40 perso-
nas que el afio anterior participaron del ciclo de Charlas y Talleres. Durante este periodo el grupo asistio al ciclo
Encuentros de reconocimiento e intercambio entre nuestras entidades cooperativas, que consistié en 13 visitas
retomando la modalidad presencial a los espacios del IMFC, Banco Credicoop, Cabal, Residencias Cooperativas
de Turismo RCT, Fundacién Banco Credicoop, Revista Accion, Instituto Argentino para el Desarrollo Econémico
IADE, Turismo Cabal, Centro Cultural de la Cooperacién CCC Floreal Gorini, Archivo Histérico del Cooperativis-
mo de Crédito, Segurcoop, Segurcoop Seguros de Retiro e Idelcoop Fundacién de Educacion Cooperativa.

Las actividades fueron disefiadas con el grupo de 10 referentes de las entidades mencionadas, promoviendo la
vinculacién entre lo comun del proyecto institucional compartido y el aporte singular de cada una de las enti-
dades que lo componen. El grupo de referentes realiza, al cierre de este ejercicio, un analisis de la experiencia
de estos 10 afios con los cinco grupos participantes.



Revista Idelcoop

Conté con las tres ediciones digitales habituales. El sitio tuvo 31.562 visitas durante el Ejercicio y diversos arti-
culos forman parte del material de lectura en las actividades de formacion del movimiento cooperativo, ademas
de ser fuente de consulta para integrantes del IMFC, docentes e investigadores externos. Se amplié la difusiéon de
articulos especificos en redes sociales. Se llev6 a cabo un conversatorio en modalidad virtual.

La Revista esta incluida en los catéalogos internacionales de revistas académicas Latindex (Sistema Regional
de Informacién en Linea para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espafia y Portugal) y Latinoa-
mericana (Asociacién de revistas académicas de humanidades y ciencias sociales); en la biblioteca virtual de
CLACSO (Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales); y forma parte de LatinRev (Red Latinoamericana de
Revistas de Ciencias Sociales y Humanidades de FLACSO).

Actualmente, la tarea se concentra en la programacion del afio, la edicién del mes de marzo y en el disefio de
propuestas para enriquecer aln mas a la Revista como recurso para la formacién en la dimensién institucional.

Acompafiamiento y asesoramiento pedagogico a la Secretaria de Educacion del Banco Credicoop

El equipo a cargo de esta area forma, junto con el Departamento de Fortalecimiento Institucional del Banco, del
equipo de trabajo de la Secretaria de Educacién del Banco Credicoop.

Su labor consiste en disefiar, sistematizar, acompafiar y evaluar la implementacién de actividades de formacion
integral destinadas al conjunto de dirigentes, funcionarios/as y empleados/as de la organizacion, mediante la
estrategia de autoformacion.

El Programa de Fortalecimiento de las Secretarias de las Comisiones de Asociados/as iniciado en 2014 e inte-
rrumpido durante la pandemia retomé sus actividades, promoviendo un proceso de fortalecimiento de la dindmi-
ca de estos ambitos de gestién. Esta destinado a un universo de 6.125 personas entre dirigentes, funcionarios/
as y empleados/as de las filiales de todo el pais.

Durante el presente Ejercicio, ldelcoop participé con la Secretaria de Educacion Cooperativa del Banco en el dise-
fio e implementacion de la actividad Construir futuro desde nuestras raices, lanzada a finales del afio 2021 para el
conjunto de dirigentes, funcionarios/as y empleados/as de toda la organizacién, incluyendo filiales y Casa Central.

Programa de Fortalecimiento de Charlas Institucionales en Filiales del Banco Credicoop

Las charlas institucionales han sido desde siempre una préactica habitual en el Banco Cooperativo para acercar y
acercarse a la masa societaria con un mensaje distintivo de las politicas y practicas del cooperativismo transfor-
mador. En el afio 2016, estas iniciativas se integran en un programa de trabajo con referentes de las entidades
del movimiento: charlistas del CCC, IADE, Idelcoop y la Asesoria Econémica del BCCL y hacia fines del 2019 se
incorporan funcionarios/as y dirigentes, a la vez que se definen dos ejes tematicos para las charlas, focalizados
en los rasgos identitarios del Banco: economia y cooperativismo.

Trabajo conjunto con la Fundacién Banco Credicoop

Se desarroll6 un trabajo continuo con la Fundacién Banco Credicoop en el disefio y ejecucion de programas de for-
talecimiento a cooperativas; ademas de incorporar una linea de accién especifica para reforzar la perspectiva insti-
tucional en sus equipos de trabajo, con el propésito de enriquecer el vinculo de reciprocidad con los y las asociadas.

Archivo Histérico del Cooperativismo Argentino (AHCA)

Idelcoop continud participando del equipo de trabajo del Archivo Histérico del Cooperativismo Argentino, inte-
grado también por el Archivo Histérico del Cooperativismo de Crédito (AHCC), COOPERAR y UNTREF.

Durante 2022 se realiz6 la descripcidn, conservacién preventiva y puesta en linea del fondo de archivo de la Con-
federacién Cooperativa de la Republica Argentina (COOPERAR) -preservado en comodato en el AHCC- que con-
tiene toda la documentacion institucional de la Confederacion desde 1961 hasta la primera década del siglo XXI.

Se efectuaron labores de conservacién preventiva para mejorar las condiciones de guarda. Los documentos
fueron organizados en 263 carpetas libres de acido y guardados en 141 cajas especiales.
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El catalogo del Fondo Cooperar fue puesto online -a disposicion del publico interesado- a través del software
libre para descripcién archivistica AtoM (Access to Memory) https://catalogo.archivohistorico.coop/index.php/
fondo-institucional-confederacion-cooperativa-de-la-republica-argentina-cooperativa-ltda

Por otra parte, comenz6 la construccion de la red de archivos cooperativos en el “catalogo” de la pagina web
del AHCA https://www.archivohistorico.coop/es

Vinculos institucionales

Idelcoop continud representando al IMFC en la Comisién de Educacién de Cooperar y del Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social (INAES). En este marco, particip6 de la formacién del INAES para su personal
e integrantes de cooperativas y mutuales: Ley Micaelay politicas con perspectiva de género, teniendo a su cargo
el Eje 5 dedicado a la Economia Social y Solidaria junto a una referente del mutualismo.

Por otra parte, |delcoop es miembro pleno del Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) desde 2015.

Ademas, colabora con la Secretaria de Géneros del IMFC en la Red Latinoamericana de Economia Social y So-
lidaria para el Trayecto Formativo en modalidad virtual.
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DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

Durante el 2022, seguimos con la misién del Depar-
tamento que tiene por objeto la asistencia técnica a
nuestra entidad y a las cooperativas asociadas y vincu-
ladas, en materia de financiamiento blando, formula-
cion y presentacién de proyectos y capacitaciones en
materia econémica y financiera. Trabajamos en la ela-
boracién y presentacién de proyectos ante organismos
publicos de financiamiento blando o subsidiado tanto
para el IMFC/CCC como otras cooperativas vinculadas.
Presentamos las rendiciones de los distintos proyectos
que teniamos fondeados, en tiempo y forma. También,
logramos colocar una cantidad importante de micro-
créditos a una tasa subsidiada que fortalecieron a las
cooperativas destinatarias. También, nos dedicamos a
capacitar entidades en diversas clinicas y talleres que
abordaron la elaboracién de su plan de negocios, la
gestién cooperativa, asi como capacitaciones en licita-
cion de compras publicas, evaluacion de costos, presu-
puesto, inclusién financiera y otros. Realizamos presen-
taciones de nuestras actividades en distintas filiales del
Banco Credicoop, en la Confederacion de Cooperativas
de la Republica Argentina (Cooperar) y en otras entida-
des. Asi logramos seguir creciendo y fortaleciendo la
imagen del IMFC en numerosos ambitos.

1. FINANCIAMIENTO BLANDO (subsidios o créditos a
tasas subsidiadas)

Subsidio para el 20° Aniversario del CCC, por parte
del INAES

Uno de los proyectos mas importantes que obtuvimos
en el 2022 fue la presentacién del proyecto del IMFC
por el 20° Aniversario del CCC Floreal Gorini, que se
presentd en junio, junto al presupuesto y la documen-
tacion solicitada por el organismo.

Teniendo como objetivo principal la renovacién del
equipo informatico del IMFC/CCC, para brindar un
mejor servicio a sus cooperativas asociadas, investiga-
dores y espectadores.

Realizamos el seguimiento administrativo del proyec-
to, hasta que finalmente fue aprobado en el Directorio.
Presentamos en el INAES un proyecto de inversion
para la Cooperativa de servicios publicos de Villa Giar-
dino, Provincia de Cérdoba. El objetivo del proyecto
es la ampliacion del tendido de fibra éptica hacia los
barrios Balcones de Punilla y La Higuerita. EI monto
total del proyecto presentado fue de $11.500.00,-,
fue aprobado técnicamente y estd a disposicién del
Directorio para ser tratado.

Redes de Microcréditos - Proyectos CONAMI
En relacion a los Proyectos de financiamiento blando,

las Redes de Microcréditos del IMFC, siguieron traba-
jando para asistir a las cooperativas.

En el presente Ejercicio, no hubo un crecimiento del
fondeo (Cérdoba, Tucuman, Rosario, Formosa) salvo la
de Buenos Aires.

Desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre de
2022, se entregaron un total de 243 créditos por un
monto de $23.473.962,50.

2. ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION BRINDA-
DA A COOPERATIVAS

Durante todo el afio continuamos trabajando junto a
las cooperativas, en algunos casos visitandolas, ca-
pacitandolas y/o reuniéndonos de manera virtual. En
total nos hemos reunido con una treintena de coope-
rativas y organizaciones de la ESS.

A través del Programa de Trabajo Autogestionado
(PTA) logramos asistir a unas cinco cooperativas en la
presentacién de sus lineas de asistencia, basicamente
la Linea | que es un ingreso extra para el asociado/a
que cobra durante 18 meses y la linea Il que es para
compra de equipamiento. Si bien les presentamos
proyectos a las cooperativas Mensacoop (mensajeros
de CABA), Cuidacoop (textil de Formosa), Soncko
(textil de CABA), La Farola Delivery (gastronémica de
CABA) y Unién Plast (de Gerli), que ya empez6 a co-
brar, las demés empezarian a cobrar en los primeros
meses del 2023.

También asistimos a la cooperativa Constructores de
un Mundo Mejor Ltda. (de Moreno) en la presentacion
de un proyecto en la subsecretaria de Habitat de la
Comunidad (Provincia de Buenos Aires), para la cons-
truccion de una plaza publica en el barrio Aguaribay
de Moreno.

Desde julio de 2021 estamos realizando una capa-
citacién en la cooperativa de Trabajo La Pascana. La
cooperativa forma parte de la FETRAES, es atendida a
su vez por el Depto. de Consultoria, y se asocié recien-
temente al IMFC.

PROYECTO LICITACION PUBLICA SUSTENTABLE
GCBA

Desde el inicio del 2022 trabajamos en la ejecucion
del convenio firmado con el Gobierno de CABA (GCA-
BA) que implicé distintas lineas de trabajo. Brindar
asistencia técnica econémica a la Cooperativa Proyec-
to Wow Limitada que se dedica al desarrollo de sof-
tware libre para crear un sistema de presupuestacion
Web para cooperativas y otras unidades productivas
de la economia social de la Ciudad de Buenos Aires.

Trabajamos el desarrollo de una propuesta de capa-
citacién para el fortalecimiento de perfiles técni-
co-administrativo de las cooperativas interesadas en
presentarse en procesos de compras y contrataciones
publicas de la Ciudad.



Una vez concluida esta capacitacién desarrollamos
junto a la Gerencia Operativa de Produccion Auto-
gestiva de la Ciudad (GOPA), un manual resumen
para la participacién de cooperativas en los proce-
sos de compras y contrataciones del GCABA que
sera distribuido en las proximas réplicas del curso
que daremos en 2023.

Hacia fin de aflo, estuvo listo el Presupuestador, y
realizamos junto a la Proyecto Wow una presenta-
cion oficial a los equipos técnicos de la GOPA, se
propuso comenzar a probarlo en el territorio con las
organizaciones.

De cara a las capacitaciones de costeo y presupuesta-
cién que haremos en 2023, desarrollamos un manual
de uso de la herramienta que consta de un recorrido
por cada uno de las pestafias y de sus funcionalidades
a partir de la utilizaciéon de un ejemplo.

Por altimo, se firmé un nuevo convenio con el GCABA,
para darle continuidad a las actividades que comenza-
mos durante este afio.

PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO (PTA):
TRAYECTO FORMATIVO

Durante el transcurso del afio 2022, llevamos ade-
lante la ejecucién de la segunda parte del convenio
firmado oportunamente entre las autoridades del Mi-
nisterio de Trabajo y el Instituto Movilizador de Fondos
Cooperativos Cooperativa Limitada. La propuesta de
formacion consistio en el dictado de dos clinicas y un
seminario con el objetivo de capacitar y fortalecer a
las cooperativas inscriptas: Clinica para la Formula-
cién de Proyectos en cooperativas de trabajo - Clinica
para la elaboracion de Planes de Negocios - Semina-
rio de educacion financiera: herramientas para decidir
mejor.

Programa Crédito Fiscal — Ministerio de Trabajo, Em-
pleo y Seguridad Social de la Nacién

Presentamos un proyecto de capacitacién dentro del
programa de Crédito Fiscal del Ministerio de Trabajo
para la cooperativa CALF Ltda. en la provincia de Neu-
quén. Ya recibimos la confirmacién de la aprobacién
del proyecto y comenzamos su ejecucién en 2023.

3. 0TROS PROYECTOS

CLUSTER APICOLA DE LA CUENCA DEL SALADO

Este proyecto cuenta con financiamiento del BID y
surgié en la Filial Mar del Plata. EI IMFC acttia como
UAC (Unidad de Administracién Central) junto a las
unidades ejecutoras: Cooperativa Apicola Qualitas,
Asociacién Ad Hoc del Cluster Apicola de la Cuenca
del Salado, Coop. Apicola Rauch, y la Direccion Gene-
ral de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales
(DIPROSE), dependiente del Ministerio de Agricultu-

ra, Ganaderia y Pesca de la Nacion, que es la encarga-
da de bajar los fondos a la UAC.

Se inici6 en el 2021 y durante todo el 2022 se fue
ejecutando. Ya se ejecutaron la mayoria de las inver-
siones, con lo cual ya estamos terminando el Proyecto.

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES — UNIVERSIDAD
NACIONAL DE MORENO (UNM)

Continuamos con el convenio con la UNM sobre las
practicas pre-profesionales de los alumnos/as en el
departamento de proyectos. Desde julio a noviembre
nos han acompafado 4 estudiantes a través de la mo-
dalidad virtual.

También recibieron, por parte de nuestro equipo, la
tutoria y capacitacion para éstas y otras actividades,
asi como el acompafiamiento en el trabajo a presentar
en la Universidad.

ESSApp - Conectando Solidaridad

Actualmente en la ESSApp, la pagina Web y aplica-
cién que mapea entidades de la economia social, ya
se pueden encontrar casi 7.000 puntos, entre coo-
perativas, mutuales, ferias de la economia social,
medios de comunicacién comunitaria y de la cultura,
universidades y otros actores de la economia social.

Dentro de las secciones de ESSApp, en Inférmate con
ESSApp, hemos logrado sostener el ritmo de publica-
ciones durante todo el afio, gracias al trabajo articu-
lado entre el IMFC y la Cooperativa Huvaiti Limitada.
También, hemos trabajado en la difusion de las acti-
vidades de las entidades mapeadas en ESSApp por
medio de la Agenda de ESSApp.

Segln las Analiticas de Google, en 2022 recibimos un
promedio anual de 268.000 visitas. Ello es un récord
ya que ni la pagina ni la aplicacién tienen publicidad.
La mayoria son de las provincias de Buenos Aires, Cor-
doba, Santa Fe, La Pampa, Mendoza y Tucumaén y el
rango etario es de 35 a 50 afios, de los cuales 60%
son mujeres y el 40% hombres. El afio pasado se au-
to-incorporaron a la plataforma 48 cooperativas.

A su vez, seguimos alimentando las Redes Sociales de
ESSApp https://es-la.facebook.com/ESSAppCOOP/, con
la ayuda de la Cooperativa Huvaiti de Comunicacion.

EDICIONES DEL CCC

Los libros publicados en este periodo son:

EDUCACION:;DERECHO O PRIVILEGIO? COLOMBIA, ECUA-
DOR, MEXICO Y PERU (2000-2018) VOLUMEN I,

de Maximiliano Gallo, Pablo imen, Diana Lépez Cardo-
na y Natalia Stoppani. E-book, distribucién gratuita.

37

- Servicios del IMFC -



- Memoria y Balance IMFC -

PARA LXS QUE VENDRAN: critica y revolucién en el siglo
XXI. Seleccién de conferencias, articulos y entrevistas
de Alvaro Garcia Linera (2010-2021), de Ramiro Pa-
rodi y Andrés Tzeiman (compiladores), coedicion con
la Universidad Nacional de General Sarmiento.

GENEALOGIA, CRITICA Y ENSAYO: Aportes para la his-
toria del presente, de Paula Aguilar, Ana Grondona y
Victoria Haidar (compiladoras).

EL TEATRAR de Rodolfo Kusch, de Jorge Dubattiy Juan
Pablo Pérez.

TITERES EN PALABRAS lll. Antologia de obras de titeres
para la nifiez y los adultos, de Antoaneta Madajarova y
Nora Lia Sormani (coordinadoras).

TANGO POST 2001. Estallido social y nuevas poéticas,
de Matias Mauricio.

MUNDO VALLEJO, de Susana Cella y Lucas Peralta
(compiladores).

Participamos, del 26 de abril al 16 de mayo, en la
46° Feria Internacional del Libro de Buenos Aires
con el stand N°802 del IMFC, comercializado en
esta oportunidad por Gabriel Badaraco.

Presentamos en la sala Gorostiza y con la presencia
de Alvaro Garcia Linera, el libro Para los que vendran,
asistieron 300 personas; y en la sala Bioy Casares,
presentamos el libro Argentina en Fidel Castro, asis-
tieron 80 personas.

Creamos el carrito de venta en linea a través de Tienda
Nube: https://www.ediciones.centrocultural.coop/

PRODUCCIONES
RADIOFONICAS

En su 137 temporada el programa Desde la Gente (sé-
bados de 8 a 10 en Radio Cooperativa, mas sus repeti-
doras, ademas de emisoras de Cordoba; Mar del Plata;
La Plata, Bolivar, Comunalb, etcétera).

El programa, a lo largo de sus dos horas de emision,
esta dividido en bloques, cada uno de los cuales esta
pensado, guionado, producido, editado y puesto al
aire con el objetivo de difundir propuestas concretas
desde el ambito de la economia solidaria y desde el
pensamiento critico.

Alli podemos encontrar un comentario de apertura

38 que es rotativo entre las tres personas que conducen

(Mariana Anzorena; Ernesto Horvath; Daniel Alvaren-
ga); se mantiene el histérico e indispensable informe
producido por Silvia Porritelli sobre una de las tantas
cooperativas del pais o de la regién; ante la ausencia
de Ana Grondona se incorpor6 la columna del politélo-
go e investigador del CCC Andres Tzeiman, que fija su
mirada en la situacion politico-social de nuestro pais
y de Nuestramérica; es una constante desde el inicio
del programa que nuestrxs entrevistaxs sean Ixs inves-
tigadorxs de los distintos departamentos del CCC; las
efemérides siguen ligadas a personajes relacionados
con laciencia, el arte y la cultura tanto de nuestro pais
como de la region; el bloque de Géneros llevado ade-
lante por las compafieras de la Secretaria de Géneros
del IMFC siguié sumando ideas, propuestas, voces y
debates necesarios. Una vez al mes vivita los estudios
del 8vo piso del CCC Juan Carlos Junio para realizar
un analisis de la situacién politica, social o econémica
(seglin los temas vigentes en ese momento).

Cada sabado, tras la emisién del programa, se sube
a Radiocut, se cortan los distintos segmentos y se
envian a quienes participaron del programa o fueron
entrevistados.

Este afio se sumé la realizacién desde el Departamen-
to de Radio del IMFC de un Podcast que se sube a la
pagina web de la revista Accién; ademas de editar los
“Dice” que se publican en el mismo sitio.

Los micro programas de radio del IMFC siguieron emi-
tiéndose (como hace ya méas de 30 afios) con temas
relevantes de la agenda politica, econémica y social,
aplicando como siempre el enfoque cooperativo de la
realidad. En el transcurso del afio 2022 las voces que
se encargan de esta tarea son las de Natalia Stoppa-
ni; Ernesto Giacomini y Pablo Herrera. La produccion,
grabacién, edicién y envio de los micros sigue estando
a cargo de Ernesto Horvath y Daniel Alvarenga.

SERVICIO DE
CONSULTORIA INTEGRAL

El Departamento de Consultoria continué brindando
atencion en consultas y asistencia técnica en materia
cooperativa, tributaria y normativa, como asi también
en gestiéon administrativa y contable.

El servicio brindado comprende:

— Atencion de consultas en materia tributaria,
laboral y normativa, asi como asistencia técni-
ca en materia de gestion administrativa y con-
table: inscripciones impositivas; tramite de exencio-
nes ante AFIP y ARBA; asesoramiento en la definicién
de los circuitos administrativos de la cooperativa;
facturacion, plan de cuentas; liquidacion de sueldos;
rubrica de libros laborales y planilla horaria.



— Asesoramiento legal y asistencia técnica
cooperativa: constitucion de cooperativas, desde la
atencién preliminar y el segui-miento del expediente
respectivo hasta obtener la personeria juridica; refor-
mas de estatuto; tramite de disoluciéon de cooperati-
vas; documentacion asamblearia; presentaciones ante
el INAES y érganos locales competentes, Ley 20.337;
rabrica de libros (INAES, DIPAC, etc.); tramitacién de
certificados en INAES (vigencia de la entidad y auto-
ridades).

— Asociaciones civiles y fundaciones: asesora-
miento legal y asistencia técnica; Inscripciones en la
Inspeccion General de Justicia (IGJ) sobre reformas
de estatutos, documentacién asamblearia, cambio de
autoridades, aumento de capital; tramitacion de certi-
ficados en la IGJ (CEVIP).

En el transcurso del ejercicio, se mantuvo en aumento
la cantidad de entidades que solicitaron el asesora-
miento brindado por el Departamento de Consultoria
del IMFC, superando las 135 entidades de la econo-
mia social que reciben asesoramiento permanente de
este departamento.

Principales actividades desarrolladas durante el ejer-
cicio:

— Participamos integrando la Comisién de Norma-
tiva y la Comisién de Cooperativas de Trabajo en la
Confederacion Cooperativa de la Republica Argentina
(COOPERAR).

— Realizamos el “Encuentro Cooperativo”, con la par-
ticipacién de mas de 35 entidades que reciben nues-
tro asesoramiento.

— Se dictaron talleres virtuales y presenciales, tra-
bajando en el acompafiamiento y capacitacién de las
entidades cooperativas constituidas y en formacién, a
través de: Filiales del Banco Credicoop y Fundacién
del Banco Credicoop.

PERSONAL

El Consejo de Administracién del IMFC expresa una
Finalizamos resaltando la tarea realizada por nues-
tros Consejeros y trabajadores, cuyo desempefio ha
sido altamente satisfactorio y merced a ello la labor
desarrollada a lo largo del Ejercicio, nos permite se-
falar a las Entidades adheridas, la satisfaccién de
este Consejo de Administracién por lo que evaluamos
como una tarea adecuada a las expectativas creadas
al comienzo de una nueva etapa del prolifero histo-
rial vivido por el IMFC.
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PARA CONCLUIR

64° ANIVERSARIO DEL IMFC
LAS CONVICCIONES DE SIEMPRE: DEMOCRACIA SOLIDARIA,
IGUALDAD Y JUSTICIA SOCIAL

La creacién del Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos constituyé un hecho fundamental en el proceso de
consolidacion del cooperativismo argentino y sirvié de sélido basamento en su presencia regional e internacional.

Desde aquella trascendente decisién del 23 de noviembre del 1958, el IMFC sostuvo como guia permanente
de su accionar los valores y principios del cooperativismo, esa conducta fue la impronta para los tiempos futu-
ros del movimiento. Su militancia social, ahora nucleada esencialmente en las casas cooperativas del Banco
Credicoop a través de sus comisiones de asociados, ha sido fiel a la linea fundacional, asumiendo siempre los
desafios de cada momento histérico.

Aquellos fundadores del Instituto Movilizador tuvieron la inteligencia y el valor de poner en marcha una vasta
red de cajas de crédito cooperativas, destinadas a canalizar los ahorros populares y administrar el crédito al
servicio de la produccion y el desarrollo integral del mercado interno.

Al impulsar un modelo solidario para la gestién de los recursos financieros, el IMFC incursioné con creatividad
y audacia en un sector tradicionalmente reservado para la banca lucrativa. La idea plasmada en organizaciones
cooperativas en barrios, pueblos y ciudades, fecundé. En un breve periodo histérico, aquellas pequefas entidades
asociativas crecieron vertiginosamente, constituyéndose en un original fenémeno econémico, social y cultural.

El caracter Federativo que conformamos ha significado una valiosa ayuda en beneficio de méas de un centenar
de Cooperativas que se han adherido a nuestro Instituto.

Durante estos fecundos 64 afios, el Instituto ha tenido un rol protagénico en la construccién, el crecimiento y el presti-
gio del movimiento cooperativo, aportando su visién consecuente y sus propuestas en todas las circunstancias del pais.

A fin de consolidar nuestra identidad cooperativa y consustanciados con los Objetivo de un Desarrollo Sostenible,
hemos procurado permanentemente, asignarle la atencion que merece, el cuidado del medio ambiente ante el
manifiesto deterioro ambiental, generado esencialmente por las principales potencias capitalistas y las grandes
corporaciones. Tanto en nuestro pais como en los foros internacionales, continuamos trabajando por un mundo sin
guerras, contra la irracional carrera armamentista y por la preservacion de la vida y la naturaleza.

El aniversario del Instituto coincidié con la celebracién de los 20 afios del Centro Cultural de la Cooperacién “Floreal Gorini”.

La conmemoracion convocd a centenares de integrantes del mundo de la cultura, quienes fueron participes y
protagonistas a lo largo de estas dos décadas de las mas diversas iniciativas generadas por nuestro Centro Cultural.
En el acto central, en la Avenida Corrientes, se rememor6 aquel momento fundacional del afio 2002 y el ya histéri-
co discurso del inspirador y hacedor del CCC: Floreal Gorini. La militancia de nuestro movimiento se hizo presente,
y a través de nuestra Revista Accion y de las redes sociales, se pudo seguir desde todos los rincones del pais.

En esta especial circunstancia, los discursos de nuestros dirigentes fueron acompafiados por la presencia del
Ministro de Cultura de la Nacién, Tristan Bauer, y por los/as ministros, viceministros y/o representantes de los
ministerios de 10 paises de nuestro continente.

Cumplimos 64 afios del Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos y los 20 afios del CCC, una de sus crea-
ciones mas trascendentes, rodeados por nuestra militancia social-cooperativa, por el mundo de la culturay por
la representacion institucional de la cultura progresista de América Latina y el Caribe.

Los principios propios de nuestro movimiento, fueron sostenidos, no solamente en nuestro accionar cotidiano,
sino también en los diferentes ambitos regionales e internacionales que asumimos en representacién del coo-
perativismo de crédito, particularmente en Cooperar y en la Alianza Cooperativa Internacional.

Hoy al conmemorar un nuevo aniversario de nuestro nacimiento, reafirmamos nuestra vocacion principista de
sostener como banderas para el futuro venidero los principios y valores del cooperativismo como aporte a la
consolidacion de una Democracia sustentada en la lucha permanente por mas igualdad y justicia social.

Buenos Aires, 23 de noviembre de 2022

Consejo de Administracion
Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos Cooperativa Limitada
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ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR
EN MONEDA HOMOGENEA (N PESOS SIN CENTAVOS)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

CAJA'Y BANCOS
INVERSIONES

CREDITOS

OTROS CREDITOS

BIENES DE CAMBIO

BIENES INTANGIBLES

TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE
ACTIVO NO CORRIENTE
INVERSIONES

OTROS CREDITOS

BIENES INTANGIBLES
BIENES DE USO

TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE
TOTAL DEL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE

DEUDAS COMERCIALES
DEUDAS FINANCIERAS
OTRAS DEUDAS

INGRESOS DIFERIDOS

TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE
PASIVO NO CORRIENTE
DEUDAS FINANCIERAS
PREVISIONES

TOTAL DEL PASIVO NO CORRIENTE
TOTAL DEL PASIVO

PATRIMONIO NETO

Patrimonio Neto (seglin estado respectivo)

TOTAL IGUAL AL ACTIVO

nota 3.1
nota 3.2
nota 3.3
nota 3.4
nota 3.5
nota 3.6

nota 3.7
nota 3.8
nota 3.9
anexo |

nota 3.10
nota 3.11
nota 3.12
nota 3.13

nota 3.14

anexo Il y nota 3.15

DICIEMBRE 2022

69.348.261
905.010.653
19.580.041
80.676.076
23.675.433
6.007.544

DICIEMBRE 2021

176.679.487
724.666.996
19.485.172
114.789.427
24.424.523
17.616.419

1.104.298.008

1.077.662.024

1.150.570 2.241.232
378.820 722.412
1.038.026 0
2.285.546.438 2.325.320.812
2.288.113.854 2.328.284.456
3.392.411.862 3.405.946.480
11.223.962 21.758.653
989.225 1.681.667
145.882.317 141.059.853
66.636.147 78.543.958
224.731.651 243.044.131
3.527.794 8.593.673
21.956.033 23.422.191
25.483.827 32.015.864
250.215.478 275.059.995
3.142.196.384 3.130.886.485

3.392.411.862

3.405.946.480

e

RAFAEL MASSIMO

CARLOS PETERS
TESORERO SINDICO TITULAR

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023

A )
VERGNICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe

1
JUAN CARLOS JUNIO
PRESIDENTE

45



ESTADO DE RESULTADOS
EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)
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VENTAS Y SERVICIOS
INGRESOS INTERSERVICIOS

nota 4.1
nota 4.2

Menos:

COSTO DE VENTAS Y
SERVICIOS SECCIONALES

nota 4.3

SUBTOTAL

Menos:

GASTOS OPERATIVOS
- De Administracion nota 4.4.1
- Otros Gastos Operativos nota 4.4.2
RESULTADO OPERATIVO

R.E.C.P.A.M. RESULTADO OPERATIVO

SUBTOTAL RESULTADO OPERATIVO

Mas:

OTROS APROPIABLES AL EJERCICIO

nota 4.5.1
nota 4.5.2

- Ingresos No Operativos

- Egresos No Operativos

RESULTADO NO OPERATIVO
R.E.C.P.A.M. RESULTADO NO OPERATIVO

SUBTOTAL RESULTADO NO OPERATIVO

RESULTADO DEL EJERCICIO

RESULTADOS POR LA GESTION COOPERATIVA CON ASOCIADAS
RESULTADOS POR LA GESTION COOPERATIVA CON NO ASOCIADAS
RESULTADOS POR OPERACIONES AJENAS A LA GESTION COOPERATIVA

DICIEMBRE 2022

1.068.962.620
121.018.568

DICIEMBRE 2021

1.270.884.298
115.358.406

1.189.981.188

(601.950.781)

1.386.242.704

(838.793.426)

588.030.407

(5637.999.730)
(17.463.003)

547.449.278

(5616.791.013)
(16.034.263)

32.567.674 14.624.002
(414.363.399)  (264.909.834)
(381.795.725)  (250.285.832)

(36.089.238)

(23.599.561)

(953.496) (3.229.934)
(37.042.734) (26.829.495)
430.137.691 285.018.869
393.094.957 258.189.374

11.299.232 7.903.542

(371.487.240)
(10.308.485)
393.094.957

(247.082.172)
(3.203.660)
258.189.374

ey

RAFAEL MASSIMO CARLOS PETERS

ALFREDO H. SAAVEDRA
TESORERO SINDICO TITULAR SECRETARIO

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023

A )
VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe

JUAN CARLOS JUNIO

PRESIDENTE



CUENTAS DE ORDEN

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

DICIEMBRE 2022  DICIEMBRE 2021

DEUDORAS

CONTINGENTES

Garantias Recibidas 79.000 153.887
Fondos microcréditos 1.700.000 3.311.484
ACREEDORAS

CONTINGENTES

Cuentas contingentes acreedoras por contra - Garantias 79.000 153.887
Cuentas contingentes acreedoras por contra - Microcréditos 1.700.000 3.311.484

|

RAFAEL MASSIMO ALFREDO H. SAAVEDRA JUAN CARLOS JUNIO
TESORERO SECRETARIO PRESIDENTE

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023

" D

CARLOS PETERS VERONICA SAN MARTIN
SINDICO TITULAR CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738

CPCE - Pcia. de Santa Fe
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RESULTADOS OPERATIVOS SECCIONALES
Ventas y Servicios

Costo de Ventas y Servicios

SUBTOTAL

Ingresos Interservicios

GASTOS DIRECTOS DE EXPLOTACION
GASTOS EN PERSONAL

Retribuciones al personal

Cargas Sociales sobre Retribuciones al Personal
Otros Gastos en Personal

SERVICIOS PERSONALES CONTRATADOS
ALQUILER BIENES DE USO
MANTENIMIENTO BIENES DE USO
AMORTIZACION BIENES DE USO
CONSUMOS

Suministros Computacion

Articulos Libreria 'y Fotocopias

Articulos de Cocina y Limpieza

Ferreteria y Electricidad

SERVICIOS Y PRESTACIONES DE TERCEROS
Viaticos y Movilidad

Limpieza y Cafeteria

Transporte

Correo y Mensajerias

Seguros

Suscripciones y Publicaciones

Legales y Judiciales

Telefonia Mavil

Procesamiento de Datos

Periodistas y Fotografos

Diagramacion, Correccién y Armado

Otros Servicios y Prestaciones de Terceros
CARGAS FISCALES

Impuesto a los Ingresos Brutos

GASTOS COMERCIALES

SERVICIOS INTERNOS

TOTAL GASTOS DIRECTOS

RESULTADO SECCIONAL AL 31.12.2022
Resultados por la Gestion con Asociadas
Resultados por la Gestién con no Asociadas
RESULTADO SECCIONAL AL 31.12.2021
Resultados por la Gestién con Asociadas
Resultados por la Gestién con no Asociadas

REVISTA ACCION

835.944.275
12.902.688
823.041.587
0

100.925.055
19.352.896
3.077
3.942.386

0

37.308

0

132.746
101.911

19.360
145.568

1.055.193
0
1.819.872
37.085
29.748
506.773

0

96.116
5.231.086
25.474.256
0
1.578.642

0
16.845.293
93.813.357

271.147.728
551.893.859
536.992.725
14.901.134
505.483.555
499.013.365
6.470.190

CONSULTORIA

9.623.692

0
9.623.692
4.181.740

7.097.669
1.881.278
1.332
4.322.660
0

0

0

0
20.920
3.824
3.962

67.729

3.50

oNeoNoNeoNeoNoNeolNoNeolNoNe!

341.778

0

0
13.744.658
60.774
59.133
1.641
76.655
75.674

981

CUADRO SECCIONAL DE RESULTADOS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

PROYECTOS Y
SUBSIDIOS

3.269.529
0
3.269.529
23.023.470

18.998.244
5.617.723
0

0
0
0
0

0
20.326
996

0

1.486.315

26.244.985
48.014
46.718

1.296
65.090
64.257

833

e ]

RAFAEL MASSIMO
TESORERO

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO

JUAN CARLOS JUNIO
PRESIDENTE




EN MONEDA HOMOGENEA

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR

EDICIONES ALQUILERES PRODUCTORA cce SERVICIOS Y
DESDE LA GENTE RADIAL FLOREAL GORINI PROVISIONES VARIAS
167.184 10.880.981 237.065 198.062.441 3.535.709
938.308 0 0 1.574.934 3.476.071
(771.124) 10.880.981 237.065 196.487.507 59.638
0 0 0 9.570.787 0
227.332 0 12.091.948 134.871.609 0
97.428 0 3.654.759 41.422.822 0
0 0 0 471.854 0
0 0 496.928 23.074.087 0
0 0 0 447.556 0
0 0 0 1.152.867 0
0 19.770.175 0 6.721.268 0
0 0 0 55.862 0
0 0 0 329.481 0
0 0 0 164.554 0
0 0 0 688.192 0
0 0 17.413 402.169 0
0 0 0 283.112 0
0 0 0 15.306 0
3.1561 0 0 54.729 0
0 0 0 1.493.519 0
0 0 0 216.185 0
0 0 0 34.079 0
0 0 0 36.963 0
0 0 84.187 559.845 0
0 0 0 0 0
0 0 0 2.965.692 0
0 0 2.406.358 15.783.570 0
0 506.981 7.780 46.357 59.638
10.621 0 0 1.195.032 0
0 0 0 0 0
338.532 20.277.156 18.759.373 232.486.710 59.638
(1.109.656) (9.396.175) (18.5622.308) (26.428.416) 0
(1.079.695) (9.142.478) (18.022.206) (25.714.849) 0
(29.961) (253.697) (500.102) (713.567) 0
(1.017.111) (3.765.424) (18.149.868) (28.188.272) 0
(1.004.092) (3.717.227) (17.917.550) (27.827.462) 0
(13.019) (48.197) (232.318) (360.810) 0
Firmado a los efectos de su identificacion
con mi informe de fecha 31.01.2023
4
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VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
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CUADRO GENERAL DE RESULTADOS

EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

PERDIDAS EXCEDENTES

DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE
2022 2021 2022 2021
Ediciones Desde
la Gente 1.109.656 1.017.111 |Revista Accion | 551.893.859 |505.483.555
Alquileres 9.396.175 3.765.424 |Consultoria 60.774 76.655
Productora Proyectos y
Radial 18.522.308 | 18.149.868 |Subsidios 48.014 65.090
Centro Cultural de
la Cooperacion
Floreal Gorini 26.428.416 | 28.188.272
Mantenimiento y
Administracion
General 463.978.418 1 439.880.623
Egresos
No Operativos Ingresos .
No Operativos
- Otros Egresos - Intereses
No Operativos 953.496 | 3.229.934| Ganados 12.102.201 | 6.664.052
- Otros Ingresos
No Operativos (48.191.439) |(30.263.613)
Resultado del
Ejercicio 11.299.232 7.903.542
R.E.C.PA.M. R.E.C.PA.M.
Resultado Resultado
Operativo 414.363.399 | 264.909.834 |No Operativo 430.137.691 |285.018.869
946.051.100 | 767.044.608 946.051.100 |767.044.608

-

RAFAEL MASSIMO
TESORERO

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023
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VERGNICA SAN MARTIN JUAN CARLOS JUNIO
CONTADORA PUBLICA (UBA) PRESIDENTE
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EVOLUCION DEL PATRIMONIO COOPERATIVO

NETO EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

CAPITAL AJUSTE DE
CONCEPTO SOCIAL e CAPITAL NO RESER YA
COOPERATIVO CAPITALIZADO

Saldos al inicio del Ejercicio 18.588.703|  36.064.607 | 1.419.457.695
reexpresados

Suscripcion de Cuotas Sociales 8.000 2.800 0
Baja de Cuotas Sociales (100) (33) 0
Resolucion A.G.0. 23.04.2022 0 (18.443.780) 18.443.780
reexpresados

Resultado del Ejercicio 0 0 0
SALDOS AL 31.12.2022 18.596.603 17.623.594 | 1.437.901.475

-

RAFAEL MASSIMO
TESORERO

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO

JUAN CARLOS JUNIO
PRESIDENTE



RESERVA ESPECIAL SALDO RESULTADOS NO TOTAL TOTAL
ART.42 POR | ASIGNADOS AL AL
LEY 20337 REVALUACION 31.12.2022 31.12.2021

7.512.520 1.641.359.418 7.903.542 3.130.886.485 3.122.976.073

0 0 0 10.800 6.870

0 0 0 (133) 0

7.903.542 0 (7.903.542) 0 0

0 0 11.299.232 11.299.232 7.903.542

15.416.062 1.641.359.418 11.299.232 3.142.196.384 3.130.886.485

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR

Firmado a los efectos de su identificacion
con mi informe de fecha 31.01.2023
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CONTADORA PUBLICA (UBA)
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CPCE - Pcia. de Santa Fe

53






ESTADO DE FLUJO
DE EFECTIVO COMPARATIVO

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

VARIACIONES DEL EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES
Efectivo al inicio del ejercicio

Efectivo al cierre del periodo

DICIEMBRE 2022

DICIEMBRE 2021

VARIACION NETA DEL EFECTIVO

176.679.487 114.897.321
69.348.261 176.679.487
(107.331.226) 61.782.166

CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO
ACTIVIDADES OPERATIVAS

Pagos netos por Titulos Publicos y Privados
Cobros vinculados con ingresos de servicios
Pagos vinculados con egresos de servicios
Gastos de administracién pagados

Pagos netos por otras actividades operativas

(251.095.423)
666.752.732
(26.009.015)

(865.829.859)
(42.027.196)

(31.777.294)
1.129.138.907
(184.643.727)
(985.342.599)
(109.858.875)

Flujo neto de efectivo pagado por las
Actividades Operativas

(518.208.761)

(182.483.588)

ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos netos por bienes de uso

Cobros netos por bienes diversos

Otros cobros por actividades de inversién

Flujo neto de efectivo generado por las
Actividades de Inversion

ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Aportes de capital
Pagos/cobros por préstamos

Flujo neto de efectivo pagado/generado
por Actividades de Financiacion

(8.562.411) (40.391.375)
6.270.360 8.221.796
473.167.970 314.280.000
470.875.919 282.110.421
4.297 6.870
(1.339.958) 9.739.659
(1.335.661) 9.746.529

RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA GENERADOS
POR EL EFECTIVO Y SUS EQUIVALENTES

RECPAM del efectivo y sus equivalentes

(58.662.723)

(47.591.196)

DISMINUCION DEL E Y EE POR RFYT GENERADOS POR EL
EYEE

(58.662.723)

(47.591.196)

VARIACION NETA DEL EFECTIVO (107.331.226) 61.782.166

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023

.

A ) 1
VERONICA SAN MARTIN JUAN CARLOS JUNIO
CONTADORA PUBLICA (UBA) PRESIDENTE
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO
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CUADRO DE BIENES DE USO
EN MONEDA HOMOGENEA

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

RUBROS VALOR DE ORIGEN

DEL EJERCICIO
VALOR AL TOTAL AL
COMIENZO DEL 31.12.2022
EJERCICIO ALTAS BAJAS T
(1) (2) (3) (4)
Inmuebles 2.499.222.406 0 0| 2.499.222.406
Muebles e Instalaciones 121.935.134 7.545.920 0 129.481.054
Maquinas de Oficina 260.811 0 0 260.811
Maquinas y Herramientas 109.387.835 1.016.492 0 110.404.327
TOTALES 2.730.806.186 8.562.412 0| 2.739.368.598

ot

RAFAEL MASSIMO ALFREDO H. SAAVEDRA JUAN CARLOS JUNIO
TESORERO SECRETARIO PRESIDENTE




ANEXO |

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR

AMORTIZACIONES VALOR NETO
ACUMULADAS B['L)\JEALS CARGO A ﬁfg:\ég;é%éi AL AL
AL COMIENZO EJERCI- RESULTADOS % EJERCICIO 31.12.2022 31.12.2021
DEL EJERCICIO o DEL EJERCICIO (5-647) (4-8)
(5) (6) (7) (8) (9)
201.550.038 0 41.199.190 2,00 242.749.228 | 2.256.473.178 | 2.297.672.368
104.029.980 0 2.654.262 10,00 106.684.242 22.796.812 17.905.154
240.523 0 4978 10,00 245.501 15.310 20.288
99.664.833 0 4.478.356 | 33,33 104.143.189 6.261.138 9.723.002
405.485.374 0 48.336.786 453.822.160 | 2.285.546.438| 2.325.320.812
Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023
/

D

VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe
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PREVISIONES Y RESERVAS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

RUBROS SALDO AL INICIO AJUSTE POR DISMINUCIONES EN EL
A MONEDA DE CIERRE INFLACION EJERCICIO
PREVISIONES

Prevision para Despidos 23.422.191 (11.398.058) 2.568.100
Prevision para desvalorizacion 1.948.947 (948.426) 0

elementos culturales
Prevision para Incobrables 681.777 (331.777) 1.245
26.052.915 (12.678.261) 2.569.345

RESERVAS Y FONDOS
Reserva Legal 0 0 0
Reserva Especial Art. 42 Ley 20.337 7.512.520 (3.655.856) 0
Saldo por revaluacién 1.641.359.418 (798.742.957) 0
1.648.871.938 (802.398.813) 0

-

RAFAEL MASSIMO
TESORERO
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ANEXO 11

AUMENTOS AL CIERRE

SALDO AL FINALIZAR

REFERENCIA SOBRE

REFERENCIA SOBRE

DEL EJERCICIO EL EJERCICIO DISMINUCIONES - CAUSALES AUMENTOS - DESTINOS
12.500.000 21 956.033 Afectacioén por ilndelmlnizaciones Sobre sueldos y SAC con cargo a
pagadas en el ejercicio quebranto
948 426 1.948 947 Reexpresion c_iel saldo de inicio a
moneda de cierre
0 348.755 | Afectacion por saldos incobrables
13.448.426 24.253.735
0 0
Asignacién excedentes 63°
ejercicio (A.G.0. 23.04.2022)
11.559.398 15.416.062 Reexpresién del saldo de inicio a
moneda de cierre
798 742 957 1641359418 Reexpresién Qel saldo de inicio a
moneda de cierre
810.302.355 1.656.775.480
Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023
/

CARLOS PETERS

SINDICO TITULAR

D
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PLANILLA DE DATOS ESTADISTICOS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

ANEXO 111

DENOMINACION DE LA COOPERATIVA

ACTIVIDAD PRINCIPAL
MATRICULA NRO.

DOMICILIO

EJERCICIO SOCIAL 64° CERRADO EL

Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos
Cooperativa Limitada

Cooperativa de 2° grado

4482

San Martin 1371 - Rosario - Santa Fe
31 de diciembre de 2022

NUMERO DE ASOCIADAS 178

CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO $
CAPITAL SUSCRIPTO E INTEGRADO AL 31.12.2022 18.591.603
AJUSTE DE CAPITAL AL 31.12.2022 1.455.525.069
CAPITAL SUSCRIPTO A INTEGRAR AL 31.12.2022 5.000
RESERVAS

RESERVA LEGAL 0
RESERVA ESPECIAL ART. 42 LEY 20337 15.416.062

SALDO POR REVALUACION

1.641.359.418

RESULTADOS

RESULTADO DEL EJERCICIO 11.299.232
OPERACIONES

REVISTA ACCION 835.944.275
CONSULTORIA 9.623.692
PROYECTOS Y SUBSIDIOS 3.269.529
EDICIONES DESDE LA GENTE 167.184
ALQUILERES 10.880.981
PRODUCTORA RADIAL 237.065
CCC FLOREAL GORINI 198.062.441
SERVICIOS Y PROVISIONES VARIAS 3.535.709

DENOMINACION DE LA ENTIDAD COOPERATIVA DE GRADO SUPERIOR A LA QUE SE ENCUENTRA ASOCIADA:
CONFEDERACION COOPERATIVA DE LA REPUBLICA ARGENTINA LIMITADA (COOPERAR)

RAFAEL MASSIMO

CARLOS PETERS

TESORERO SINDICO TITULAR

ey

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
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1. BASES DE PRESENTACION DE LOS
ESTADOS CONTABLES

Los estados contables han sido preparados siguiendo
los lineamientos enunciados en las Resoluciones Téc-
nicas N° 16 y 17 y sus modificatorias y expuestos de
acuerdo con la Resoluciones Técnicas N° 8 y 9 y sus
modificatorias y Resoluciéon Técnica N° 51, todas de
la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econémicas (F.A.C.P.C.E).

En relacién con la consideracion del efecto inflaciona-
rio, los estados contables han sido preparados en mo-
neda homogénea reconociendo en forma integral los
efectos de la inflacion de acuerdo con las correspon-
dientes normas contables profesionales aplicables hasta
30.09.2003. Conforme lo dispuesto por la FACPCE a
través de su Resolucion 287/03, adoptada por el CPCE
de SFE a través de su Resolucién 12/03 se ha discon-
tinuado la reexpresién para reflejar las variaciones del
poder adquisitivo de la moneda a partir del 01.03.2003.

La declaracién de que nos encontramos en un contexto
de inflacion en Argentina en los términos de la seccién
3.1 de la RT N° 17, a partir del 01/07/2018 (inclusive)
implica que los estados contables correspondientes a
ejercicios anuales o de periodos intermedios cuyo cie-
rre haya ocurrido a partir del 01/07/2018 (inclusive)
deberan reexpresarse de acuerdo con el procedimiento
establecido en la RT N°6, segln lo previsto en la Re-
solucion 539/18 de Junta de Gobierno de la FACPCE
adoptada por Resolucion de Presidencia 2/2018 del
Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de la Pro-
vincia de Santa Fe del 16/10/2018.

Por su parte el Instituto Nacional de Asociativis-
mo y Economia Social (INAES) emitié la Resolucion
419/2019 resolviendo que los estados contables de
cooperativas y mutuales, que cierren balance a partir
del 31 de marzo de 2019 inclusive, deberan presentar-
se expresados en moneda constante u homogénea apli-
cando la metodologia de reexpresion establecida por
la Resolucién Técnica N° 6. En tal sentido los presen-
tes estados contables han sido preparados en moneda
homogénea reconociendo en forma integral los efectos
de la inflacion de acuerdo con la Resolucién Técnica 6
de la FACPCE, siendo el cuarto ejercicio de aplicacién.

La reexpresion de los saldos se calculé considerando
los indices establecidos por la F.A.C.P.C.E., resultantes
de la combinacién del Indice de Precios Internos al por
Mayor (IPIM) con el IPC publicados por el INDEC con
base diciembre de 2016. Las cifras expuestas en los
Estados Contables se expresan en pesos y surgen de
los Libros de Contabilidad.

2. CRITERIOS DE VALUACION DE
ACTIVOS, PASIVOS, PATRIMONIO NETO Y
CUENTAS DE RESULTADO

Los criterios de valuacién utilizados para la preparacién
de estos estados contables responden a los estableci-
dos por la Resolucién Técnica Nro. 17 de la Federacién
Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Eco-
némicas, y sus modificatorias, de acuerdo a las siguien-
tes pautas:

2.1. Activos monetarios y Pasivos monetarios en mone-
da nacional: a su valor nominal neto.

2.2. Activos monetarios en moneda extranjera: los ac-
tivos han sido convertidos a pesos de acuerdo al tipo
de cambio comprador vigente a la fecha de cierre del
periodo.

2.3. Créditos monetarios y Otros Créditos monetarios:
a su valor nominal neto.

2.4. Bienes de Cambio: se encuentran valuados a
su valor de adquisicion reexpresado a moneda del
31/12/2022. Los valores obtenidos de esta forma, neto
de previsiones registradas, no superan a sus respectivos
valores recuperables estimados al cierre de ejercicio.

2.5. Inversiones no corrientes: se exponen a su valor
nominal.

2.6. Bienes de Uso: a su costo de adquisicion reex-
presado hasta el 31/12/2022 (neto de depreciaciones
acumuladas) sin exceder en su conjunto su valor recu-
perable. En el caso de los inmuebles la entidad practi-
¢6 un revallo técnico de acuerdo a tasaciones técnicas
en doélares realizadas por peritos particulares. Las tasa-
ciones fueron emitidas por Infotas SA bajo los nime-
ros 43553; 43684; 43706; 43759; 43775; 46035 y
46037. Las diferencias resultantes entre dichas valua-
ciones y los valores residuales fueron registradas en el
rubro Resultados Diferidos en el Estado de Evolucién
del Patrimonio Cooperativo Neto, de conformidad a las
normas establecidas en la Resoluciéon Técnica N° 31.

2.7. Bienes Intangibles: el valor de la cuenta denomi-
nada Desarrollo ESSApp se encuentra determinado por
su valor de uso o valor recuperable, en cumplimiento de
la comparacién establecida por la Resolucién Técnica
N° 17, punto 4.4, teniendo en cuenta que el costo his-
térico reexpresado a moneda de cierre supera el impor-
te determinado por el valor actual de los flujos netos de
fondos esperado para dicho activo. La cuenta Revista
Accion Digital expone el valor residual actualizado de
los costos asumidos para conversién de la revista en
una plataforma multimedia de actualizacion diaria con
contenidos de diversos formatos, accesibles en com-
putadora de escritorio, notebooks, teléfonos méviles y
tablets. Los cargos diferidos se encuentran a su costo
reexpresado a moneda del 31/12/2022.

2.8. Patrimonio Neto: las cuentas del rubro se exponen
reexpresadas a moneda del 31/12/2022, excepto el
Capital Social Cooperativo, el cual se ha mantenido por
su valor histérico a fin de cumplimentar las disposicio-
nes de la Ley 20337. El ajuste derivado de la reexpre-
sién de la partida mencionada, se incluyé en el rubro
Ajuste de capital. Se expone en el Estado de evolucién
del Patrimonio Cooperativo Neto el Ajuste de Capital
No Capitalizado segln decisiones de Asamblea Gene-
ral Ordinaria celebradas el 27/08/2020; 29/04/2021 y
23/04/2022.

2.9. Cuentas de Resultados: se encuentran reexpresa-
das a moneda del 31/12/2022. Los ingresos financie-
ros se encuentran expresados en términos reales.



3. COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS DEL BALANCE COMPARATIVO CON
EL EJERCICIO ANTERIOR (EN PESOS SIN CENTAVOS)

DICIEMBRE 2022 DICIEMBRE 2021

3.1 CAJA'Y BANCOS

Fondo fijo 94.700 134.407
Bancos cuentas corrientes 8.433.851 101.937.691
Bancos cajas de ahorro en moneda extranjera 60.754.727 74.528.821
Tarjeta precargada 39.884 77.691
Dinero en efectivo 25.099 877
69.348.261 176.679.487
3.2 INVERSIONES - CORRIENTE
Bancos depdésitos a plazo fijo 744.017.392 650.488.851
Intereses devengados a cobrar plazo fijo 63.770.445 27.256.568
Titulos publicos - AL30 y AL29 21.828.843 33.937.803
Titulos publicos - Intereses a cobrar 122.028 138.011
Fondo Comun de Inversién 75.271.945 12.845.763
905.010.653 724.666.996
3.3 CREDITOS
Deudores por servicios - gestiéon cooperativa con asociadas 17.283.529 15.502.825
Otros deudores por servicios 2.503.517 4.610.460
Prevision para incobrables (207.005) (628.113)
19.580.041 19.485.172
3.4 OTROS CREDITOS - CORRIENTE
Deudores varios micro y mesocréditos 15.614.598 17.558.025
Deudores varios 13.166.051 974.687
Depdsitos en garantia 13.000 25.323
Egresos por cuenta de terceros 1.553.901 10.370.318
Adelantos al personal 811.049 1.595.313
Gastos a rendir microcréditos 3.054.584 2.079.349
Cuotas sociales a integrar 5.000 0
Deudores en gestion judicial 3.943 7.681
DGI - Impuesto al valor agregado - Saldo a favor 38.974.467 74.220.158
DGI - Impuesto a las ganancias - Percepciones 222.832 128.024
DGI - Anticipo Fondo para educacién y prom. coop. 5.991.279 7.264.272
DGI - Impuesto a los déb. y créd. bancarios - crédito a favor 481.937 596.624
API - Convenio Multilateral a pagar - saldo a favor 921.174 0
Prevision para incobrables (137.739) (30.347)
80.676.076 114.789.427
3.5 BIENES DE CAMBIO
Existencia elementos culturales 25.624.380 26.373.470
Prevision desvalorizacion elementos culturales (1.948.947) (1.948.947)
23.675.433 24.424.523
3.6 BIENES INTANGIBLES
Desarrollo ESSApp 3.660.000 14.258.861
Revista Accién Digital 1.038.026 2.863.358
Cargos diferidos 1.309.518 494.200
6.007.544 17.616.419
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3.7 INVERSIONES - NO CORRIENTE
Cuotas sociales de cooperativas

3.8 OTROS CREDITOS - NO CORRIENTE
Deudores varios

Documentos a cobrar

Prevision para incobrables

3.9 BIENES INTANGIBLES
Revista Accién Digital

3.10 DEUDAS COMERCIALES

Proveedores - gestién cooperativa con asociadas
Otros proveedores

Proveedores cheques de pago diferido

Otras deudas con cooperativas

Otras deudas comerciales

3.11 DEUDAS FINANCIERAS - CORRIENTE
Préstamo INAES

3.12 OTRAS DEUDAS - CORRIENTE
Cargas sociales devengadas
Cargas fiscales municipales a pagar

DGI - Impuesto a las ganancias - Agente de retencion

DGI - Retenciones Impuesto al valor agregado

DGI - Retenciones a empresas de vigilancia y limpieza

DPR - Retenciones y percepciones ARBA
API - Convenio Multilateral a pagar
Ingresos por cuenta de terceros

Ingresos por cuenta de terceros Micro y Mesocréditos
Provision para licencia anual y sus cargas sociales

Provision para gastos en personal

Provisiéon Fondo para educacién y promocién cooperativa

Otras provisiones para gastos
Otras deudas y compromisos devengados

3.13 INGRESOS DIFERIDOS - CORRIENTE
Revista Accién
Alquiler bienes de uso

3.14 DEUDAS FINANCIERAS - NO CORRIENTE
Préstamo INAES

3.15 PREVISIONES
Prevision para despidos

DICIEMBRE 2022

DICIEMBRE 2021

1.150.570 2.241.232
37.000 72.073
345.831 673.656
(4.011) (23.317)
378.820 722.412
1.038.026 0
1.038.026 0
300.747 504.335
9.872.623 21.238.014
967.102 0
8.470 16.304
75.020 0
11.223.962 21.758.653
989.225 1.681.667
21.343.435 20.673.434
35.601 22.458
3.563.499 2.265.287
393.869 373.680
209.271 213.702
1.923 984

0 28.286
2.847.685 2.819.405
17.100.994 29.599.163
42.131.202 36.871.548
880.000 3.496.803
18.200.000 17.969.671
39.169.147 26.714.346
5.691 11.086
145.882.317 141.059.853
65.233.580 77.226.133
1.402.567 1.317.825

—66.636.147 ___78.543.958

3.527.794

21.956.033

8.593.673

23.422.191




4. COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS DEL ESTADO DE RESULTADOS

(EN PESOS SIN CENTAVOS)

La entidad clasifica los resultados generados por la gestion cooperativa mediante la aplicacion del
meétodo proporcional utilizando la proporcion existente en la facturacion de ventas y servicios. Los
resultados por operaciones ajenas a la gestién cooperativa se encuentran detallados en el punto 4.5.

4.1 VENTAS Y SERVICIOS

Revista Accion

Ediciones Desde la Gente

Centro Cultural de la Cooperacién Floreal Gorini
Alquileres

Consultoria

Proyectos y Subsidios

Productora Radial

Servicios y provisiones varias

Mantenimiento y administracién general

4.2 INGRESOS INTERSERVICIOS

Proyectos y subsidios

Centro Cultural de la Cooperacion Floreal Gorini
Consultoria

Mantenimiento y administracién general

4.3 COSTO DE VENTAS Y SERVICIOS SECCIONALES
Revista Accion

Ediciones Desde la Gente

Centro Cultural de la Cooperacién Floreal Gorini
Alquileres

Consultoria

Proyectos y Subsidios

Productora Radial

Servicios y provisiones varias

4.4 GASTOS OPERATIVOS
4.4.1 DE ADMINISTRACION
Retribuciones al personal
Cargas sociales sobre retribuciones al personal
Otros gastos en personal
Servicios personales contratados
Alquiler bienes de uso
Mantenimiento bienes de uso
Amortizacion bienes de uso

Gas y otros combustibles
Suministros computacién
Articulos de libreria y fotocopias

DICIEMBRE 2022

DICIEMBRE 2021

835.944.275 1.059.256.006
167.184 8.475.527
198.062.441 158.440.160
10.880.981 16.883.424
9.623.692 8.625.312
3.269.529 5.537.703
237.065 281.170
3.535.709 4.291.522
7.241.744 9.093.474
1.068.962.620 1.270.884.298
23.023.470 20.844.546
9.570.787 6.774.028
4.181.740 3.888.654
84.242.571 83.851.178
121.018.568 115.358.406
284.050.416 553.772.448
1.276.840 9.492.638
234.061.644 193.402.460
20.277.156 20.648.849
13.744.658 12.437.311
26.244.985 26.317.159
18.759.373 18.431.039
3.535.709 4.291.522
601.950.781 838.793.426
224.860.084 230.072.453
60.407.954 52.062.563
3.726.953 3.828.592
24.496.403 34.078.158
1.733.012 1.955.211
2.551.991 3.596.848
21.845.344 21.673.587
470.756 161.972
432.350 256.938
666.300 442.105
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DICIEMBRE 2022

DICIEMBRE 2021

Articulos de cocina y limpieza 2.126.422 1.099.448
Ferreteria y electricidad 1.089.700 1.153.335
Viaticos y movilidad 4.748.856 4.604.167
Vigilancia 23.327.494 26.140.700
Limpieza y cafeteria 26.541.295 25.400.080
Transportes 4.268 19.485
E-mail e internet 873.687 1.107.333
Correo y mensajerias 146.767 285.183
Energia eléctrica 6.329.578 6.421.001
Seguros 4.352.944 5.461.734
Suscripciones y publicaciones 247.469 329.423
Legales y judiciales 601.455 477.006
Aguas corrientes 386.191 371.523
Telefonia fija y movil 1.059.275 1.206.452
Procesamiento de datos 100.315 75.913
Otros servicios y prestaciones de terceros 31.554.485 7.664.175
Cargas fiscales 60.600.233 52.665.282
Gastos financieros 357.379 632.281
Gastos comerciales 5.155.559 8.814.865
Servicios internos 27.205.211 24.733.200
537.999.730 516.791.013

4.4.2 OTROS GASTOS OPERATIVOS
Traslados y atencién reuniones 1.796.882 918.993
Promocién y defensa institucional 1.163.479 3.204.930
Relaciones institucionales 51.246 75.136
Cuotas y adhesiones 8.437.866 10.569.813
Confecciéon memoria y balance 200.000 584.380
Eventos nacionales 2.570.949 681.011
Eventos internacionales 3.242.581 0
17.463.003 16.034.263

4.5 OTROS APROPIABLES AL EJERCICIO - OPERACIONES AJENAS A LA GESTION COOPERATIVA

4.5.1 INGRESOS NO OPERATIVOS

Intereses ganados 12.102.201 6.664.054
Renta Titulos Publicos (12.773.355) (11.413.307)
Intereses devengados Titulos Publicos (1.702.756) 279.774
Renta Fondo comun de inversién (25.347.577) (2.648.876)
Diferencias de cambio (8.450.619) (18.114.377)
Otros ingresos no operativos 82.868 1.633.171
(36.089.238) (23.599.561)
4.5.2 EGRESOS NO OPERATIVOS
RESULTADO OPERATORIA MICRO Y MESOCREDITOS (953.496) (3.229.934)




5. RESTRICCIONES A LA DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
Se encuentran pendientes las siguientes recomposiciones:

RESERVA A RECOMPONER CAUSA IMPORTE $
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 é}::ei%ricéiignz%l,ll%aranto operativo 25.130.863
_ Absorcion resultados no asignados
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 | negativos acumulados al inicio 647.098.090
Ejercicio 2019
Absorcion resultados no asignados
Reserva Legal negativos acumulados al inicio 6.509.320
Ejercicio 2019
_ Absorcion resultados no asignados
Saldo por Revaluacién Inmuebles negativos acumulados al inicio 578.827.747
Ejercicio 2019
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 | gEs0rcion duebranto operativo 317.807.488
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 éﬁjr%rigiignz%%egra“to operativo 216.206.324
Reserva Especial Art. 42 Ley 20337 | gEsorcion dusbranto operativo 250.285.831
TOTAL 2.041.865.663

6. BIENES DE DISPONIBILIDAD RESTRINGI-
DAY GRAVAMENES SOBRE ACTIVOS

El 28 de diciembre de 2020 se constituy6 hipoteca en pri-
mer lugar y grado a favor del Instituto Nacional de Aso-
ciativismo y Economia Social (INAES) sobre el inmueble
ubicado en Avenida Diagonal Presidente Roque Saenz Pefia
nimeros 943 y 947 de la Ciudad Auténoma de Buenos Ai-
res. El monto de la hipoteca es de $ 5.000.000.- con méas
sus intereses y demas accesorios y de todas las obligaciones
emergentes del contrato firmado con INAES por préstamo
de $ 5.000.000.-, acordado segtin Resolucién N° RESFC-
2020-367-APN-DI#INAES de fecha 25 de junio de 2020.

7. CONTINGENCIAS
No se tiene conocimiento de Activos ni Pasivos contingentes.
8. GESTION DE RIESGOS

El Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos C.L. ha for-
malizado su Cédigo de Gobierno Societario y el Marco para la
Gestién Integral del Riesgo, a efectos de cumplir con lo dis-
puesto por el Banco Central de la Republica Argentina segln
Comunicaciones “A”; 5201 y “A”; 5203. Las Comunicacio-
nes citadas estan referidas a los lineamientos que las Entida-
des Financieras y sus vinculadas (en el caso de grupos econé-
micos) deben aplicar para implementar el Cédigo de Gobierno
Societario comprensivo de toda la entidad, como asi también
aquellas normas vinculadas a la Gestion de Riesgos.

9. INFORMACION SOBRE CAPITAL
COOPERATIVO

De acuerdo al art. 19 del Estatuto Social se destinara el cin-
co por ciento del capital integrado conforme al Ultimo balance
aprobado para el reembolso de cuotas sociales, atendiéndose
las solicitudes por riguroso orden de presentacién. Los casos
que no puedan ser atendidos con dicho porcentaje lo seran en
los ejercicios siguientes por orden de antigliedad. Las cuotas
sociales pendientes de reembolso devengaran un interés equi-
valente al cincuenta por ciento de la tasa fijada por el Banco
Central de la Republica Argentina para los depésitos en caja de
ahorros y en defecto de fijaciéon de la misma, de la que recono-
ciere el Banco de la Nacién Argentina para dichos depésitos.

10. PANDEMIA

En diciembre de 2019 se dio a conocer la apariciéon en Wu-
han (China) de un nuevo coronavirus SARS-CoV-2 (conocido
como COVID-19), que con posterioridad al 31 de diciembre
de 2019 se expandi6 practicamente en todo el mundo. EI 11
de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de la Salud de-
claré al brote de COVID-19 como una pandemia. Esta situa-
cion de emergencia y las medidas adoptadas en los distintos
paises para hacerle frente, han afectado significativamente
la actividad econémica internacional con impactos diversos
en cada pais afectado y sectores de negocio. Distintas re-
glamentaciones del Poder Ejecutivo Nacional dispusieron la
suspension de las actividades y servicios no esenciales me-
diante Cuarentena obligatoria que determinaron la interrup-
cién de actividades presenciales en sedes administrativas,
filiales y el Centro Cultural de la Cooperacion Floreal Gorini
y la realizacién de tareas diarias del personal a través de la
modalidad de teletrabajo. Cabe sefialar que mas alla de la
situacién tan compleja para el contexto nacional con motivo
de la pandemia, ello no ha generado afectacion significativa
patrimonial, financiera ni operativa para esta Entidad.

e B

RAFAEL MASSIMO CARLOS PETERS
TESORERO SINDICO TITULAR

ALFREDO H. SAAVEDRA
SECRETARIO

Firmado a los efectos de su
identificacion con mi informe
de fecha 31.01.2023

1
JUAN CARLOS JUNIO
PRESIDENTE

VERONICA SAN MARTIN

CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738

CPCE - Pcia. de Santa Fe
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RATIFICACION
DE FIRMAS

ESTADOS CONTABLES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
RATIFICACION DE FIRMAS

Por la presente se ratifican las firmas que en facsimil obran en las fojas que anteceden y que reemplazan
las correspondientes firmas olografas obrantes en los originales de los Estados Contables y demas
documentacion correspondientes al periodo finalizado el 31/12/2022, pertenecientes al Instituto
Movilizador de Fondos Cooperativos Coop. Ltda., y que comprenden un total de 22 paginas desde la
foja N° 45 a la foja N° 67.

Rosario, 31 de enero de 2023.

RAFAEL MASSIMO ALFREDO H. SAAVEDRA JUAN CARLOS JUNIO
TESORERO SECRETARIO PRESIDENTE

Firmado a los efectos de su
identificacién con mi informe
de fecha 31.01.2023

CARLOS PETERS VERONICA SAN MARTIN
SINDICO TITULAR CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738

CPCE - Pcia. de Santa Fe
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Al

Consejo de Administracion del

Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos
Cooperativa Limitada

Domicilio legal: San Martin 1371 — Rosario — Pcia.
Santa Fe

C.U.LT. N° 30-53757458-1

Presente

La que suscribe, Contadora Publica Verénica San
Martin, Matricula 17.273 del Consejo Profesional
de Ciencias Econdémicas de la Provincia de Santa
Fe, en su caracter de Auditora Externa, cumple en
presentar el Informe previsto en los Articulos 41 y
81 de la Ley 20.337.

1. CONSIDERACIONES GENERALES

1.1 Denominacién: Instituto Movilizador de
Fondos Cooperativos Cooperativa Limitada.
Domicilio: San Martin 1371, Rosario,
Provincia de Santa Fe.

Matricula en el I.N.A.E.S.: N° 4.482.

1.2 Tipo de Cooperativa:
Cooperativa de Segundo Grado.

Actividades principales: publicaciones, ediciones,
informes, asesoramientos y actividades culturales

1.3 Nuimero de Asociados al 31/12/22: 178

1.4 Relevamiento de la organizacién administrati-
va-contable:

La Direccion de la entidad se halla a cargo de un
Consejo de Administraciéon con una Auditoria Ex-
terna.

Dependen del mismo el Centro Cultural de la Coo-
peracion, el Consejo de Redacciéon de la Revista
Accién y Comisiones varias.

En el periodo comprendido entre unay otra reunién
del Consejo de Administracion, sus funciones son
ejercidas por el Comité Ejecutivo de Presidencia.

Los libros rubricados de la Cooperativa son: Regis-
tro de Asociados, Actas de Asambleas, Asistencia
a Asambleas, Actas de Reuniones del Consejo de
Administracién, Asistencia a Reuniones del Con-
sejo de Administracion, Actas de Reuniones del
Comité Ejecutivo, Asistencia a Reuniones del Co-
mité Ejecutivo, Informes de Sindicatura, Diario,
Registraciones-Operaciones ventas y prestaciones
de servicios, Registraciones-Operaciones compras
y locaciones, Inventario y Balance, Informes de
Auditoria.

La contabilidad se procesa por un sistema compu-
tarizado en red, abastecido por los subsistemas de
Tesoreria, Liquidacion de Sueldos, Bienes de Uso
y Facturacion.

1.5 Cantidad de personal en relaciéon de depen-
dencia al 31/12/22: 100

1.6 Capital Suscripto e Integrado al 31/12/22:
$ 18.591.603.-
Capital Suscripto a Integrar al 31/12/22:
$ 5.000.-

1.7 Periodo auditado: este Informe abarca el pe-
riodo comprendido entre el 1° de Enero de 2022 y
el 31 de Diciembre de 2022.

Ejercicio Econémico al que corresponde: N° 64.

2. TEXTO DEL INFORME

2.1 Elementos que fueron necesarios analizar y
utilizar:

Se accedi6 a los libros de contabilidad principales
y auxiliares, resimenes de cuentas, conciliaciones
bancarias, certificaciones, arqueos de caja e inven-
tarios, comprobantes de Ingresos y Egresos, y de-
mas comprobantes y elementos contables que se
considerd necesario auditar y utilizar.

2.2 Procedimientos de auditoria empleados:

Se aplicaron las normas de auditoria vigentes,
aprobadas por el Consejo Profesional de Ciencias
Econémicas de la Provincia de Santa Fe, efec-
tuando controles selectivos de la informacién, no
habiendo encontrado limitaciones en relaciéon a
las tareas de auditoria.

2.3 Los registros contables se encuentran trans-
criptos al 31 de Diciembre de 2022.

2.4 Rubros y cuentas auditadas: Caja y Bancos,
Inversiones, Créditos, Otros Créditos, Bienes

de Cambio, Bienes de Uso, Bienes Intangibles,
Deudas Comerciales, Deudas Bancarias, Otras

Deudas, Ingresos Diferidos, Previsiones, Capital
Social Cooperativo, Reservas y Fondos, Cuentas
de Ingresos y Egresos.

2.5 Sistema de valuacién aplicado: los principa-
les rubros de los Estados Contables han queda-
do valorizados seglin se detalla en Notas a los
Estados Contables, punto 2.

2.6 Fondo accién asistencial y laboral o para es-
timulo del personal: sin movimiento en el trans-
curso del ejercicio.

Fondo de educacién y capacitacién cooperativa:
sin movimiento en el transcurso del ejercicio.

2.7 Reserva especial articulo 42 Ley 20337: En
la Asamblea General Ordinaria de fecha 23 de
Abril de 2022 se resolvié asignar a la Reserva
especial Art. 42 Ley 20337 $ 11.559.396.-



2.8 Los rubros del Activo, Pasivo y Estado de
Resultados se ajustan a lo dispuesto por las Re-
soluciones N° 419/19 del I.N.A.E.S y la Resolu-
cion N° 247/09 del citado organismo.

Por el grado de exposicién de las cuentas, no
considero necesario efectuar comentarios acla-
ratorios (Ver Estado de Situacion Patrimonial y
Estado de Resultados, ambos comparativos con
el ejercicio anterior).

2.9 No se ha recibido apoyo financiero en las
condiciones de la Resoluciéon N° 90/76 del
[.N.A.E.S.

2.10 Resoluciones N° 221/10 y 4579/09 del
[.N.A.E.S.: Por sus caracteristicas econémicas
la entidad se encuentra comprendida entre las
que resultan pasibles de la aplicacién obligatoria

de los procedimientos de auditoria establecidos
por la Resolucion CS N° 03/2005 del C.P.C.E.
Pcia. Santa Fe. En consecuencia, informo que
he dado cumplimiento a dicha normativa. Asi-
mismo, estoy en condiciones de afirmar que de
las verificaciones efectuadas en el curso de las
tareas de auditoria realizadas, no surgen hechos
u operaciones sospechosas o inusuales en los
términos comprendidos en los art. 20 (punto
17) y 21 de la ley 25.246.

2.11 Fondo para Educacion y Promocion Coope-
rativa: la entidad se encuentra alcanzada por esta
contribucioén, siendo su nimero de inscripcion
C.U.LT. 30-53757458-1.

Durante el ejercicio se han pagado los siguientes
anticipos:

ANTICIPO N° IMPORTE FECHA DE PAGO
1 855.897 10/06/2022
2 855.897 04/07/2022
3 855.897 10/08/2022
4 855.897 07/09/2022

ANTICIPO N° IMPORTE FECHA DE PAGO
5 855.897 03/10/2022
6 855.897 08/11/2022
7 855.897 15/12/2022

Al 31/12/2022 se ha efectuado el devengamiento del impuesto por un total de $ 18.200.000.-

3. ANALISIS ECONOMICO - FINANCIERO

3.1 Composicién patrimonial (en $ sin centavos)

ACTIVO $ $ % %
ACTIVO CORRIENTE 1.104.298.008 33
Caja y Bancos 69.348.261 2

Inversiones 905.010.653 27

Créditos 19.580.041 1

Otros Créditos 80.676.076 2

Bienes de Cambio 23.675.433 1

Bienes Intangibles 6.007.544 0

ACTIVO NO CORRIENTE 2.288.113.854 67
Inversiones 1.150.570 0

Otros Créditos 378.820 0

Bienes Intangibles 1.038.026 0

Bienes de Uso 2.285.546.438 67

TOTAL DEL ACTIVO 3.392.411.862 100
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PASIVO

PASIVO CORRIENTE 224.731.651 7
Deudas Comerciales 11.223.962 0

Deudas Financieras 989.225 0

Otras Deudas 145.882.317 4

Ingresos Diferidos 66.636.147 2

PASIVO NO CORRIENTE 25.483.827 1
Deudas Financieras 3.527.794 0

Previsiones 21.956.033 1

TOTAL DEL PASIVO 250.215.478 7
PATRIMONIO NETO 3.142.196.384

Patrimonio Neto 3.142.196.384 93 93
TOTAL IGUAL AL ACTIVO 3.392.411.862 100

3.2 Composicién seccional de resultados:
Ver Anexo IlI Apéndice I.

3.3 Capital Social Cooperativo
($ sin centavos en valores histdricos)

al 31/12/22 18.596.603.-
al 31/12/21 18.588.703.-
VARIACION NETA DEL EJERCICIO 7.900.-

3.4 Estado de Flujo de Efectivo:
Ver Cuadro correspondiente

3.5 Indicadores financieros:

AL 31/12/19 AL 31/12/20 AL 31/12/21 AL 31/12/22
Liquidez 3,93 3,50 4,43 4,91
Inmovilizacién del Capital 0,75 0,74 0,74 0,72
Endeudamiento 0,09 0,11 0,09 0,08

De los Cuadros e indicadores anteriores, resulta:

e En este periodo el indice de Liquidez registra un
leve aumento, originado en el aumento del mon-
to Inversiones producto de la mayor disponibilidad
de fondos producto del excedente no operativo del
gjercicio anterior.

e Se observa una leve disminucién del indica-
dor de Inmovilizacién del capital resultado de las
cancelaciones parciales del préstamo INAES, dis-
minuyendo el saldo con vencimiento mayor a un
gjercicio.

e Se verifica una disminucién poco significativa en
el Indicador de Endeudamiento, debido a la dismi-
nucién de todos los rubros del pasivo, pero prin-
cipalmente registrada en el saldo de Proveedores.

4. INFORME DEL AUDITOR: Adjunto.

Rosario, 31 de enero de 2023.

VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe
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Al

Consejo de Administracion del

Instituto Movilizador de Fondos
Cooperativos Coop. Ltda.

C.U.LT. N° 30-53757458-1

Domicilio Legal: San Martin 1371 Rosario -
Pcia. de Santa Fe

Presente

INFORME SOBRE LOS ESTADOS CONTABLES

He auditado los estados contables adjuntos de Ins-
tituto Movilizador de Fondos Cooperativos Coop.
Ltda., que comprenden el estado de situacién pa-
trimonial al 31 de diciembre de 2022, el estado
de resultados, el estado de evolucién del patrimonio
neto y el estado de flujo de efectivo correspondiente
al ejercicio econémico terminado en dicha fecha, asi
como un resumen de las politicas contables signi-
ficativas y otra informacién explicativa incluidas en
las notas 1 a 10 y los anexos: Anexo |, anexo Il y
anexo |l1.

31/12/2022 31/12/2021
Activo 3.392.411.862 | 3.405.946.480
Pasivo 250.215.478 275.059.995

Patrimonio Neto 3.142.196.384| 3.130.886.485

Resultado del
Ejercicio 11.299.232 7.903.542

Las cifras y otra informacién correspondientes al
ejercicio econémico terminado el 31/12/2021 son
parte integrante de los estados contables mencio-
nados precedentemente y se las presenta con el
propoésito de que se interpreten exclusivamente en
relacién con las cifras y con la informacion del
ejercicio econdémico actual.

INFORMACION COMPLEMENTARIA AGREGA-
DA POR LA COOPERATIVA REQUERIDA POR
LOS ORGANISMOS DE CONTRALOR

Segln Anexo con Informacién Requerida por los
Organismos de Contralor con detalle de informa-
cion institucional, Informacién econémica finan-
ciera, Indicadores e indices patrimoniales, eco-
némicos y financieros e Informacion sobre apoyos
financieros.

RESPONSABILIDAD DEL CONSEJO DE ADMI-
NISTRACION EN RELACION CON LOS ESTA-
DOS CONTABLES

El Consejo de Administracion de la Cooperativa es
responsable de la preparacion y presentacion ra-
zonable de los estados contables adjuntos de con-
formidad con las normas contables profesionales
argentinas, y del control interno que el consejo
considere necesario para permitir la preparacion
de estados contables libres de incorrecciones sig-
nificativas.



RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR

Mi responsabilidad consiste en expresar una opi-
nion sobre los estados contables adjuntos basada
en mi examen de auditoria. He llevado a cabo mi
examen de conformidad con las normas de au-
ditoria establecidas en la Resoluciéon Técnica N
37 de la Federacion Argentina de Consejos Profe-
sionales de Ciencias Econémicas. Dichas normas
exigen que cumpla los requerimientos de ética, asi
como que planifique y ejecute la auditoria con el
fin de obtener una seguridad razonable de que los
estados contables estan libres de incorrecciones
significativas

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedi-
mientos para obtener elementos de juicio sobre
las cifras y la informacién presentadas en los esta-
dos contables. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valo-
raciéon de los riesgos de incorrecciones significa-
tivas en los estados contables. Al efectuar dichas
valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta
el control interno pertinente para la preparacién
y presentacion razonable por parte de la entidad
de los estados contables, con el fin de disefiar los
procedimientos de auditoria que sean adecuados
en funcién de las circunstancias y no con la fi-
nalidad de expresar una opinion sobre la eficacia
del control interno de la entidad. Una auditoria
también incluye la evaluacién de la adecuacion de
las politicas contables aplicadas y de la razona-
bilidad de las estimaciones contables realizadas
por el Consejo de Administracion de la entidad,
asi como la evaluacién de la presentacion de los
estados contables en su conjunto.

Los datos identificados en “Informacion comple-
mentaria agregada por la cooperativa requerida
por los organismos de contralor” de este Informe
han sido auditados durante la revision de los es-
tados contables y son presentados por la coope-
rativa a los efectos de cumplir con la informacién
requerida por los organismos de contralor; por lo
tanto, no son necesarios para una presentacion
razonable de la informacion que deben contener
los estados contables bésicos.

Considero que los elementos de juicio que he ob-
tenido proporcionan una base suficiente y adecua-
da para mi opinién de auditoria.

OPINION

En mi opinién, los estados contables adjuntos
presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacién patrimonial de Instituto
Movilizador de Fondos Cooperativos Coop. Ltda. al
31 de diciembre de 2022, asi como sus resulta-
dos, la evolucién de su patrimonio neto y el flujo
de su efectivo correspondiente al ejercicio econé-
mico terminado en esa fecha, de conformidad con
las normas contables profesionales argentinas.

INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS
LEGALES Y REGLAMENTARIOS

a) Los estados auditados concuerdan con los re-
gistros contables rubricados de la entidad, los que
son llevados de acuerdo con las disposiciones le-
gales.

b) Segln surge de los registros contables de la
entidad, el pasivo devengado al 31 de diciembre
de 2022 a favor del Sistema Integrado Previsional
Argentino en concepto de aportes y contribucio-
nes previsionales ascendia a $ 20.670.070,54 y
no era exigible a esa fecha.

¢) Segun surge de los registros contables de la en-
tidad al 31 de diciembre de 2022 existe deuda en
concepto de Impuesto a los Ingresos Brutos era
de $ 24.115,86, no siendo exigible a esa fecha.

d) Seglin surge de los registros contables de la en-
tidad al 31 de diciembre de 2022 no existe deuda
exigible correspondiente al Impuesto al Fondo de
Educaciéon y Promociéon Cooperativa. A esa fecha
se constituy6 una provisién por $ 18.200.000.-

e) He aplicado los procedimientos sobre preven-
cién de lavado de activos de origen delictivo y
financiacién del terrorismo previstos en la Reso-
lucion N° 420/11 de la Federacién Argentina de
Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas.

Ciudad de Rosario, 31 de enero de 2023.

VERONICA SAN MARTIN
CONTADORA PUBLICA (UBA)
Matricula N° 17.273 Ley 8738
CPCE - Pcia. de Santa Fe
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INFORME
DEL SINDICO
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A las entidades asociadas:

De conformidad con las disposiciones legales y estatutarias vigentes, tengo el agrado de informar a
ustedes que he efectuado periédicas verificaciones de los registros contables, control de comproban-
tes de gastos y arqueos de Caja y, hallando todo de acuerdo con las cifras insertas en el Estado de
Situacién Patrimonial, Estado de Resultados y deméas Cuadros y Anexos, Proyecto de Asignacion de
Excedentes y Absorcién de Quebrantos y demas documentacién que se acompafia, correspondiente al
Ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2022 me permito aconsejar su aprobacion.

Corresponde destacar la deferencia dispensada por la Presidencia y el Consejo de Administracion al
facilitar la tarea fiscalizadora, mediante una amplia intervencion en las operaciones y activa partici-
pacion en las sesiones del Consejo de Administracion.

Extiendo también el agradecimiento a los funcionarios del Instituto Movilizador de Fondos Coopera-
tivos Coop. Ltda., que en toda oportunidad han brindado colaboracién y puesto a mi disposicién las
informaciones y antecedentes requeridos.

Rosario, 31 de Enero de 2023.

CARLOS PETERS
SINDICO TITULAR



PROYECTO
DE ASIGNACION
DE EXCEDENTES Y
ABSORCION DE
QUEBRANTOS (EN PESOS SIN CENTAVOS)

Practicadas las imputaciones correspondientes al 64° Ejercicio, el presente periodo ha arrojado:

- Quebranto Operativo de $ 381.795.725.-, que proponemos absorber de |la Reserva Especial
constituida de acuerdo a lo previsto por el art. 42, Ley 20337, a recomponer en ejercicios futuros.

- Excedente no repartible de $ 393.094.957.-, que proponemos asignar a la Reserva Especial
constituida de acuerdo a lo previsto por el articulo 42, Ley 20.337.

CONSEJO DE ADMINISTRACION
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PADRON DE ASOCIADAS

ASOC. | INAES. DENOMINACION SUSCRIPTO
BANCOS COOPERATIVOS DE CREDITO

1011 8945 Banco Credicoop Cooperativo Limitado 16.685.700
COOPERATIVAS DE CREDITO Y OTRAS RAMAS

2000 8976 Cooperativa Institucional de Inversién y Vivienda Limitada 38.306
2002 927 Coope Riel, Cooperativa de Crédito, Consumo, Transformacién y Comercializacién Apicola Ltda. 176
3004 1165 Segurcoop Cooperativa de Seguros Limitada 765.200
3010 3253 Instituto Lomas de Zamora Cooperativa Limitada de Ensefianza 100
3015 4151 Cooperativa Argentina de Productores Agrarios Limitada 100
3017 4446 Federacién Argentina de Cooperativas Farmacéuticas Cooperativa Limitada - FECOFAR 300
3018 4681 Cooperativa Telefénica de San Genaro Limitada 100
3021 6419 CAMI - Cooperativa Argentina de Medicina Integral, Sociedad Cooperativa de Trabajo Limitada 100
3027 7209 Coop. de Obras y Servicios Publicos, Viv. y Serv. Asistenciales Ltda. Martin Coronado - COMACO 1.600
3031 8140 Cooperativa Popular Morén de Vivienda Limitada 100
3032 8189 Cooperativa Cérdoba Limitada de Vivienda, Crédito y Consumo 100
3035 8986 COPROA Cooperativa de Provision de Servicios para Productores de Seguros Ltda 100
3036 9166 Residencias Cooperativas de Turismo Cooperativa de Provisién de Servicios Turisticos Ltda 12.800
3037 9206 Cooperativa Gran Mendoza de Deportes y Turismo Limitada 100
3048 6432 Cooperativa Integral Regional de Provisién de Servicios Publicos, Vivienda y Consumos Ltda 100
3052 10997 | Cooperativa Telipa Limitada 100
3056 395 Coop. Popular de Electricidad, Obras y Servicios Plblicos de Santa Rosa Limitada 100
3057 14441 | CABAL Cooperativa de Provision de Servicios Limitada 746.800
3058 8767 Cooperativa de Provision de Serv. de Obras, Agua Potable y otros Serv. Pub. Pucara de Trujui Ltda 101
3062 12455 | Coop. de Vivienda, Consumo y Provision de Servicios Publicos Rosario Limitada 100
3063 17169 | RCC - Red Cooperativa de Comunicaciones Coop. de Provisién de Servicios Limitada 37.220
3064 18201 | CADER - Cooperativas Asociadas de Entre Rios Limitada 100
3065 16941 | Tecnicoop Cooperativa de Provision de Servicios Cooperativos y Sociales Limitada 100
3066 11347 | Cooperativa de Provision de Servicios de Ensefianza Tierra Nueva Limitada 300
3067 15687 | Coop. de Prov. de Bienes y Servicios de los Agentes Oficiales de Loteria Nacional Ltda 100
3068 3980 Cooperativa de Prov. de Servicios de Obras, Agua Potable y otros Servicios Publicos COOPIC Ltda 100
3070 20851 | Cooperativa de Trabajo Alas para Crecer Limitada 100
3072 14271 | Cooperativa de Vivienda Civiles Fuerzas Armadas Limitada - CO.VI.CI.FA. 100
3074 13069 | Cooperativa de Trabajo de Profesionales Tecypro Limitada 100
3076 14526 | Federacion de Cooperativas Agropecuarias de San Juan Limitada - FECOAGRO 100
3080 5808 Inst.Médico Asistencial IMA Coop. de Prest. de Serv. para Profesionales del Arte de Curar Ltda 200
3082 22265 | La Republica Cooperativa Popular de Crédito Limitada 300
3085 21817 | Federacion Argentina de Entidades Solidarias de Salud Cooperativa Limitada - FAESS 28.200
3087 22845 | Cooperativa de Trabajo Diul Limitada 100
3089 3096 Cooperativa de Energia Eléctrica y Otros Servicios Publicos de Las Varillas Limitada 3.400
3091 12906 | Cooperativa de Trabajo Vivir y Convivir Limitada 100
3092 16445 | Cooperativa de Trabajo Colonia Chapadmalal Limitada 100
3093 22115 | Cooperativa Popular de Crédito Nuevo Impulso Limitada 100
3096 23246 | Una Estrella Azul Cooperativa de Trabajo Limitada 100
3097 18483 | Cooperativa de Trabajo Artesanal Manos del Delta Limitada 500
3099 21732 | Coop. de Provisién de Agua Potable y otras Obras y Servicios Publicos - PROAS Ltda 100
3116 24153 | Cooperativa de Trabajo del Oeste Limitada 900
3117 15297 | Cooperativa de Vivienda, Crédito y Consumo de Cafiada de Gémez Limitada 100




3120
3121
3123
3126
3133
3134
3142
3144
3145
3148
3150
3156
3159
3160
3161
3164
3166
3167
3168
3169
3171
3174
3175
3176
3178
3179
3180
3181
3182
3183
3185
3186
3187
3188
3189
3190
3191
3192
3193
3194
3195
3196
3197
3198
3199
3200
3201
3202
3203
3204

24143
24260
24028
15653
23598
26551
23797
24151
13329
26704
25274
24173
15383
24693
25973
23709
25300
25704
25261
23823
26971
24012
10407
610
29707
10044
30280
29159
7248
31644
302
30847
11098
538
23458
9441
30296
30559
5286
466
32441
5465
30351
5253
688
31151
14633
16803
24662
3942

Cooperativa de Trabajo Mensacoop Limitada

Cooperativa de Vivienda, Crédito y Consumo EMETELE Limitada

Cooperativa de Trabajo Aparcoop Limitada

Cooperativa de Trabajo Alerta Limitada

Cooperativa de Trabajo El Profesional Limitada

Cooperativa de Trabajo V.D. Limitada

Cooperativa de Trabajo Artes Graficas EI Sol Limitada

Cooperativa de Trabajo Cultural y Educativa Cefomar Limitada

Cooperativa de Trabajo Coop-Sol Limitada

Cooperativa de Trabajo Evencoop Limitada

Cooperativa de Trabajo Red Eco Limitada

Cooperativa de Trabajo de Obras Eléctricas Cobre Argentina Limitada

Cooperativa de Trabajo Porteros Limitada

Cooperativa de Trabajo Unidos por el Calzado Limitada

Cooperativa de Servicios de Ensefianza Nueva Generacién Limitada

Cooperativa de Trabajo Crometal Limitada

Cooperativa de Trabajo Trabajadores Solidarios en Lucha Limitada

Cooperativa de Trabajo 19 de Diciembre Limitada

Cooperativa de Provisién de Servicios para Editores de Publicaciones EBC Limitada
Cooperativa de Trabajo La Matanza Limitada

Coop. Farmacéutica de Prov., Transf., Comercializ., Consumo y Serv. Asist. Maxife Ltda
Cooperativa de Trabajo La Cacerola Limitada

Cooperativa de Trabajo, Vivienda y Consumo Cooplabor Limitada

Cooperativa de Electricidad y Servicios Anexos Limitada de Zarate

Cooperativa de Trabajo Productos Alimenticios Marplatenses Limitada (P.A.M. C.L.)
Cooperativa de Obras, Servicios Publicos, Vivienda y Crédito Tres Limites Limitada
Cooperativa de Trabajo Choferes Taxi Rosario Limitada

Coop. de Produccién, Comercializacion, Consumo y Servicios Mercado Solidario Ltda
Escuela Nueva Sociedad Cooperativa Limitada

Cooperativa de Trabajo y Produccién Tigre Limitada

Cooperativa Agricola de Puerto Rico Limitada

Cooperativa de Provisién de Servicios Culturales de Bahia Blanca Limitada

Cooperativa Villa Giardino de Servicios Publicos Limitada

Cooperativa de Consumo, Servicios Publicos y Sociales de Dean Funes Limitada
Cooperativa de Prov. de Bs. y Serv. de Export. y de Crédito Comarca Limitada
Cooperativa de Energia Eléctrica y Agua de Tio Pujio Limitada

Cooperativa de Trab. de Compafia de Enfermos Secoen Limitada

Cooperativa de Provisién y Comercializacién de Servicios Turisticos Cooptur Limitada
Cooperativa de Servicios Publicos Vivienda y Crédito La Laguna Limitada

Usina Popular Coop. de Obras, Serv. Publicos y Soc. Ltda. de Necochea Sebastian de Maria
Cooperativa de Trabajo Plus Ultra Limitada

Cooperativa de Agua, Energia y Otros Servicios Publicos La Unién del Pueblo Limitada
Cooperativa de Vivienda Nuestro Lugar Limitada

Cooperativa de Servicios Publicos, Vivienda y Crédito Ticinense Ltda

Cooperativa de Provision de Electricidad y Otros Servicios Publicos Limitada de Berrotaran
Cooperativa de Trabajo M-S Limitada

Coop. de Trab. y Créd. Islas Malvinas de Ex Soldados Combatientes del Atlantico Sur Ltda
Consumidores Libres Cooperativa Ltda. de Provisién de Servicios de Accién Comunitaria
Cooperativa de Provisién de Servicios para Técnicos Limitada

Coop. de Electricidad, Provision de Servicios Publicos y Edificacién de La Puerta Ltda

4.200
100
113.700
200
100
100
100
100
100
100
100
100
21.500
100
100
100
200
100
2.200
100
100
100
100
100
100
900
100
100
100
200
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
500
100
100
100
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3205
3206
3207
3208
3209
3210
3211
3212
3213
3214
3215
3216
3217
3218
3219
3220
3221
3222
3223
3224
3225
3226
3227

3228

3229
3230
3231
3232
3233
3234
3235
3236
3237
3238
3239
3240
3241
3242
3243
3244
3245
3246
3247
3248
3249
3250
3251
3252
3253

1043
1761
14593
15019
23463
29490
32464
17284
33089
8597
30982
21854
3813
30068
11224
256
9686
26169
7161
33693
23625
15095
2216

32917

26242
10736
20998
7018
32699
17626
3984
32443
4600
12399
37170
14261
28519
29474
38226
34455
24951
38969
33559
16403
32127
48073
38518
38304
45803

Cooperativa de Provisién de Servicios Publicos de Embalse Limitada

Coop. Regional de Electricidad, de Obras y Otros Servicios de Gral. Pico Ltda - CORPICO
Cooperativa de Trabajo para Personas Discapacitadas Todos Juntos Limitada

Cooperativa de Trabajo Obrera Grafica Campichuelo Limitada - COGCAL

Cooperativa de Trabajo San Carlos Limitada

Cooperativa de Trabajo La Paz Limitada

Cooperativa de Trabajo Reciclados Rosario Sur Limitada

Cooperativa Argentina de Provision de Gas Licuado Limitada - CADEGAS

Cooperativa de Trabajo de Taxis de Villa Gobernador Galvez Llimitada

Coop. de Obras y Serv. Pub., Asist., Créd. y Cons. del Ctro. Urbano Ranelagh Ltda. - COOPECUR
Cooperativa de Productores de Berries Limitada

Coop. de Crédito para los Trabajadores de la Economia Solidaria "Credisol" Limitada
Coop. de Electricidad, Consumo, Obras y Servicios Publicos y Sociales de Quilino Ltda
Cooperativa de Crédito S&L Limitada

Cooperativa de Viviendas, Agua Potable y Serv. Publicos, Serv. Asist. y Turismo Cosquin Ltda
Cooperativa de Servicios Publicos Almafuerte Limitada

Cooperativa de Obras y Servicios Rio Ceballos Limitada

Cooperativa de Trabajo Industrias R.B. Limitada

Cooperativa de Agua Potable y Otros Servicios Publicos de Bialet Masse Limitada
Cooperativa de Trabajo EM.CON.COR. Limitada

Comercio y Justicia Editores Cooperativa de Trabajo Limitada

Cooperativa de Provisién de Servicios Telefonicos El Chaja Limitada

Coop. de Elect., Consumo, Comercializ., Vivienda y Serv. Asist. Gral. Alvear Ltda. - C.E.C.S.A.G.A.L

E%)p. Agropecuaria, Forestal, Indus., de Comercializ., Prov. de Serv. y Cons. “Don Amancio”
a

Cooperativa de Trabajo “CAMPO DE BAN” Limitada

Cooperativa de Trabajo para la Comunicacién Social Limitada

Cooperativa de Consumo y Vivienda del Docente del Sur Mendocino Limitada
Cooperativa de Vivienda Barrio Jardin Marcial Pérez Limitada

EIAS Coop. Estudios Integrales Asociados Cooperativa de Servicios Limitada

Coop. de Provisién y Comercializ. de Serv. Comunitarios de Radiodifusién "Colsecor" Ltda
Cooperativa de Trabajo Obrera Grafica Talleres Argentinos Limitada - COGTAL
Cooperativa de Trabajo de la Salud - Clinica Mosconi Limitada

Coop. de Provisién de Serv. Publicos, Crédito, Vivienda y Serv. Asist. de Maria Teresa Ltda
Empresa Cooperativa Docente de Consumo, Crédito y Vivienda Amanecer Limitada
Cooperativa de Trabajo Peluqueros y Estética Buenos Aires Limitada

Cooperativa de Obras, Servicios Publicos y Consumo Stella Maris Limitada

Cooperativa de Vivienda Octubre Limitada

Cooperativa de Provision de Servicios de Ensefianza Tierra del Sol Limitada
Cooperativa de Trabajo Arqueocoop Limitada

Coopar Consultora Cooperativa de Trabajo Limitada

Cooperativa de Trabajo Pro-Pan Limitada

Cooperativa de Trabajo Fabrica de Ideas Limitada

Cooperativa de Trabajo, Produccién y Consumo Unién Formosefa Limitada

Coop. de Vivienda, Consumo, Crédito, Serv. Asistenciales y Turismo Horizonte Limitada
Cooperativa de Trabajo Gcoop Limitada

Cooperativa de Trabajo de Cuidadores Domiciliarios Mar del Plata Limitada
Cooperativa de Vivienda y Consumo "10 de Agosto" Limitada

Cooperativa de Trabajo "Prisma Trabajadores en Salud Mental"Limitada

Segurcoop Cooperativa de Reaseguros Limitada

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

100

100
100
100
100
100
300
100
200
100
100
.000
100
100
100
100
100
100
100
200
100
100
100
100
100
85.800
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3254 40516 | Cooperativa de Trabajo La Taba Limitada 100
3255 8302 | Coop. de Servicios de Administracion de Ventas a Crédito y de Crédito Guia Limitada 100
3256 29216 | Coop. de Trabajo Metalcoop de Construcciones y Estructuras Navales e Industriales Ltda 100
3257 38408 | Cooperativa de Trabajo Konarttec Limitada 1.000
3258 55286 | Cooperativa de Trabajo Manos Argentinas Limitada 1.000
3259 55161 | Federacién de Cooperativas de Vivienda y Cons. de Trabajo de la Educacién de la 1.000
Provincia de Buenos Aires FECOOPTEBA Limitada
3260 39943 | Cooperativa de Vivienda Trabajando en Equipo Limitada 1.000
3261 38940 | Cooperativa de Trabajo Abersol Limitada 1.000
3262 48031 | Cooperativa de Trabajo de Disefio Limitada 1.000
3263 47779 | Cooperativa de Trabajo Disefiadores y Orfebres Argentinos Limitada 1.000
3264 31248 | Cooperativa Apicola Qualitas Limitada 1.000
3265 46558 | Cooperativa de Trabajo Marejada Limitada 1.000
3266 12723 | Cooperativa Santa Clara del Mar y la Costa Limitada - SCYCO 1.000
3267 39984 | Cooperativa de Trabajo Barrios Productores Limitada 1.000
3268 59142 | Cooperativa de Trabajo La Compostera Limitada 1.000
3269 56741 | Cooperativa de Trabajo Colectivo Milego Limitada 1.000
3270 23576 | Cooperativa de Trabajo Comunicar Limitada 1.000
3271 56813 | Cooperativa de Provisién, Consumo y Vivienda Taxi Plus Limitada 1.000
3272 55820 | Cooperativa de Trabajo Sumario Cootrasuma Limitada 1.000
3273 56275 | Cooperativa de Trabajo Alimentando Limitada 1.000
3274 57046 | Cooperativa de Trabajo La Tinta Limitada 1.000
3275 44592 | Cooperativa de Trabajo Ecotec Alternativas Limitada 1.000
3276 54318 | Cooperativa de Trabajo Soncko Argentino Limitada 1.000
3277 56867 | Cooperativa de Trabajo Salta la Chiva Limitada 1.000
3278 1977 Coopersive Cpop. de Electricidad, Serv. Pub., Consumo, Crédito y Vivienda de Sierra de 1.000
la Ventana Limitada
3279 57490 | Cooperativa de Trabajo Construyendo Argentina Limitada 1.000
3280 57139 | Cooperativa de Trabajo Salud Integral Limitada 1.000
3281 23693 | Cooperativa de Trabajo Colegio Emanuel Limitada 1.000
3282 4000 | Cooperativa de Provision de Electricidad, otros Servicios Publicos y Vivienda Limitada de 1.000
Camilo Aldao
3283 58649 | Cooperativa de Trabajo EI Chinchillar Limitada 1.000
3284 60883 | Cooperativa de Trabajo Libario Multiespacio Limitada 1.000
3285 59101 | Cooperativa de Trabajo Casa Violeta Calamuchita Limitada 1.000
3286 56096 | Cooperativa de Trabajo Roots Limitada 1.000
3287 54585 | Cooperativa de Trabajo Migra Limitada 1.000
3288 59189 | Cooperativa de Trabajo Combinacién de Sabores y Saberes Limitada 1.000
18.596.603
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